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MENSAGEM N° 02, DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

Excelentissimo Senhor Presidente e demais Vereadores da

Céamara Municipal de Quitandinha - PR.

Apresentando-lhe meus cumprimentos de estilo, valho-me da presente
Mensagem para encaminhar a esta Colenda Casa Legislativa 0 anexo Projeto de Lei
que se destina a conceder recomposicao aos vencimentos dos servidores municipais
ativos, proventos dos inativos com paridade e pensdes, no montante 6,79% (seis
virgula setenta e nove por cento) sobre os valores referentes ao més de dezembro
de 2025.

O art. 44 da Lei Municipal 419/1998, que dispde sobre o Regime Juridico
Unica dos Servidores PUblicos do Municipio e das Fundagbes Municipais, prevé a
necessidade de reajuste periddico de modo a preservar o poder aquisitivo da
remuneragao.

A Lei Municipal 987/2015, por seu turno, estabelece, em seu art. 29, que o
md:ce a ser aplicado para a revisao da remuneragdo dos servidores deve se o INPC
(Indice Nacional de Pregos ao Consumidor), apurado pelo IBGE.

O percentual do reajuste refere-se a defasagem acumulada nos vencimentos
dos nossos servidores no periodo de janeiro de 2024 a dezembro de 2024, 3,90%
(trés virgula noventa por cento) acrescido de 2,89% (dois virgula oitenta e nove por
cento) a titulo de ganho real. Desta forma, ndo se estd apenas recompondo o poder
de compra dos vencimentos de nossos servidores publicos, mas incrementando sua
remuneragdo até mesmo como forma de reconhecimento dos valorosos servigos
prestados e dedicagao com o povo de Quitandinha.

Consolida-se, assim, a politica de valorizagdo do servigo pulblico e de
reconhecimento da administragdo publica municipal como entidade propulsora da
economia local.

E de se destacar que o percentual de reajuste ora concedido, 6,79% (seis
virgula setenta e nove porcento), segue estritamente o mesmo percentual e os
mesmos critérios legais estabelecidos para a apuracio e limitacio do
ganho real acima da inflacdo aplicados ao reajuste do Saldrio-Minimo Federal a
partir de janeiro de 2026.
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Com relagdo aos profissionais do Magistério publico municipal, a corregdo de
sua remuneracdo sera feita, oportunamente, por meio de Lei prdpria, levando-se em
conta a politica nacional de atualizagdo do piso, nos termos previstos na Lei 11.738
(até a presente data ainda em discussdo). Destaco, no ponto, que o Municipio de
Quitandinha, na regido, € o Unico Municipio que garante o pagamento do piso
nacional aos servidores integrantes do quadro do magistério municipal.

No que diz respeito aos Agentes Comunitarios de Salde e aos Agentes de
Endemias, a corre¢do de sua remuneragdo segue, especificamente, as normas
proprias de regéncia, que preveem a aplicagdo do mesmo indice de corregdo
empregado para o Salario-Minimo Nacional, de modo que aos seus vencimentos,
automaticamente, nos termos da Lei Municipal de Regéncia, ja foram reajustados em
6,79%.

Destaco, ainda, que apds o incremento remuneratério as categorias do
magistério municipal, de técnicos em enfermagem e enfermeiros e de agentes
comunitarios e de endemia, com a adogdo de novos pisos salariais que geraram
ganhos reais diferenciados, com a economia gerada nos ultimos anos e o
estrito controle de gastos com pessoal (com amplo respeito aos limites
prudenciais) e observancia a responsabilidade fiscal.

Em anexo, segue o demonstrativo da estimativa do impacto financeiro
orcamentario do Prefeito Municipal, firmado pela Contabilidade de Municipio,
atendendo o disposto nos incisos I e II do art. 16 da Lei de Responsabilidade Fiscal,
que mostram que a despesa de pessoal ndo comprometera o alcance das metas
fiscais, nem ultrapassara o limite fixado no art. 19, III, da mesma Lei de
Responsabilidade Fiscal, em razdo do que o projeto estd em condi¢des de ser
apreciado por esta Colenda Casa Legislativa.

Nestas condigbes, contamos com a aprovagdo da proposigdo anexa,
requerendo ainda que a tramitagdo do presente projeto seja em regime de
urgéncia especial conforme art. 121, do Regimento Interno desta Camara
Legislativa Municipal, haja vista a necessidade de que a validade da futura lei seja
aplicada na folha de pagamento dos servidores no més de janeiro de 2025,

inclusive com a convocacao de sessdes extraordinarias; colocando-nos a

disposigao para quaisquer esclarecimentos que se mostrarem necessarios.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Quitandinha, em 09 de janeiro de 2026.

e T —y
José Ribeﬁ‘d’éﬂ?ura

Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 02, DE 09 DE JANEIRO DE 2026.

Dispde sobre o reajuste dos vencimentos
dos servidores publicos do Municipio de
Quitandinha, aposentados e pensionistas,
e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Quitandinha faz saber que a Camara Municipal de
Quitandinha aprovou, e eu Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam recompostos e reajustados os vencimentos dos servidores e
empregados publicos municipais ativos, e proventos dos inativos com paridade e
pensionistas, reajustados os vencimentos, proventos e penstes em 6,79 % (seis
virgula setenta e nove por cento) sobre os valores referentes ao més de dezembro
de 2025, sendo 3,90% (trés virgula noventa porcento) a titulo de recomposicdo
anual e 2,89% (dois virgula oitenta e nove porcento) a titulo de ganho real.

§ 19 Atendendo ao disposto no inc. X do art. 37 da Constituicao Federal, inc.
X do art. 27 da Constituigdo do Estado do Parana, estende-se a recomposicao
prevista no caput deste artigo aos subsidios dos agentes publicos e politicos, excluido
o percentual de 2,89% (dois virgula oitenta e nove porcento), referente ao ganho
real.

§ 20 O presente reajuste ndo se aplica aos servidores do magistério publico
municipal, que terdo sua remuneragdo atualizada, por lei prdpria, observando a
corregao dada ao piso nacional da educagdo, conforme Portaria Interministerial ou
norma equivalente editada pelo Governo Federal.

Art. 30 Esta Lei entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 01 de

janeiro de 2026, revogando as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Quitandinha, Parana, em 09 de janeiro de
2026.

S
José Ri%ura

Prefeito Municipal
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TERMO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO
ORCAMENTARIO FINANCEIRO

O Municipio de Quitandinha/Pr em cumprimento ao disposto no art. 21 ¢/c art. 16
da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estima, conforme o disposto abaixo,
o Impacto Orgamentario e Financeiro.

ATO: PROJETO DE LEI 02, DE 09 DE janeiro DE 2026, que em Sumula:
“Dispde sobre o reajuste dos vencimentos dos servidores publicos do municipio
de Quitandinha aposentados e pensionistas e da outras providencias”.
Percentual de 6,79% e 3,90% aos agentes publicos e politicos.

Impacto

2026

2027 e 2028

Orgamentario

O Impacto se revela pelo aumento
da verba or¢amentaria especifica, de
R$ 2.817.509,15 (Dois milhdes
oitocentos e  dezessete  mil
quinhentos e nove reais e quinze
centavos), anual, recursos estes
que adyvirdo do crédito do orgamento
exercicio 2026.

O Impacto se revela pelo aumento da verba
orgamentaria especifica, recursos estes que

deverdo

ser

incluidos na programagio

Orgamentéria dos proximos exercicios 2027,

2028.

Financeiro

O impacto financeiro se revela pelo desembolso financeiro durante o exercicio de
2026, e para os proximos exercicios de 2027 e 2028, impacto perfeitamente

suportavel.

Pessoal

O aumento R$ 2.817.509,15 (Dois milh&es oitocentos e dezessete mil quinhentos e

nove reais e quinze centavos),

ndo implica em extrapolagdo dos limites com

pessoal, pois 0 aumento tem impacto minimo no percentual em relagdo a RCL -
Receita Corrente Liquida, sendo que o gasto com pessoal base Dez/2025, representa
47,73% da RCL, o presente projeto chegaria a 49,10% no final do exercicio

2026, conforme projecao.

RCL - Receita Corrente Liquida base 31/12/2025. R$ 101.844.493,81
RCL projetada para 2025 R$ 106.936.708,00
Gasto com pessoal Dez/2025 48.614.647,65 % sobre a RCL 47,73%%.

Gasto com pessoal projetado para 2026 R$ 52.503.819,46 % sobre RCL 49,10%.

RICARDO CASAGRAN
Contador CRC 31766/0-1

Quitandinha, 09 de Janeiro de 2026.

/
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DECLARAGAO
(Art. 16, Il da LC 101/00)

Declaro para todos os fins e direitos admitidos e
especialmente os fins do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar
101, de 04 de maio de 2000, Que os valores ATO: PROJETO DE
LEl 02, DE 09 DE janeiro DE 2026, que em Sumula: “Dispde sobre o
reajuste dos vencimentos dos servidores publicos do municipio de Quitandinha
aposentados e pensionistas e da outras providencias”, tem adequagao
orcamentaria e financeira com a lei orgamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orgcamentarias vigentes.

Quitandinha, 09 de Janeiro de 2026.

JOSE RIBEIRO Dl URA RICARDO CASAGRANDE
Prefeito Municipal Contador CRC 31766/0-1

LInserido por EMANUELE DOS SANTOS SILVA em: 09/01/2026 15:23:29.




CONSOLIDADO DE QUITANDINHA
RELATORIO DE GESTAO FISCAL - CONSOLIDADO
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORGAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL
JANEIRO/2025 A DEZEMBRO/2025

Pagina: 1/ 2

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 5

DESPESA BRUTA COM PESSOAL () 3.993230,24 3.963.274,06 4100.839,74 4.336.319,69) 427329623 4.526.493,12 6.220.066,93 4531.438.46 45537.400,36 4.803.660,62 473300608| 675531482  56.772.44135 18.485,00
Pessoal Atvo 321820335 3.359.024,87 3.502.152,25 3.746.960,29 367461144 3.731.92047 5.333.051,40) 394831071 3.850.526,73 3.908.975.80 3990.40515)  6305416,12|  48.587.657.58 0,00
Vencimentos, Vantagens e Outras Despesas Variéveis 2.858.704,40 2.989.533,25| 312288312 3.348.641,40) 327522099 332653644 4.914,600,18 3523016,79 342827448 347259547, 355513502 54930616  43.308.197.71 0,00
Obrigagbes Patronais 350.588,95 369.491,62, 379.269,13 398.318,89 39939045 405.393,03] 41845121 425293,92 43125225 436.380,33 44427013 812.359.96 5.279.459.87 0.00
Pessoal nativo e Pensionistes 538.902,30 541.894,54 541.739,41 541.739,41 56060043 549.626,15 560.108,21 576.962,75 583.236,60 594.316,40 604.463,14 0,00 6.193.590,34 0,00
e it o Fbovmes 476.786,28| 47742647 477.426,47 477.426,47 481.917,19 48531321 491.624.35 507.986,57 51081628 523.308,04 532.825,60 0,00 5.442.85,93 000
Penses 62.116,02 64.468,07| 64.312,94 64.312,94 78.683.24 64.312.94 68.484,86 68.976,18| 7242032 71.008.36 71.637.54 0,00 750.733.41 0.00
— mapbngpesi 114.744.43 0,00 0,00 47.619,99 2241244 198.858,61 0,00 0,00| 94.637,03 96.091,85| 59.071,75 68.840,94/ 702.277,04 0,00
e Despesss d Pasont Docorents o Contio o Toeiizarda 121.290,16 62.354,65, 57.048,08 0,00 15.671,92 44.078,89 326.906,32 6.165,00 0,00 204.276,57 70.066,%4 381.057,86 1.288.916,39 18.495,00
Exccutada O 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 165 ar. 19 da LRF) (1) 744.139,06 669.202,58/ 677.765,97 760.150,53 71163379 685.196,26 718.473,14 752.720,79 735.807,37 750.730,09 752.519,66 217.949,46 8.176.288,70 0,00
Indenizacdes por Demiss3o e Inceniivos & Demiss3o Vokntaria $2.904,76 14.345,08 16.821,05 104.924,62 34.504.22 20578,43) 4328714 60.680,64 35.440,44 41.803,15 42.439,85 10.092,80) 517.622,18 0,00
Decorrentes de Decis3o Judicial de periodo anterior a0 da apuragdo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 3390252 33.902.52 0,00
Despesas de Exercicios Anteriores de periodo anterior ao da apuragao 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 0,00 0,00 0,00} 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o e G R VeReaEe 538.902,30 541.894,54, 541.739.41 541.739,41 560.600,43 549.626,15| 560.109.21 576.962.75 583.236,60 594.316,40 604.463,14, 0,00 6.193.590,34 0.00
s pagamer o vercmeris o0 o st oo vanogom 8% 112.332,00 112.962.96 119.20551 113.486,50 116529,14/ 114.991,68 115.076,79 115.077,40 117.130,33 11461054 105.61657 173.954,14 1.430.973,66 0,00
Nﬂﬁ@%g%nﬁa%%%ﬁ*é
vosiprs e i A 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
e parteira, conforme estabelecido pela CF/88, art. 198, §§12a 15
Instrugo Normativa TCE/PR 562011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00) 0.00) 0,00 0,00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

RECEITA CORRENTE LiQUIDA - RCL (IV) 103.946.242,73
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas individuais (art. 166-A, § 1°, da CF) (V) 400.000,00
(-) Transferéncias obrigatérias da Unido relativas as emendas de bancada (art. 166, § 16 da CF) (VI) 200.000,00
O] i ao to dos agentes comunitérios de salde e dos agentes de combate as endemias (§ 11 do art. 198, da CF - EC 120/22) (Vi) 1.501.748,92
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV - V - VI - Vi) 101.844.493,81
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (Vil) = (il a + ll b) , ; g . . 486146476510 T o 47,73%

LInserido por EMANUELE DOS SANTOS SILVA em: 09/01/2026 15:23:29.



