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PROCESSO ADMINISTRATIVO 020/2025
(Contratacao de empresa especializada
na Prestacao de Servicos de Emissado de
Laudos de Saude e Seguranca do
Trabalho: para gerenciar, enviar e
atualizar o modulo de Saiude e Seguranga
do Trabalho - SST do eSocial)

Dispensa de Licitagao n°® 014/2025
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Quitandinha, 30 de setembro de

Senhor Presidente

Venho por meio deste solicitar que seja efetuada a verificagéo de
viabilidade de contratagdo de empresa especializada na Prestacdo de Servigos
de Emissdo de Laudos de Salde e Seguranca do Trabalho: para gerenciar,
enviar e atualizar o médulo de Salude e Seguran¢a do Trabalho — SST do
Sistema de Escrituracdo Digital das Obrigagdes Fiscais, Previdenciarias e
Trabalhistas (eSocial) para a Camara Municipal de Quitandinha, conforme
especificagbes abaixo:

Produto / Servigo Qtde Unid. de |Periodicidade
medida
item 01 - Elaboragéo do Programa de Gerenciamento de 01 Servico Anual
Riscos (PGR)
Item 02 - Elaboracao do Programa de Controle Médico Saude 01 Servigo Anual
Ocupacional (PCMSO)
item 03 - Elaborac&o do Laudo Técnico do Meio Ambiente de 01 Servigo Anual
[Trabalho (LTCAT)
Item 04 - Elaboragéo da Analise Ergométrica do Trabalho 01 Servico Esporadico
(AET)
Item 05 - Elaboragéo do Perfil Profissiografico Previdenciario 01 Servigo Anual
(PPP)
12

Iltem 06 - Gestdo SST — Satide e Seguranga do Trabalho no
eSocial: Monitorar, assessorar, emitir e enviar 0s arquivos De acordo
referentes ao SST para a plataforma do eSocial. com as Servigo Mensal

tabelas e

prazos
do eSocial

item 07 - Exames Médicos Ocupacionais - realizar e emitir
ASO - Atestado de Saude Ocupacional, referente aos exames
médicos ocupacionais pertinentes:

- Admissional; Estimado Servigo Esporadico
- Demissional; 28/ano
- Periddico;

- Retorno ao trabalho;
- Readaptacao/Mudanca de Riscos Ocupacionais.

De acordo com

Estimado ) a periodicidade
Item 08 - Realizac8o de exames de Acuidade visual; S Servigo indicada no
e PCMSO de
cada cargo.

A contratacdo é imprescindivel para atender as exigéncias contidas na

legislac@o da quarta fase do eSocial. \Q
¢
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Vale ressaltar que a Camara Municipal de Quitandinha ndo possui em
seu quadro de servidores, os profissionais aptos a executarem 0s servigos
desta demanda, profissionais estes que demandam formacao especializada em

saude e seguranca do Trabalho,
Atenciosamente,

/’M/ VY 4

L ALDECIO CHEMIM DA SILVA
Diretor de Contabilidade e RH
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Tendo em vista a justificativa apresentada, determino a abertura do

processo administrativo.

A Secretaria de Administragdo para efetuar Termo de Referéncia e em
seguida as cotagoes.

Efetivada as cotagdes, encaminhe ao setor Contabil e a Assessoria
Juridica da Camara para verificagdo da viabilidade e a Agente de Contratagao
para deliberacgao.

Gabinete do Presidente, 30 de setembro de 2025.

Assinado de forma digital por

CARLOS EDMILSON DE carios EbmiLson DE

. MOURA:02975664951
MOURA:02976664951 Dados: 2025.12.09 09:43:52 -03'00°

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente
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COTACAO

ESPECIFICACAO

QTD

PERIODICIDADE

VALOR
MENSAL

do
de
de

Elaboragao
Programa
Gerenciamento
Riscos (PGR)

01

Anual

R$ 300,00

R$ 300,00

do
de

Elaboragéo
Programa
Controle Médico
Saude Ocupacional
(PCMSO)

01

Anual

R$ 300,00

R$ 300,00

Elaboragdo do Laudo
Técnico do Meio
Ambiente de
Trabalho (LTCAT)

01

Anual

R$ 300,00

R$ 300,00

Elaboragao da
Analise Ergométrica
do Trabalho (AET)

01

Esporadico

R$ 2.800,00

R$ 2.800,00

Elaboracdo do Perfil
Profissiografico
Previdenciario (PPP)

01

Anual

R$ 40,00

RS 40,00

Gestdo SST - Saulde
e Seguranga do
Trabalho no eSocial:
Monitorar,
assessorar, emitir e
enviar 0s arquivos
referentes ao SST
para a plataforma do
eSocial

12-De
acordo com
as tabelas
e prazos
do eSocial

Mensal

R$ 250,00

RS 3.000,00

Exames Médicos
Ocupacionais -
realizar e emitir ASO
- Atestado de Saude
Ocupacional,
referente aos
exames médicos
ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periédico;

-Retorno ao
trabalho;

Estimado
28/ano

Esporadico

R$ 70,00

R$ 1.960,00

VALOR TOTAL
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Readaptacao/Mudan
ca de Riscos
Ocupacionais.

8 Realizagao de Estimado | De acordo coma
exames de Acuidade 22/ano periodicidade  |R$ 25,00 [R$ 550,00
visual indicada no
PCMSO de
cada cargo
TOTAL R4 9.:0900

« DESCRIGAO DETALHADA DE CADA ITEM

Do item 01 — Elaboragado do PGR -~ Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera ser elaborado de acordo com a nova Norma
Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de Inspeg¢édo do Trabalho e
Secretaria do Trabalho. Apds a sua elaboragao, 0 mesmo devera ser revisado
sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feita analise
global para avaliagdo do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.

Para a elaboracao do PGR ~ Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:

a) A antecipacao de riscos ambientais;

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

c¢) A avaliagao e controle de riscos ambientais;

d) A descrigao e quantificacdo de riscos, minimizagéo ou neutralizagao pelo uso
de EPC - Equipamento de Proteg¢édo Coletivo ou EPI — Equipamento de
Protecao Individual;

e) O Plano de agoes.

Do item 02 - Elaboragdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional:

Devera ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07,
da Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho.
Devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agdes de
salde a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser objeto do
relatorio anual. Na elaboragao do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO devera ser observado:

a) A determinacao de exames complementares conforme risco e atividade;
b) A determinagao da periodicidade dos exames médicos ocupacionais;

c) A determinagao dos codigos eSocial — tabela s2220.

Do item 03 - Elaboragdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes do
Ambiente de Trabalho: Devera ser elaborado conforme Lei Federal n°® 8.213,
de 24 de julho de 1991, a qual dispbe sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias, especificamente art. 58, § 2°,
Decreto Federal n°® 3.048, de 06 de maio de 1999, que aprova o Regulamento
da Previdéncia Social e da outras providéncias, especificamente art. 68, § 2°. A
elaboracédo do LTCAT devera possuir a Anotacéo de Responsabilidade Técnica
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— ART, recolhida junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do
Parana — CREA/PR, devendo a ART ser paga pela contratada. Na elaboragao
do Laudo Técnico das Condigées do Ambiente de Trabalho, devera ser
observado:

a) A descri¢do e quantificagdo de riscos, minimizagéo ou neutralizagao pelo uso
de EPC — Equipamento de Protegdo Coletivo ou EPI — Equipamento de
Protecgdo Individual;

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

¢) A avaliagéo e controle de riscos ambientais;

d) A conclusado de exposicdo a riscos ambientais;

Do item 04 — AET - Analise Ergonomica do Trabalho: elaborar, atualizar e
prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da AET, bem como sugerir
adaptacdes das condigbes de trabalho para garantir a saude, seguranca e
conforto dos trabalhadores. Efetuar o levantamento inicial, identificando os riscos
ergondmicos, analisando as condigdes psicossociais, emitindo as
recomendacdes e revisando periodicamente, bem como analisando novos
dados.

Do item 05 - Emisséo de PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario: Devera
ser emitido com o preenchimento de todos os campos referentes a saude
ocupacional do segurado, sendo responsabilidade da Camara Municipal o
preenchimento dos dados pessoais e de vinculo empregaticio do segurado, bem
como, os dados do responsavel pela emissdo/assinatura do documento.

Do item 06 - Gestdo SST — Saude e Seguran¢a do Trabalho no eSocial:
assessorar, emitir e enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma do
eSocial (periédicos ou ndo periddicos) com a utilizagdo de sistema contratado
pela Camara Municipal e integrado com a base cadastral da folha de pagamento.

Do item 07 - Consulta e emissdo do Atestado de Saude Ocupacional -
ASO: Consulta e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, para
atender o previsto no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO, conforme Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de
Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego. Em
razao da necessidade de revisdo anual, até que o novo PCMSO seja
atualizado, os exames medicos para emissao da ASO, deverao ter como
referéncia o ultimo PCMSO disponivel. Para a consulta e emissdo do ASO,
poderéao ser exigidos exames complementares, de acordo com o PCMSO e/ou
exames médicos periciais para a validacdo dos atestados médicos.

1) Consulta e Emiss@o de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Admissional:
Se refere a realizagdo de uma anamnese completa (clinica e ocupacional), com
realizagdo de exame clinico completo, juntamente com os exames
complementares necessarios, especificos em razao da fungdo a ser exercida;
exame dos aspectos gerais de saude do paciente para que o médico tenha
informacgdes de saude suficientes para permitir ou ndo o funcionario a trabalhar
naquela fungdo e/ou avaliagéo de patologias ou condigdes predisponentes que
venham a se agravar com o exercicio da atividade pretendida.
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2) Consulta e Emissao de ASO (Atestado de Saude Ocupacional). Periddicos:
De acordo com as exigéncias do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO, para cada fungéo renovando os exames que foram
realizados no ato da contratagdo/nomeacéo e levando em consideragao o tipo
de trabalho que ele esta exercendo e quais os riscos ocupacionais ele esta
sendo exposto.

3) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) de Retorno
ao Trabalho: Devera ser realizado exame de retorno ao trabalho sempre que o
trabalhador se ausentar de suas fungdes por 30 (trinta) dias ou mais, por
motivo de doenga ou acidente. Este exame devera ser realizado antes do
retorno ao trabalho. O empregado/servidor ndo devera dar continuidade as
suas fungdes antes de ser avaliado pelo médico responsavel.

4) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Demissional:
Quando o empregado/servidor for desligado de suas fungdes, um novo exame
devera ser realizado para atestar em que condi¢des de saude ele esta saindo.
Este exame devera ser realizado antes do desligamento definitivo do
empregado/servidor.

5) Consulta e Emissdao de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Readaptacdo/Mudanga de Risco Ocupacional: Quando o empregado/servidor
apresentar necessidade de readaptacdo/mudanca de risco ocupacional em
razdo de apresentacdo de laudo médico ja avaliado em pericia médica.

Do item 08 — Realizagcdo de exames de Acuidade visual: exame a fim de
avaliar a capacidade da visdo, de acordo com a periodicidade indicada no
PCMSO de cada cargo.

e« LOCAL, PRAZO PARA A ENTREGA DO OBJETO E ACEITACAO:

Os servigos deverdo ser entregues nos seguintes prazos:

1. O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos em até 30 (Trinta) dias
apos a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;

2. O PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional em
até 30 (Trinta) dias apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

3. OLTCAT - Laudo técnico das Condigoes Ambientais de Trabalho em
até 30 (Trinta) dias apds a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;

4. A AET - Anadlise Ergondmica do Trabalho em até 60 (Sessenta) dias
apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

5. O PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario em até 60 (Sessenta) dias
apos a solicitagéo da Camara Municipal de Quitandinha;

6. A Gestdo SST - Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial € imediato a
vigéncia do contrato e de acordo com as normativas do eSocial.

7. Os Exames Médicos Ocupacionais devem ser imediatos a vigéncia do
contrato.

* O prazo para agendamento dos exames médicos ocupacionais é de até 5

(cinco) dias uteis, contados a partir da solicitagdo da Camara Municipal de

Quitandinha.

O Exame de Acuidade visual deve ser imediato a vigéncia do contrato.

8. Havendo necessidade de deslocamento do servidor para realizacdo
dos exames clinicos, a clinica devera estar localizada em Quitandinha.
Caso a empresa opte por designar o profissional responsavel pelos
itens, para ir até a sede da Camara Municipal, realizar os exames
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necessarios, podera fazer uso de uma sala desta Casa Legislativa,
desde que, previamente acordado com a administragao e que este fato
ndo incorra qualquer custo adicional.

9. As quantidades constantes dos itens sdo estimativas de contratagao,
nao obrigando a Camara a aquisigao total.

e PRAZO DA CONTRATAGAO
O prazo de vigéncia desta contratag@o sera de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data de assinatura do contrato.

» CRITERIOS PARA PAGAMENTO

1. O gestor do contrato acompanhara todas as etapas da execugéo do objeto,
que sera considerado totalmente executado somente ao final do
cumprimento de todas as etapas previstas neste Termo de Referéncia.

2. O pagamento do item 06 sera feito de forma parcelada, em 12 parcelas
mensais, por meio de boleto bancario, mediante apresentagéo da Nota
Fiscal.

3. Todos os demais itens serdo pagos em uma Unica parcela, conforme
solicitagdo da contratada, apés a execugao dos servigos solicitados, por
meio de boleto bancario da Contratada, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal e verificagdo da manutencdo das condigdes de habilitagdo exigidas
no Termo de Referéncia, tais como certiddo negativa de débitos Federal e
certiddo negativa de débitos Trabalhistas - CNDT.

4. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impegam a liquidagao
da despesa, aquela sera devolvida a contratada, e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao da
situacdo ou reapresentacao do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
Onus para a Camara de Quitandinha.

5. Para empresas nao enquadradas no regime do Simples Nacional, deverao
ser cumpridas as providéncias determinadas pela IN RFB n°® 1234/2012,
efetuando o devido destaque do Imposto de Renda na NF.

6. Em caso de dispensa da retengao, nas hipdteses previstas em lei, a
empresa vencedora do certame devera apresentar as declaracoes que
constam na IN da RFB n® 1234/2012 para que ndo se proceda a retengao.

« FORMAS E CRITERIOS PARA A SELEGAO DO FORNECEDOR
O julgamento deste certame sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL.

e DAS CONDICOES PARA A CONTRATAGAO
Apos a selegao da(s) proposta(s) mais vantajosa(s), sera verificada a existéncia
de condi¢des para a habilitagdo da proponente. Poderao participar desta disputa
pessoas juridicas que explorem ramo de atividade compativel com o objeto a ser
contratado, atendam as condi¢des exigidas no Termo de referéncia e seus
anexos.

» OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

1. Cumoprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia e proposta
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vencedora, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto contratado;

2. Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz
respeito as obrigages fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os demais
encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto contratado.

3. Substituir ou corrigir, s suas expensas, no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da solicitagdo pela Contratante, o objeto com incorre¢des
ou defeitos, sem qualquer dnus, obrigagdes ou despesas para a Camara
Municipal;

4, Efetuar o agendamento da coleta de material dos colaboradores que nao
realizaram tais procedimentos na primeira data agendada, sempre com
tempo habil para comunicagao.

5. A CONTRATADA devera possuir todos os aparelhos e equipamentos
devidamente calibrados necessarios para a prestagao dos servigos,
atendendo a legislagédo vigente, com precisao de resultados.

6. Apresentar o PGR, PCMSO e o LTCAT de forma impressa e digital.

7. Apresentar documentagdo comprobatéria de que Técnico em Seguranga do
Trabalho e, ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Médico do trabalho
sejam seus funcionarios ou prestadores de servigos habituais, com as
devidas habilitagdes registradas no Ministério do Trabalho e estarem
devidamente inscritos e ativos nos respectivos Conselhos de Classe.

Quitandinha, 02/10 /2025

OBS: Datar, assinar e carimbar com CNPJ da empresa

KATYA RAFAELLA Assinado de forma digital por

TEIXEIRA KATYA RAFAELLA TEIXEIRA

CARVALHO:22604533847
CARVALHQO:2260453 Dpados: 2025.10.02 16:23:23
3847 -03'00'

KATYA RAFAELLA TEIXEIRA CARVALHO
ADMINISTRADORA
RG: 75496524/PR
CPF: 226.045.338-47
INOVA CENTRO DE SAUDE LTDA
CNPJ: 30.215.246/0001-41
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COTAGAO

ITEM ESPECIFICAGAO QTD PERIODICID i VALOR TOTAL
ADE MENSAL

Elaboragéo do Programa de ‘
1 Gerenciamento de Riscos 01 Anual | 147,50 1770,00
(PGR) |

2 Elaboragao do Programa de
Controle Médico Saude 01 Anual 147,50 | 1770,00
Ocupacional (PCMSO)
Elaboragao do Laudo

3 | Técnico do Meio Ambiente
| de Trabalho (LTCAT)

01 Anual 140,00 1680.00

! Elaboragéo da Analise
.4 Ergométrica do Trabalho 01 Esporadico | 4 x 625,00 2500,00
| (AET)

Elaboracao do Perfil |

5 Profissiografico 01 Anual | Cortesia

' Previdenciario (PPP) | ‘
Gestdo SST - Saude e

: Seguranga do Trabalho no | 12 (;:32 |

{ 6 eSocial: Mqr.utorar, | sz J

assessorar emitir e enviar ; tabelas e Mensal Cortesia

os arquivos referentes ao | prazos
SST para a plataforma do eSocial

eSocial .

Exames Medicos |
Ocupacionais - realizare |
emitir ASO

- Atestado de Saude 5
Ocupacional, referente aos
exames medicos Estimado

;4 ocupacionais pertinentes: 28/ano | Esporadico | - o 1680,00
-Admissional;
% -Demissional:
- Periodico;
Retorno ao

ReadaptagaofMudanqa de
Riscos Ocupacionais.

*** Os admissionais, '
demissionais e retorno ao
trabalho serao realizados

na clinica Imetra. ;
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1

|
|
%

Realizagao de examesde | Estimado o
Acuidade visual 22/ano == 00 770,00
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[ Atendimento IN !

COMPANY |
9 Unidade movel |
Médico/Técnica em De acordo com a ]
Enfermagem. Ratiidicidade E

Deslocamento 100km 'Sg’&a;jg 32 f- 350,00
ida de volta/Pedagio. cada cargo ;
Total de 04 hs ,
01x ao ano. Definir 5 ]
data _
=
TOTAL | 10520,00

« DESCRIGAO DETALHADA DE CADA ITEM

Do item 01 — Elaboragao do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera ser elaborado de acordo com a nova Norma
Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de Inspegao do Trabalho e
Secretaria do Trabalho. Apds a sua elaboragao, 0 mesmo devera ser revisado
sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feita andlise
global para avaliagdo do seu desenvolvimento e realizagao dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.

Para a elaboracgéo do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:

a) A antecipacgao de riscos ambientais;

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

c) A avaliagao e controle de riscos ambientais;

d) A descrigao e quantificagao de riscos, minimizagao ou neutralizagéo pelo uso
de EPC - Equipamento de Protegao Coletivo ou EPI - Equipamento de
Protegao Individual;

e) O Plano de agoes.

Do item 02 - Elaborag@o do PCMSO - Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional:

Devera ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07,
da Secretaria de Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho.
Devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agoes de
saude a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser objeto do
relatorio anual. Na elaboragao do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional - PCMSO devera ser observado: ( N A
a) A determinagao de exames complementares conforme risco e atividade;
b) A determinagao da periodicidade dos exames médicos ocupacionais; /
c) A determinacao dos cadigos eSocial — tabela 52220. g3

Do item 03 - Elaboragdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes do
Ambiente de Trabalho: Devera ser elaborado conforme Lei Federal n® 8.213,
de 24 de julho de 1991, a qual dispoe sobre os Planos de Beneficios da
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Previdéncia Social e da outras providéncias, especificamente art. 58, § 2°,
Decreto Federal n° 3.048, de 06 de maio de 1999, que aprova o Regulamento
da Previdéncia Social e da outras providéncias, especificamente art. 68, § 2°. A
elaboragéo do LTCAT devera possuir a Anotagdo de Responsabilidade Técnica
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- ART, recolhida junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do
Parana — CREA/PR, devendo a ART ser paga pela contratada. Na elaboragao
do Laudo Técnico das Condigoes do Ambiente de Trabalho, devera ser
observado:

a) A descrigdo e quantificagdo de riscos, minimizagao ou neutralizagao pelo uso
de EPC - Equipamento de Protegdo Coletivo ou EPI - Equipamento de
Protegao Individual,

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

¢) A avaliagdo e controle de riscos ambientais;

d) A conclusé@o de exposi¢ao a riscos ambientais;

Do item 04 — AET - Analise Ergonomica do Trabalho: elaborar, atualizar e
prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da AET, bem como sugerir
adaptagoes das condigbes de trabalho para garantir a saude, seguranga e
conforto dos trabalhadores. Efetuar o levantamento inicial, identificando os riscos
ergondémicos, analisando as condigbes psicossociais, emitindo as
recomendagdes e revisando periodicamente, bem como analisando novos
dados.

Do item 05 - Emissao de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario: Devera
ser emitido com o preenchimento de todos os campos referentes a satde
ocupacional do segurado, sendo responsabilidade da Camara Municipal o
preenchimento dos dados pessoais e de vinculo empregaticio do segurado, bem
como, os dados do responsavel pela emissao/assinatura do documento.

Do item 06 - Gestdo SST — Salude e Seguranga do Trabalho no eSocial:
assessorar, emitir e enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma do
eSocial (periddicos ou ndo periédicos) com a utilizagdo de sistema contratado
pela Camara Municipal e integrado com a base cadastral da folha de pagamento.

Do item 07 - Consulta e emissao do Atestado de Saude Ocupacional -
ASO: Consulta e emisséo de Atestado de Saide Ocupacional — ASO, para
atender o previsto no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO, conforme Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de
Seguranga e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego. Em
razao da necessidade de revisdo anual, até que o novo PCMSO seja
atualizado, os exames médicos para emissao da ASO, deverao ter como
referéncia o ultimo PCMSO disponivel. Para a consulta e emissado do ASO,
poderado ser exigidos exames complementares, de acordo com o PCMSO e/ou
exames médicos periciais para a validagao dos atestados médicos.

1) Consulta e Emissao de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Admissional:
Se refere a realizagao de uma anamnese completa (clinica e ocupacional), com
realizagdo de exame clinico completo, juntamente com o0Ss exames
complementares necessarios, especificos em razdo da fungado a ser exercida;
exame dos aspectos gerais de saude do paciente para que o médico tenha
informagodes de saude suficientes para permitir ou ndo o funcionario a trabalhar
naquela funcdo e/ou avaliacdo de patologias ou condigbes predisponentes que
venham a se agravar com o exercicio da atividade pretendida. ~
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2) Consulta e Emissédo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional). Periodicos:
De acordo com as exigéncias do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional -~ PCMSO, para cada fungéo renovando os exames que foram
realizados no ato da contratagdo/nomeacao e levando em consideragao o tipo
de trabalho que ele esta exercendo e quais os riscos ocupacionais ele esta
sendo exposto.

3) Consulta e Emissao de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) de Retorno
ao Trabalho: Deverd ser realizado exame de retorno ao trabalho sempre que o
trabalhador se ausentar de suas fungées por 30 (trinta) dias ou mais, por
motivo de doencga ou acidente. Este exame devera ser realizado antes do
retorno ao trabalho. O empregado/servidor nao devera dar continuidade as
suas fungdes antes de ser avaliado pelo médico responsavel.

4) Consulta e Emissao de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Demissional:
Quando o empregado/servidor for desligado de suas fungdes, um novo exame
devera ser realizado para atestar em que condigoes de saude ele esta saindo.
Este exame devera ser realizado antes do desligamento definitivo do
empregado/servidor.

5) Consulta e Emissdqo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Readaptagao/Mudanga de Risco Ocupacional: Quando o empregado/servidor
apresentar necessidade de readaptacdo/mudanga de risco ocupacional em
razao de apresentagao de laudo médico ja avaliado em pericia médica.

%
:

Do item 08 — Realizagdao de exames de Acuidade visual: exame a fim de
avaliar a capacidade da visao, de acordo com a periodicidade indicada no
PCMSO de cada cargo.

» LOCAL, PRAZO PARA A ENTREGA DO OBJETO E ACEITACAO:

Os servigos deverao ser entregues nos seguintes prazos:

1. O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos em até 30 (Trinta) dias
apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

2. O PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional em
até 30 (Trinta) dias apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

3. O LTCAT - Laudo técnico das Condigoes Ambientais de Trabalho em
até 30 (Trinta) dias apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

4. A AET - Analise Ergondémica do Trabalho em até 60 (Sessenta) dias
apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

5. O PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario em até 60 (Sessenta) dias
apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

6. A Gestao SST - Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial é imediato a
vigéncia do contrato e de acordo com as normativas do eSocial.

7. Os Exames Médicos Ocupacionais devem ser imediatos a vigéncia do
contrato.

* O prazo para agendamento dos exames medicos ocupacionais é de até 5

(cinco) dias uteis, contados a partir da solicitagao da Camara Municipal de

Quitandinha.

O Exame de Acuidade visual deve ser imediato a vigéncia do contrato.

8. Havendo necessidade de deslocamento do servidor para realizagao (e
dos exames clinicos, a clinica devera estar localizada em Quitandinha. \
Caso a empresa opte por designar o profissional responsavel pelos "‘-»("’ >
itens, para ir até a sede da Camara Municipal, realizar os exames L
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necessarios, podera fazer uso de uma sala desta Casa Legislativa,
desde que, previamente acordado com a administragao e que este fato
nao incorra qualquer custo adicional.

9. As quantidades constantes dos itens sao estimativas de contratagao,
nao obrigando a Camara a aquisigao total,

« PRAZO DA CONTRATAGAO
O prazo de vigéncia desta contratacao sera de 12 (doze) meses, tendo inicio na
data de assinatura do contrato.

e CRITERIOS PARA PAGAMENTO

1. O gestor do contrato acompanhara todas as etapas da execugao do objeto,
que sera considerado totalmente executado somente ao final do
cumprimento de todas as etapas previstas neste Termo de Referéncia.

2. O pagamento do item 06 sera feito de forma parcelada, em 12 parcelas
mensais, por meio de boleto bancario, mediante apresentagao da Nota
Fiscal.

3. Todos os demais itens serao pagos em uma unica parcela, conforme
solicitagao da contratada, apds a execugao dos servigos solicitados, por
meio de boleto bancario da Contratada, mediante apresentagao da Nota
Fiscal e verificagao da manutencgao das condi¢cOes de habilitagdo exigidas
no Termo de Referéncia, tais como certidao negativa de débitos Federal e
certidao negativa de débitos Trabalhistas - CNDT.

4. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecgam a liquidagao
da despesa, aquela sera devolvida a contratada, e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao da
situagdo ou reapresentagao do documento fiscal, nao acarretando qualquer
Onus para a Camara de Quitandinha.

5. Para empresas nao enquadradas no regime do Simples Nacional, deverao
ser cumpridas as providéncias determinadas pela IN RFB n°® 1234/2012,
efetuando o devido destaque do Imposto de Renda na NF.

6. Em caso de dispensa da retengao, nas hipoteses previstas em lei, a
empresa vencedora do certame devera apresentar as declaragdes que
constam na IN da RFB n°® 1234/2012 para que nao se proceda a retengao.

« FORMAS E CRITERIOS PARA A SELEGCAO DO FORNECEDOR
O julgamento deste certame sera do tipo MENOR PREGCO GLOBAL.

« DAS CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO
Apos a selegao da(s) proposta(s) mais vantajosa(s), sera verificada a existéncia
de condigOes para a habilitagao da proponente. Poderao participar desta disputa
pessoas juridicas que explorem ramo de atividade compativel com o objeto a ser
contratado, atendam as condigbes exigidas no Termo de referéncia e seus
anexos.

« OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

1. Cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia e proposta X/ '
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vencedora, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto contratado;

2. Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz
respeito as obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os demais
encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto contratado.

3. Substituir ou corrigir, as suas expensas, no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da solicitagao pela Contratante, o objeto com incorregoes
ou defeitos, sem qualquer 6nus, obrigagbes ou despesas para a Camara
Municipal;

4. Efetuar o agendamento da coleta de material dos colaboradores que nédo
realizaram tais procedimentos na primeira data agendada, sempre com
tempo habil para comunicacgéao.

5. A CONTRATADA devera possuir todos os aparelhos e equipamentos
devidamente calibrados necessarios para a prestagéo dos servicos,
atendendo a legislagéo vigente, com precisao de resultados.

6. Apresentar o PGR, PCMSO e o LTCAT de forma impressa e digital.

7. Apresentar documentagdo comprobatéria de que Técnico em Seguranga do
Trabalho e, ou Engenheiro de Seguranga do Trabalho e Médico do trabalho
sejam seus funciondrios ou prestadores de servigos habituais, com as
devidas habilitagbes registradas no Ministério do Trabalho e estarem
devidamente inscritos e ativos nos respectivos Conselhos de Classe.

Quitandinha, % [ 10 .5

OBS: Datar, assinar e carimbar com CNPJ da empresa
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SEGURANCA OCUPACIONAL

PROPOSTA DESTINADA A

CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA
CNPJ:00.942.397/0001-30

OBJETIVO

Elaboragédo e implementacao dos programas e laudos técnicos de
SST, execugdo dos exames médicos ocupacionais e gestdo dos
eventos de saude e seguranca no eSocial, garantindo conformidade
legal e melhoria continua das condigdes de trabalho.



SOBRE NOS

A Cuidado Certo Seguranca Ocupacional é uma empresa especializada em assessoria e consultoria nas
Seguranga do Trabalho e ESG (Ambiental, Social e Governanga). Atuamos de forma personalizada, ofer
solugdes que promovem a salde e seguranga dos trabalhadores, a sustentabilidade ambiental e a conformi
legal das empresas. Nosso compromisso € apoiar nossos clientes na construcado de ambientes de trabalho
seguros, responsaveis e alinhados as melhores praticas de gestédo socioambiental.

ESCOPO DA PROPOSTA

PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
« Levantamento de riscos fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos e de acidentes;
+ Elaboracao do inventario de riscos e plano de acao;
 I|dentificagao de GHEs (Grupos Homogéneos de Exposigao);
« Emissdo do documento em formato digital e fisico, com ART registrada no CREA.

LTCAT - Laudo Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho
» Avaliacdo técnica das condigdes ambientais e agentes nocivos;
s Caracterizagao de exposi¢des para fins previdenciarios;
« Emissdo de ART e laudo conclusivo assinado por Engenheiro de Seguranca.

PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional (NR-07)
» Elaboragéo e assinatura por Médico do Trabalho responsavel técnico;
» Realizacdo in loco dos exames clinicos ocupacionais (admissionais, periddicos, retorno, mudanca de fungdo e
demissionais). Total de 28 exames;
+ Execucdo dos exames em 1 {um) dia de atendimento nas dependéncias da Camara Municipal;
= 22 exames de acuidade visual
= Emissdo dos Atestados de Saude QOcupacional (ASOs) e do Relatdrio Anual de Saude QOcupacional.

Obs: Os exames complementares (audiometria, espirometria etc.) ndo estdo inclusos, sendo realizados apenas
mediante prescricdo médica e autoriza¢do prévia do contratante.

AET - Anélise Ergonomica do Trabalho (NR-17)
¢ Avaliagdo dos postos de trabalho administrativos e de limpeza;
» Observacao das posturas, mobilidrio e condigdes ambientais;
* Emissao de relatdrio técnico com recomendagdes de melhorias e conformidade ergondémica.

PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario
Elaboracdo dos PPPs de todos os servidores com base no LTCAT

Gestdo de eSocial - SST (5-2210, $-2220 e 5-2240)
» Envio e acompanhamento dos eventos de SST;
« Envio inicial apds a realizagdo dos exames ocupacionais;
* Gestdo mensal continua para novos eventos, admissdes, desligamentos e atualizacdes de dados.

METODOLOGIA DE EXECUCAO

1.Etapa técnica: elaboracao dos documentos (PGR, LTCAT, AET e PCMSO) em até 30 dias ap6s assinatura do
contrato;

2. Atendimento medico in loco: realizagdo dos exames ocupacionais de todos os servidores em um Unico dia, nas
dependéncias da Camara Municipal;

3. Entrega dos ASOs e relatorio médico anual;

4. Envio unico inicial dos eventos $-2220 e $-2240 ao eSocial;

5. Gestdo mensal continua dos eventos e atualizacdes de SST,

CUIDADO
CERTO

s e
www.ccocupacional.com SEGURANCA OCUPACIONAL
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CONDIGOES DE PAGAMENTO

Pagamento individua
12 Etapa Entrega e aprovagdo do PGR, LTCAT, PCMSO, AET e PPP

aprovacdo de cada documento

o Pagamento apos aprovagao médica e

2% Etapa Realizagdo dos exames clinicos in loco e entrega dos ASOs » <o ¢

entrega dos ASOs
32 Etapa Gestio mensal de 55T e eSocial ($-2210, 5-2220 e 5-2240), |Pagamento mensal (12 parcelas de RS

{Servigo Continuo)  |incluindo novos exames ao longo do contrato 250,00)

INVESTIMENTO

=

C—

Gestdo aSocial - mensal

| leonardo@ccocupacional.com

(1) 4199673-8850

Leonardo Brandt

Eng® de Seguranca do Trabalho
CREA PR 142728/D

Seguranga que Gera Confiang¢a, Sustentabilidade que Transforma

www.ccocupacional.com

1 Elaboragdo do PGR 1.200,00 Incluindo avaliagdo de riscos psicossotials
2 Elaboragdo do PCMSO 1.400,00 .

3 Exames ocupacionais |28 exames climicos, conforme item 7 da :c!agio} 1.800.00 100,00 unidade

4 Acuidade visual (22 exames, conforme item 8 da cotacdo) 1.540,00 70,00 unidade

5 Elaboragdo do LTCAT " 1.500,00 {com ART CREA]

6 Analise Ergondmica do Trabalho - AET 1.400,00 (corm ART CREA) i}
7 PEP 880,00 40,00 unidade

8 250,00 més

CUIDADO
CERTO

SEGURANCA OCUPACIONAL
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SEGURANCA £ WEDICINA DO TRARALNO
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COTACAO

ITEM ESPECIFICAGAO QTD PERIODICIDADE Jé;.g:L VALOR TOTAL

Elaboragédo do 01 Anual N/A R$360,00
1 Programa de

Gerenciamento de
Riscos (PGR)

2 | Elaboragéo do 01 Anual N/A R$520,00
Programa de
Controle Médico

Saude Ocupacional
(PCMSO)

3 | Elaboracdo do Laudo 01 Anual N/A R$520,00
Técnico do Meio
Ambiente de
Trabalho (LTCAT)

4 Elaboragéao da 01 Esporadico N/A R$300,00 por
Analise Ergométrica _ funcéo
do Trabalho (AET) 1C ¥ 3o

5 | Elaboragdo do Perfil 01 Anual N/A R$60,00 cada
Profissiografico
Previdenciario (PPP)

6 Gestdo SST — Saude 12 - De Mensal Cortesia Cortesia
e Seguranca do| acordocom
Trabalho no eSocial: aslebelas
: : e prazos
Monitorar, do eSocial
assessorar, emitir e
enviar 0s arquivos
referentes ao SST
para a plataforma do

eSocial
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SEQURANCA E MEDICINA DO TRARALHO

7 Exames Médicos Estimado Esporadico N/A R$Qﬂm
Ocupacionais - 28/ano R
realizar e emitir ASO PR SRS
- Atestado de Saude
Ocupacional,

referente aos
exames médicos
ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periddico;

-Retorno ao
trabalho;

Readaptagdo/Mudan N/A R$90,00 cada
ca de Riscos
Ocupacionais.

8 Realizagéo de Estimado | De acordocoma N/A R$50,00 cada
exames de Acuidade 22/ano periodicidade o
visual indicada no 4100
PCMSO de
cada cargo
» DESCRIGAO DETALHADA DE CADA ITEM ? 0 ‘? O

Do item 01 — Elaboragdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera ser elaborado de acordo com a nova Norma
Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de Inspeg¢do do Trabalho e
Secretaria do Trabalho. Apoés a sua elaboragdo, 0 mesmo devera ser revisado
sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feita
analise global para avaliacdo do seu desenvolvimento e realizacdo dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.

Para a elaboragdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:

a) A antecipacado de riscos ambientais;

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

c) A avaliagdo e controle de riscos ambientais;

d) A descricdo e quantificacdo de riscos, minimizagcdo ou neutralizagéo pelo uso
de EPC - Equipamento de Protegdao Coletivo ou EPl — Equipamento de
Protecédo Individual;

e) O Plano de agdes.

Do item 02 — Elaboragdo do PCMSO — Programa de Controle Médico de
Satde Ocupacional:

Devera ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07,
da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho.
Devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agdes de
salde a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser objeto do
relatério anual. Na elaboragdo do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional = PCMSO devera ser observado:

a) A determinacdo de exames complementares conforme risco e atividade;

b) A determinacgéo da periodicidade dos exames médicos ocupacionais;
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SECURANCA E MEDICINA DO TRARALMHO

c) A determinagédo dos cédigos eSocial — tabela s2220.

Do item 03 — Elaboragdo do LTCAT — Laudo Técnico das Condi¢coes do
Ambiente de Trabalho: Devera ser elaborado conforme Lei Federal n® 8.213,
de 24 de julho de 1991, a qual dispde sobre os Planos de Beneficios da
Previdéncia Social e da outras providéncias, especificamente art. 58, § 2°
Decreto Federal n® 3.048, de 06 de maio de 1999, que aprova o Regulamento
da Previdéncia Social e da outras providéncias, especificamente art. 68, § 2°. A
elaboragdo do LTCAT devera possuir a Anotagdo de Responsabilidade Técnica
— ART, recolhida junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do
Parand — CREA/PR, devendo a ART ser paga pela contratada. Na elaboragao
do Laudo Técnico das Condicbes do Ambiente de Trabalho, devera ser
observado:

a) A descrigdo e quantificagdo de riscos, minimizagdo ou neutralizagéo pelo uso
de EPC - Equipamento de Protegdo Coletivo ou EPlI — Equipamento de
Protecdo Individual;

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

c) A avaliagdo e controle de riscos ambientais;

d) A concluséo de exposicao a riscos ambientais;

Do item 04 — AET - Analise Ergonémica do Trabalho: elaborar, atualizar e
prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da AET, bem como sugerir
adaptagdes das condigbes de trabalho para garantir a salde, seguranca e
conforto dos trabalhadores. Efetuar o levantamento inicial, identificando os
riscos ergondmicos, analisando as condicdes psicossociais, emitindo as
recomendagdes e revisando periodicamente, bem como analisando novos
dados.

Do item 05 - Emissdo de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario:
Devera ser emitido com o preenchimento de todos os campos referentes a
saude ocupacional do segurado, sendo responsabilidade da Camara Municipal
o preenchimento dos dados pessoais e de vinculo empregaticio do segurado,
bem como, os dados do responsavel pela emissdo/assinatura do documento.

Do item 06 - Gestdo SST - Salide e Seguranga do Trabalho no eSocial:
assessorar, emitir e enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma do
eSocial (periédicos ou nao periddicos).

Do item 07 - Consulta e emissdo do Atestado de Satde Ocupacional —
ASO: Consulta e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, para
atender o previsto no Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional —
PCMSO, conforme Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de
Seguranga e Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego. Em
razéo da necessidade de revisdo anual, até que o novo PCMSO seja
atualizado, os exames médicos para emissdo da ASO, deverdo ter como
referéncia o ultimo PCMSO disponivel. Para a consulta e emissdo do ASO,
poderdo ser exigidos exames complementares, de acordo com o PCMSO e/ou
exames medicos periciais para a validagdo dos atestados médicos.

1) Consulta e Emissé@o de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Admissional:
Se refere a realizagdo de uma anamnese completa (clinica e ocupacional), com
realizagdo de exame clinico completo, juntamente com os exames
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complementares necessarios, especificos em razéo da fungéo a ser exercida,;
exame dos aspectos gerais de salde do paciente para que o medico tenha
informacdes de saude suficientes para permitir ou ndo o funcionario a trabalhar
naquela funcédo e/ou avaliagdo de patologias ou condi¢cdes predisponentes que
venham a se agravar com o exercicio da atividade pretendida.

2) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional). Periodicos:
De acordo com as exigéncias do Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional — PCMSO, para cada fungdo renovando os exames que foram
realizados no ato da contratacdo/nomeacao e levando em consideragéo o tipo
de trabalho que ele esta exercendo e quais 0s riscos ocupacionais ele esta
sendo exposto.

3) Consulta e Emissédo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) de Retorno
ao Trabalho: Devera ser realizado exame de retorno ao trabalho sempre que o
trabalhador se ausentar de suas fungdes por 30 (trinta) dias ou mais, por
motivo de doenga ou acidente. Este exame devera ser realizado antes do
retorno ao trabalho. O empregado/servidor ndo devera dar continuidade as
suas fungdes antes de ser avaliado pelo médico responsavel.

4) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Demissional:
Quando o empregado/servidor for desligado de suas fungdes, um novo exame
devera ser realizado para atestar em que condigdes de salde ele esta saindo.
Este exame devera ser realizado antes do desligamento definitivo do
empregado/servidor.

5) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Readaptagdo/Mudanca de Risco Ocupacional: Quando o empregado/servidor
apresentar necessidade de readaptacdo/mudanga de risco ocupacional em
razéo de apresentagdo de laudo médico ja avaliado em pericia médica.

Do item 08 — Realizacdao de exames de Acuidade visual: exame a fim de
avaliar a capacidade da visdo, de acordo com a periodicidade indicada no
PCMSO de cada cargo.

o LOCAL, PRAZO PARA A ENTREGA DO OBJETO E ACEITAGAO:

Os servigos deverdo ser entregues nos seguintes prazos:

1. O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos em até 30 (Trinta) dias
apos a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

2. O PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional em
até 30 (Trinta) dias apds a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;

3. O LTCAT - Laudo técnico das Condicées Ambientais de Trabalho em
até 30 (Trinta) dias apos a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;

4. A AET - Analise Ergondémica do Trabalho em até 60 (Sessenta) dias
apods a solicitagao da Camara Municipal de Quitandinha;

5. O PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario em até 60 (Sessenta) dias
apos a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;

6. A Gestdo SST - Salide e Seguran¢a do Trabalho no eSocial € imediato a
vigéncia do contrato e de acerdo com as normativas do eSocial.

7. Os Exames Médicos Ocupacionais devem ser imediatos a vigéncia do
conftrato.

* O prazo para agendamento dos exames médicos ocupacionais € de até 5

(cinco) dias uteis, contados a partir da solicitacdo da Camara Municipal de

Quitandinha.

O Exame de Acuidade visual deve ser imediato a vigéncia do contrato.
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8. Os exames periddicos serdo realizados na sede da Camara de
Vereadores, demais exames devem ser realizados na sede da ATQA
Medicina e Seguranga do Trabalho.

9. As quantidades constantes dos itens sao estimativas de contratagao,
nao obrigando a Camara a aquisicéao total,

e« PRAZO DA CONTRATAGAO
O prazo de vigéncia desta contratacdo sera de 12 (doze) meses, tendo inicio
na data de assinatura do contrato.

e CRITERIOS PARA PAGAMENTO

1. O gestor do contrato acompanhara todas as etapas da execug¢ao do objeto,
que sera considerado totalmente executado somente ao final do
cumprimento de todas as etapas previstas neste Termo de Referéncia.

2. O pagamento do item 06 sera feito de forma parcelada, em 12 parcelas
mensais, por meio de boleto bancario, mediante apresentagdo da Nota
Fiscal.

3. Todos os demais itens serdo pagos em uma unica parcela, conforme
solicitagdo da contratada, apos a execugdo dos servigcos solicitados, por
meio de boleto bancario da Contratada, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal e verificagdo da manutengdo das condigdes de habilitacdo exigidas
no Termo de Referéncia, tais como certiddo negativa de débitos Federal e
certidao negativa de débitos Trabalhistas - CNDT.

4, Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impegam a liquidacéo
da despesa, aquela sera devolvida a contratada, e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacdo da
situacdo ou reapresentacédo do documento fiscal, ndo acarretando qualquer
onus para a Camara de Quitandinha.

5. Para empresas ndo enquadradas no regime do Simples Nacional, deverao
ser cumpridas as providéncias determinadas pela IN RFB n° 1234/2012,
efetuando o devido destaque do Imposto de Renda na NF.

6. Em caso de dispensa da retencdo, nas hipéteses previstas em lei, a
empresa vencedora do certame devera apresentar as declaragbes que
constam na IN da RFB n° 1234/2012 para que nao se proceda a retengéo.

« FORMAS E CRITERIOS PARA A SELEGAO DO FORNECEDOR
O julgamento deste certame sera do tipo MENOR PRECO GLOBAL.

« DAS CONDIGOES PARA A CONTRATAGAO
Apos a selecdo da(s) proposta(s) mais vantajosa(s), sera verificada a existéncia
de condigbes para a habilitacdo da proponente. Poderdao participar desta
disputa pessoas juridicas que explorem ramo de atividade compativel com o
objeto a ser contratado, atendam as condigdes exigidas no Termo de referéncia
€ Seus anexos.

« OBRIGACOES DA CONTRATADA

1. Cumprir todas as obrigagdes constantes no Termo de Referéncia e proposta
vencedora, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugédo do objeto contratado;
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. Assumir integral e exclusivamente toda a responsabilidade no que diz
respeito as obrigagdes fiscais, trabalhistas, previdenciarias e todos os
demais encargos que porventura venham a incidir sobre o objeto
contratado.

. Substituir ou corrigir, as suas expensas, no prazo de 05 (cinco) dias
contados a partir da solicitacdo pela Contratante, o objeto com incorregbes
ou defeitos, sem qualquer énus, obrigacdes ou despesas para a Camara
Municipal;

. Efetuar o agendamento da coleta de material dos colaboradores que néo
realizaram tais procedimentos na primeira data agendada, sempre com
tempo habil para comunicagéo.

. A CONTRATADA devera possuir todos os aparelhos e equipamentos
devidamente calibrados necessarios para a prestagdo dos servigos,
atendendo a legislacdo vigente, com precisdo de resultados.

. Apresentar o PGR, PCMSO e o LTCAT de forma impressa e digital.

. Apresentar documentagédo comprobatéria de que Técnico em Seguranga do
Trabalho e, ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Medico do trabalho
sejam seus funcionarios ou prestadores de servigos habituais, com as
devidas habilitagées registradas no Ministério do Trabalho e estarem
devidamente inscritos e ativos nos respectivos Conselhos de Classe.

Quitandinha, 13/10/2025

JOACAR Assinado de forma

LU[Z flljgir;al por JOACAR

TONDELLQ: tonpeiLos01698
23920

501698239 Dados: 2025.10.13

20 (k5848 -03'00"

Eng. Joacar Luiz Tondello
Socio Proprietario
ATQA Medicina e Seguranga do Trabalho
05.251.127/0001-05
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NOTA

Conforme o comunicado 30/25 disponivel no Portal do Compras.gov.br a
ferramenta Painel de Pregos deixou de ser atualizada em julho de 2025.

Dessa forma, a partir do Processo Administrativo n° 020/2025, a
ferramenta oficial utilizada para a comparagdo de cotagdes com 0S pregos
praticados pela Administracdo Publica passa a ser a funcionalidade de
Pesquisa de Prego disponivel diretamente na plataforma Compras.gov.br.

e
Thaline Emanuele Kusdra
Auxiliar Administrativo



@ Compras.gov.br

Relatorio de pesquisa de preco

Relatorio Resumido

Informacdes basicas
Numero da Pesquisa UASG Status Editado por
2/2025 930023 Rascunho THALINE EMANUELE KUSDRA

Titulo: ELABORACAO DE LAUDOS DE SAUDE E SEGURANCA DO TRABALHO

Observacodes:
Total de itens cotados: 1 Valor total da pesquisa de pregos: R$ 2384950
Itens cotados
ltem: 1
Descricado do item Unidade de Fornecimento  Quantidade
17205 - Servico seguranca e medicina dotrabatho UNIDADE 1

Consolidacao dos precos cotados

Marior Preco Meclia ® Madiana Hde Variacao: 283,5814%
0 60.328.9401
R$ 0,0001 R$ 21273,9415 R$ 238,4950 | Preco, R$ 265.938.0000
Método de caleulo adotado: Mediana
Filtro Aplicado
Periodo: 12 Meses
N? Inciso Nome Quantidade Unidade Preco unitario Data Compoe
A ks EIENC: E TEC:
1 | IRt D R SN G T 1 UNIDADE R$ 4.818.3300 09/10/2025 Sim

CATARINENSE - Compras.gov.br

A NICIPAL DE
2 I A p MARGLE 12 UNIDADE R$ 8000000 01/10/2025 Sim
/SP - Compras.gov br

i3 i CONSELHO REGIONAL DE BIOLOGIA

B 1 UNIDADE 500 i
e e U R$ 3.500.0000 25/08/2025  Sim
4 1 ; ngb’::A BCRTRAGALEIR - CRMPBIS, 1 UNIDADE R$ 61884000  21/08/2025  Sim
TRABALHO -
5 ; "éfTb'rCA DO TRABALHO - Compras. 1 UNIDADE R$ 38115900  21/08/2025  Sim
6 ;gf;lrc’a‘ REFRASMIO Cames 1 UNIDADE RS 23000000  21/08/2025  Sim
JUSTICA DO TRABALHO - C ;
T ek O - Compras 1 UNIDADE R$2300,0000  21/08/2025  Sim
USTICADO T : :
g8 1 é O\E: b'r RABALHO - Compias 1 UNIDADE R$ 3000,0000  21/08/2025  Sim
JUST HO-C .
I R, brCA B2 TRABALRID - Lompras 1 UNIDADE R$ 16490900  21/08/2025  Sim
CONSELHO DE ARQUITETURA E
i10 | URBANISMO DO BRASIL - Compras. 1 UNIDADE R$19.200,0000  13/08/2025  Sim

lde3



i12

13

114

15

16

i17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

i28

28

30

3

32

33

35

36

37

38

39

40

gov.br

PREFEITURA DE SAQ JORGE D'OESTE
- PR - Compras.gov.br

JUSTICA ELEITORAL - Compras.gov.br

PREFEITURA DE PRUDENTOPOLIS -
PR - Compras.gov.br

CONSELHO REG.DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA-CE - Compras.gov.br

CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM-SE - Compras.gov.br
PREFEITURA MUNICIPAL DE
VARGEAO - Compras.gov.br

CONSELHO REG.DE ENGENHARIA E
AGRONOMIA-CE - Compras.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
Compras.govbr

CAMARA MUNICIPAL DE [TAPETIM
/PE - Compras.gov.br

ESTADO DO RIO DE JANEIRO -
Compras.govbr

PREFEITURA MUNICIPAL DE
CAJAZEIRAS - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE BAURU -
Compras.gov.br

ESTADO DO ESPIRITC SANTQ -
Compras.gov.br

ESTADO DO ESPIRITO SANTO -
Compras.gov.br

PREFEITURA DE ASTORGA - PR -
Compras.govbr

ESTADO DO MARANHAO - Compras.
gov.br

PREFEITURA DE ENTRE RIOS DO
QESTE - PR - Compras.gov.or
ESTADO DE RONDONIA - Compras,
gov.br

TERMINAIS AEREOS DE MARINGA S
/A - PR - Compras.gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
gov.br

ESTADO DE MINAS GERAIS - Compras.
govlbr

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACAREZINHO - Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACAREZINHO - Compras.gov.br

MPR-PREFEITURA MUNICIPAL DE
JACAREZINHO - Compras.gov.br

ESTADC DO RIO DE JANEIRO -
Compras.gov.br

CAMARA MUNICIPAL DE VALENGCA -
BA - Compras.gov.or

CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DO DF - Compras.gov,
br

PREFEITURA DE CRUZEIRO DO
IGUACU - PR - Compras.gov.br

PREFEITURA DE BOM SUCESS0 DO
SUL - PR - Compras.gov.br

ESCOLA PREPARATORIA DE CADETES
DO EXERCITO - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIC DE

5000

(i

-

a—y

1200

350

-

350

800

12792

163

487

350

30

7000

24

12

3500

4500

170

135

480

15

700

700

521

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

UNIDADE

R$ 75.0000
R$ 0,0001

R$ 23.000.0000

RS 265.938.0000

R$ 2540000

R$ 60.0000

R$ 265.938.0000

R$ 660.0000

R$ 9.0000

RS 1737600

R$ 159.9900

R$ 36,5000

R$ 189.0000

R$199.0000

R$ 149.9000

R$ 330.0000

R$ 31,8000

R$ 833.3330

R$ 134,995,0000

R$ 44.0000

R$ 40,0000

R$ 5766700

R$ 258,5000

RE 159,5000

RS 247 9000

R$ 239,0000

R$ 208.0000

R$ 413300

R$ 36.0000

R$ 86,9000

15/07/2025

07/07/2025

06/07/2025

02/07/2025

27/06/2025

25/06/2025

17/06/2025

13706/2025

06/06/2025

06/06/2025

02/06/2025

28/05/2025

26/056/2025

25/05/2025

16/05/2025

13/05/2025

13/06/2025

07/05/2025

07/05/2025

07/05/2025

30/04/2025

28/04/2025

22/04/2025

09/04/2025

08/04/2025

03/04/2025

5im

Sim

Sim

Sim

Sim

5im

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

Sim

S5im
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(uey

41 I JANEIRC - RJ - Compras.gov.br UNIDADE R$ 39.000.0000

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIO DE
JANEIRO - RJ - Compras.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DO RIC DE
| ADE 1 {
R JANEIRO - RJ - Compras.gov.br 1 LA R$180.:000.0000

INST.FED.DE EDUC, CIENC.E TEC. DE

=y

42 I UNIDADE R$ 100.000.0000

s UNIDADE RS 200.
Ak l SAQ PAULO - Compras.gov.br S $200.0000
| it
dg j ESTARCODORODEIANERD 5680 UNIDADE R$ 1149000  25/03/2025
Compras.gov.br
46 | ;:Iﬁ?o e 2470 UNIDADE R$190,0000  28/02/2025  Sim
47 | SSIEIFDO DE MINAS GERAIS - Compras. 1215 UNIDADE —_——TTe -
PREFEITURA MUNICIPAL DE
; UN 7,9900 o5 i
B 1k A Camprenaovbr 150 UNIDADE R$ 19 25/02/20 Sim
PREFEITURA MUNICIPAL DE
UN -
49 1 AZERAS - Comprasgovbr 250 UNIDADE R$ 2379900  24/02/2025  Sim
Y. N
gy ¢ A RURADEFEORM 143 UNIDADE R$ 1738000 20/02/2025  Sim
Compras.gov.br
Legenda:

A Compra ou item com evento alteragao de situagao apos hotnologagéo.
i Compra ot item sofreu atualizagac apos homologagao.

Relatério emitido em 20/10/2025 09:39

Memoria de calculo (Art.3°, inciso VIl - IN SEGES/ME n° 85, de 7 de julho de 2021):

- Media: corresponde a soma dos valores das amostras que compdem a pesquisa, dividida pelo numero de amostras gque
compdem a pesquisa.

- Mediana: medida de tendéncia central das amostras que compdem a pesqguisa que corresponde ao valor central do conjunto de
valores extraidos.

- Desvio Padrao: E a raiz quadrada da variancia de X ou também conhecido como a raiz quadrada do valor medio entre (K-,
onde p representa a média aritmética dos valores que compbem a pesquisa.

. zjzzf,lfx -
n

- Coeficiente de variacdo: E uma medida de dispersao calculada entre a divisao do desvio padrao e a media aritmeética dos valores
que compdem a pesquisa,
D

vV =—
H
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ESTADO DO PARANA
Avenida Fernandes de Andrade, 839 - Centro — Fone (41) 3623
E-mail: administrativo@camaradequitandinha.pr.gov.br

Site: camaradequitandinha.pr.gov.br
ESTIMATIVA DE DESPESA

Foram realizadas cotaces junto a empresas especializadas para a
prestacdo de servicos de emisséo de laudos de salde e seguranca do trabalho
e em banco de dados de precos praticados em licitages realizadas por orgaos
da Administracdo Publica (Pesquisa de pregos no COMPRAS.GOV.BR).
Conforme as especificagdes contidas no termo de referéncia, para obter a

seguinte estimativa de prego:

VALOR MEDIA DOS
EMPRESA GLOBAL: | PRECOS
INOVA CENTRO DE SAUDE LTDA R$9.250,00
CUIDADO CERTO SEGURANGCA OCUPACIONAL R$13.720,00
IMETRA — INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO - ME | R$10.520,00 | R$ 10.392,50
TQA SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO R$8.080,00
PESQUISA DE PREGCO MEDIA R$21.273,94

Conforme tabela acima, foram realizadas pesquisa na plataforma
COMPRAS.GOV.BR cumprindo assim o disposto na Lei Municipal 1131/2019,
de modo que os valores obtidos nas cotacdes e a média dos pregos estao

dentro do valor de mercado.

Encaminho toda a documentacdo para o setor de Contabilidade para

atestar a compatibilidade de recursos.

MARINALDO DO ROCIO DE AGUIAR BERGHAUSER
Diretor do Qepartamento Administrativo



CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDIN

Av. Fernandes de Andrade, 839 - Centro — Fone (41) 3623 1443
Email: quitandinhacamara@hotmail.com

Site: camaradequitandinha.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA

Y ; .
PO UITAND N LLE b

PARECER CONTABIL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 020/2025

Quitandinha, 21 de outubro de 2025.

ASSUNTO: Analise de dotagdo orcamentaria e financeira referente a Contratagdo de
empresa especializada na Prestagdo de Servigos de Emissdo de Laudos de Saiude e Seguranca

do Trabalho para gerenciar, enviar e atualizar o médulo de Saude e Seguranga do Trabalho —
SST

Preco Global Méximo: R$ 10.392,50 (dez mil, trezentos e noventa e dois reais e cinquenta
centavos).

Dotac¢do Or¢amentaria

01.00 — Legislativo Municipal

01.101 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutengéo do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servigos Técnicos Profissionais

Possui dotagdo or¢amentaria suficiente:

() Sim () Nao

BTN
I[SABELA MARIA CANDIDO TARTAIA
Contadora CRC/PR 075624/0-9

Ha disponibilidades bancarias:
Ha recursos suficientes () Nao ha recursos suficientes

-

OSMAR B}{RROS RIBAS
1° SECRETARIO/ TESOUREIRO




CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINH.

ESTADO DO PARANA
Avenida Fernandes de Andrade, 839 - Centro — Fone (41) 3623 1
E-mail: administrativoi@camaradequitandinha.pr.gov.br

Site: camaradequitandinha.pr.gov.br
TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, “a” e “i”

da Lei n. 14.133/2021).

1.1.Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
emissdo de laudos de salde e seguranga do trabalho para gerenciar,
enviar e atualiza moédulo de saude e seguranga do trabalho — SST do
eSocial, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias

estabelecidas neste instrumento.

ITEM

ESPECIFICAGAO

QTD

PERIODICIDADE

Elaboragdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR)

01

Anual

Elaboracdo do Programa de
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSO)

01

Anual

Elaboracdo do Laudo Técnico do
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

01

Anual

Elaboragédo da Analise Ergomeétrica
do Trabalho (AET)

01

Esporadico

Elaboragéo do Perfil
Profissiografico Previdenciario
(PPP)

01

Anual

Gestao SST - Saude e Segurancga
do Trabalho no eSocial: Monitorar,
assessorar, emitir e enviar o0s
arquivos referentes ao SST para a
plataforma do eSocial

12 - De acordo
com as tabelas
e prazos
do eSocial

Mensal

Exames Médicos Ocupacionais -
realizar e emitir ASO - Atestado de
Saude Ocupacional, referente aos
exames médicos ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periodico;

- Retorno ao trabalho;
Readaptacdo/Mudanca de Riscos

Ocupacionais.

Estimado 28/ano

Esporadico

Realizagéo de exames de
Acuidade visual

Estimado 22/ano

De acordo com a periodicidade
indicada no PCMSO de
cada cargo

VALOR ESTIMADO

R$10.392,50
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T2 O prazo de vigéncia da contratagéo € de 12 meses. Contados da da
de assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.2.1. Mesmo o servigco sendo enquadrado como continuado, tendo em
vista que a demanda & constante para a manutencéo da atividade
administrativa da Camara, a vigéncia anual é a mais vantajosa
considerando a possibilidade de ser prorrogado ou nao.

1.3.0 custo estimado total da contratagdo é de R$ 10.392,50 (Dez mil,
trezentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos), conforme custos
apostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA
CONTRATAGCAO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.1. A necessidade da contratacdo se evidéncia na caréncia de servidor
especializado em saude e seguranca do trabalho no quadro funcional, para
suprir as necessidades relacionadas as exigéncias contidas na legislagao
da quarta fase do eSocial, portanto, faz-se necessario tal processo de
Dispensa.

2.2.0 objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacdes Anual -
PCA de 2025.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO
DE VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIlI, alinea ‘c’)

3.1.Do item 01 — Elaboragdo do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera ser elaborado de acordo com a nova Norma
Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de Inspeg¢ao do Trabalho e
Secretaria do Trabalho. Ap6és a sua elaboragdao, o mesmo devera ser
revisado sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo
ser feita analise global para avaliagdo do seu desenvolvimento e realizagao
dos ajustes necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.
Para a elaboracdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:
a) A antecipacao de riscos ambientais;
b) O reconhecimento dos riscos ambientais;
c) A avaliagdo e controle de riscos ambientais;
d) A descricao e quantificag@o de riscos, minimizagao ou neutralizagao pelo
uso de EPC - Equipamento de Protegdo Coletivo ou EPIl — Equipamento de
Protegao Individual;
e) O Plano de agdes.
Do item 02 — Elabora¢do do PCMSO - Programa de Controle Médico de
Saude Ocupacional:
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Devera ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR
07, da Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do
Trabalho. Devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas
as acoOes de salde a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser
objeto do relatério anual. Na elaboracé@o do Programa de Controle Médico
de Saude Ocupacional - PCMSO devera ser observado:

a) A determinagao de exames complementares conforme risco e atividade;
b) A determinagéo da periodicidade dos exames médicos ocupacionais;

c) A determinacéo dos codigos eSocial — tabela s2220.

Do item 03 — Elaboragéo do LTCAT — Laudo Técnico das Condigbes do
Ambiente de Trabalho: Devera ser elaborado conforme Lei Federal n°
8.213, de 24 de julho de 1991, a qual dispde sobre os Planos de Beneficios
da Previdéncia Social e da outras providéncias, especificamente art. 58, §
2° Decreto Federal n® 3.048, de 06 de maio de 1999, que aprova o
Regulamento da Previdéncia Social e da outras providéncias,
especificamente art. 68, § 2°. A elaboragdo do LTCAT devera possuir a
Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART, recolhida junto ao Conselho
Regional de Engenharia e Agronomia do Parana — CREA/PR, devendo a
ART ser paga pela contratada. Na elaboragdo do Laudo Técnico das
Condigdes do Ambiente de Trabalho, devera ser observado:

a) A descri¢ao e quantificagdo de riscos, minimizacdo ou neutralizagdo pelo
uso de EPC — Equipamento de Protecao Coletivo ou EP| — Equipamento de
Protecao Individual,

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

c) A avaliagéo e controle de riscos ambientais;

d) A conclusédo de exposigéo a riscos ambientais;

Do item 04 — AET - Analise Ergondmica do Trabalho: elaborar, atualizar e
prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da AET, bem como sugerir
adaptacdes das condi¢des de trabalho para garantir a saude, seguranca e
conforto dos trabalhadores. Efetuar o levantamento inicial, identificando os
riscos ergondmicos, analisando as condigdes psicossociais, emitindo as
recomendacdes e revisando periodicamente, bem como analisando novos
dados.

Do item 05 - Emissdo de PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario:
Devera ser emitido com o preenchimento de todos os campos referentes a
salde ocupacional do segurado, sendo responsabilidade da Céamara
Municipal o preenchimento dos dados pessoais e de vinculo empregaticio
do segurado, bem como, os dados do responsavel pela emissdo/assinatura
do documento.

Do item 06 - Gestdo SST — Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial:
assessorar, emitir e enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma
do eSocial (periédicos ou ndo periodicos) com a utilizagdo de sistema
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contratado pela Camara Municipal e integrado com a base cadastral da
folha de pagamento.

Do item 07 - Consulta e emissdo do Atestado de Saude Ocupacional —
ASOQO: Consulta e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, para
atender o previsto no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
— PCMSO, conforme Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria
de Seguranca e Salde do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego.
Em razdo da necessidade de revisdo anual, até que o novo PCMSO seja
atualizado, os exames médicos para emissao da ASO, deverao ter como
referéncia o Ultimo PCMSO disponivel. Para a consulta e emissdo do ASO,
poderdo ser exigidos exames complementares, de acordo com o PCMSO
e/ou exames médicos periciais para a validagdo dos atestados médicos.

1) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Admissional: Se refere a realizagdo de uma anamnese completa (clinica e
ocupacional), com realizagdo de exame clinico completo, juntamente com
os exames complementares necessarios, especificos em razéo da fungéo a
ser exercida; exame dos aspectos gerais de saude do paciente para que o
médico tenha informagdes de salde suficientes para permitir ou ndo o
funcionario a trabalhar naquela fungdo e/ou avaliagdo de patologias ou
condigdes predisponentes que venham a se agravar com o exercicio da
atividade pretendida.

2) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional).
Periédicos: De acordo com as exigéncias do Programa de Controle Medico
de Saude Ocupacional — PCMSO, para cada func@o renovando os exames
que foram realizados no ato da contratagdo/nomeacéo e levando em
consideracdo o tipo de trabalho que ele esta exercendo e quais os riscos
ocupacionais ele esta sendo exposto.

3) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) de
Retorno ao Trabalho: Devera ser realizado exame de retorno ao trabalho
sempre que o trabalhador se ausentar de suas fung¢des por 30 (trinta) dias
ou mais, por motivo de doenca ou acidente. Este exame devera ser
realizado antes do retorno ao trabalho. O empregado/servidor ndo devera
dar continuidade as suas fungdes antes de ser avaliado pelo meédico
responsavel.

4) Consulta e Emissdao de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Demissional: Quando o empregado/servidor for desligado de suas fungoes,
um novo exame devera ser realizado para atestar em que condigdes de
saude ele esta saindo. Este exame devera ser realizado antes do
desligamento definitivo do empregado/servidor.

5) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Readaptacao/Mudanca de Risco Ocupacional: Quando o
empregado/servidor apresentar necessidade de readaptagdo/mudanca de
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risco ocupacional em razdo de apresentacdo de laudo médico ja avaliado
em pericia medica.
Do item 08 — Realizagdo de exames de Acuidade visual: exame a fim de
avaliar a capacidade da visdo, de acordo com a periodicidade indicada no
PCMSO de cada cargo.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6° XXIlll, alinea ‘d’ da Lei n°
14.133/21)

4.1.A presente contratagdo ndo devera provocar impactos negativos no meio
ambiente.

4.2.Néo sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3.N3do havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes
da Lei n® 14.133/21, pelas razdes abaixo justificadas:

4.3.1. Esse tipo de contratagdao publica nao apresenta um alto risco
financeiro ou alto risco da ndo entrega do servigo.

4.4.0 Contratado devera realizar futura transicdo contratual, se necessario,
com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas,
sem perda de informacdes.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIlll, alinea “e” da
Lei n. 14.133/2021).

5.1.0 prazo de contratagdo da empresa sera de 12 meses, com inicio na data
de assinatura do contrato.
5.2.Os servigos deverdo ser entregues nos seguintes prazos:
5.2.1. O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos em até 30
(Trinta) dias apos a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;
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522 O PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupaciona
em até 30 (Trinta) dias apos a solicitagdo da Camara Municipal de
Quitandinha;

52.3. O LTCAT - Laudo técnico das Condicdes Ambientais de Trabalho
em até 30 (Trinta) dias apos a solicitagdo da Camara Municipal de
Quitandinha;

524. A AET - Andlise Ergondmica do Trabalho em até 60 (Sessenta)
dias apos a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;

525 O PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario em até 60
(Sessenta) dias apos a solicitagdo da Camara Municipal de
Quitandinha;

526. A Gestdo SST - Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial €
imediato a vigéncia do contrato de acordo com as normativas do
eSocial.

527. Os Exames Medicos Ocupacionais devem ser imediatos a
vigéncia do contrato.

5.3.0 prazo para agendamento dos exames médicos ocupacionais € de até 5
(cinco) dias uteis, contados a partir da solicitagéo da Camara Municipal de
Quitandinha.

5.4.0 Exame de Acuidade visual deve ser imediato a vigéncia do contrato.

5.5. Havendo necessidade de deslocamento do servidor para realizagdo dos
exames clinicos, a clinica devera estar localizada em Quitandinha. Caso a
empresa opte por designar o profissional responsavel pelos itens, para ir
até a sede da Camara Municipal, realizar os exames necessarios, podera
fazer uso de uma sala desta Casa Legislativa, desde que, previamente
acordado com a administragao e que este fato ndo incorra qualquer custo
adicional.

5.6.As quantidades constantes dos itens sdo estimativas de contratagao, nao
obrigando a Camara a aquisicao total

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f” da Lei n°
14.133121)

6.1.ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

6.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133,
de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua

inexecugao total ou parcial (Lei n® 14.133/2021, art. 115, caput).
6.1.2. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°

14.133/2021, art. 117, caput).

6.1.2.1. O fiscal do contrato anotara em registro proprio todas
as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacao
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das faltas ou dos defeitos observados (Lei n°
14.133/2021, art. 117, §1°).
6.1.2.2. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato,
em tempo habil para a adogdo das medidas
convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou
providéncia que ultrapasse sua competéncia (Lei n°
14,133/2021, art. 117, §2°).
6.1.2.3. O fiscal devera comunicar ao gestor, em tempo habil,
o termino do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovacdo tempestiva ou a prorrogacao
contratual.
6.1.3. As comunicag¢des entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem

ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,
admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para
esse fim (IN 5/2017, art. 44, §2°).

6.1.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa
para adog¢do de providéncias que devam ser cumpridas de imediato
(IN 5/2017, art. 44, §3°).

6.1.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente
a Administracdo ou a terceiros em razéo da execucgédo do contrato, e
ndo excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

6.1.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos
fiscais, de todas as ocorréncias relacionadas a execucdo e as
medidas adotadas, informando a autoridade superior, se for 0 caso,
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO.

7.1.0 gestor do contrato acompanhara todas as etapas da execucédo do objeto,
que sera considerado totalmente executado somente ao final do
cumprimento de todas as etapas previstas neste Termo de Referéncia

7.2.DO PAGAMENTO

7.2.1. O pagamento do item 06 sera feito de forma parcelada, em 12
parcelas mensais, por meio de boleto bancario, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal

7.2.2. Todos os demais itens serdo pagos em uma unica parcela,
conforme solicitagdo da contratada, apos a execucédo dos servicos
solicitados, por meio de boleto bancario da Contratada, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal e verificagdo da manutengdo das
condicdes de habilitagdo exigidas no Termo de Referéncia, tais como
certiddo negativa de débitos Federal e certiddo negativa de débitos
Trabalhistas - CNDT.
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7.2.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impe¢cam a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida a contratada, e o
pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a
ap6s a regularizacdo da situagdo ou reapresentagdo do documento
fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para a Camara de Quitandinha.

7.2.4. Para empresas ndo enquadradas no regime do Simples Nacional,
deverdo ser cumpridas as providéncias determinadas pela IN RFB n°
1234/2012, efetuando o devido destaque do Imposto de Renda na NF

7.2.5. Em caso de dispensa da retencgdo, nas hipoteses previstas em lei,
a empresa vencedora do certame devera apresentar as declaragoes
que constam na IN da RFB n° 1234/2012 para que n&@o se proceda a
retencao.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O
USO DO SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA (art. 6° inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n. 14.133/2021)

8.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagéo de procedimento

de dispensa de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da

Lei n.° 14.133/2021, que culminara com a selecdo da proposta de menor prego.

8.2.As exigéncias de habilitagdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as
usuais para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo |
do Aviso de Contratagao Direta.

8.3.0s critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estdo previstos no Anexo | do Aviso de Contratagao Direta.

8.4.0s critérios de habilitagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor
serao:

8.4.1. Comprovacgao de aptiddo para a prestagdo dos servigos similares
de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior
com o objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio
da apresentagéo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito pablico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

8.4.1.1. Para comprovacgao da aptidao técnica a licitante
podera apresentar mais de um atestado, sendo a
quantidade minima de um para ser considerado como
atendido.

8.4.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagtes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagdo, enderego atual da contratante e local em que foi
executado o objeto contratado, dentre outros documentos.
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9. ESTIMATIVA DE VALOR

9.1.0 custo estimado total da contratacdo e de R$ 10.392,50 (Dez mil,
trezentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos), conforme pesquisa
orcamentaria realizada com empresas especializadas e atraves de sites
governamentais, disposta na planilha em anexo a esse documento.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento da Camara Municipal.
10.1.1. A contratagéo sera atendida pela seguinte dotagao:

Dotagao Orgamentaria

01.00 — Legislativo Municipal

01.101 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manuten¢&o do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servicos Técnicos Profissionais

10.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
ap6s aprovagao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento, caso haja prorrogagdo do
contrato.

Municipio de Quitandinha, 20 de outubrb de 2025

Wt

MARINALDO DO ROCIO DE AGUIAR BERGHAUSER
Diretor do Degartamento Administrativo
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ANEXO |

PLANILHA DE ESTIMATIVA DE VALOR

VALOR MEDIA DOS |
EMPRESA GLOBAL: | PREGOS
INOVA CENTRO DE SAUDE LTDA R$9.250,00
CUIDADO CERTO SEGURANCA OCUPACIONAL R$13.720,00
IMETRA — INSTITUTO DE MEDICINA DO TRABALHO - ME R$10.520,00 | R$ 10.392,50
TQA SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO R$8.080,00
PESQUISA DE PRECO MEDIA R$21.273,94
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GABINETE DA PRESIDENCIA

Tendo em vista a necessidade justificada de contratacdo de empresa
especializada na prestagdo de servicos de emissdo de laudos de saude e
seguranca do trabalho, a realizagcdo do Termo de Referéncia, e a estimativa de
despesa, encaminho o processo a Agente de Contratagdo e Equipe de apoio,
conforme Portaria n°16/2025, para que dé andamento ao Processo

Administrativo visando a contratagéo do servigo.

Gabinete do Presidente, 21 de outubro de 2025.

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente
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RAZAO PELA ESCOLHA DO PROCEDIMENTO

Apés analise do presente processo administrativo, conclui-se que a
contratagdo da empresa especializada em elaboragéo de laudos de salude e
seguranga do trabalho, em raz&o da estimativa de despesas, cotacdes e termo
de referéncia, pode ser contratada por meio de processo de dispensa de
licitagdo, conforme previsao do art. 75, Il da Lei 14.133/2021.

Ainda, em razéo do objeto, considerando que o servico a ser contratado
requer o atendimento presencial dos colaboradores, com a realizagédo dos
exames periodicos diretamente na sede do Poder Legislativo, torna-se
imprescindivel que a empresa contratada possua estrutura fisica proxima a
unidade contratante, de forma a garantir a logistica adequada para o
deslocamento da equipe médica até a Camara Municipal, bem como a
facilidade de acesso dos servidores ao local de atendimento, quando
necessario.

Diante disso, conclui-se que a forma viavel para proceder com a
contratagao consiste no recebimento das propostas via e-mail ou por meio do
protocolo da Camara Municipal de Quitandinha, dispensando-se assim o
sistema eletronico do Compras.gov.br, de ambito nacional, vez que seria
essencial contratar uma empresa sediada na regido.

Adicionalmente, acredita-se que a realizagdo do procedimento via e-mail
contribuird para desburocratizar o processo, permitindo que empresas locais,
que porventura ndo tenham familiaridade com a plataforma Compras.gov.br,
possam participar da contratagdo, ampliando a concorréncia regional e
promovendo maior celeridade no atendimento a demanda.

Salienta-se ainda que, apesar do procedimento ocorrer por e-mail, 0 Aviso
de Contratagdo Direta sera publicado no site oficial da Camara, no Diario Oficial
dos Municipios do Parana, bem como no Portal Nacional de Contratagtes
Publicas, garantindo ampla divulgacgao e possibilitando que empresas de todo o
territério nacional possam participar, desde que atendam aos requisitos
estabelecidos no referido aviso, assegurando a transparéncia do processo.

Por fim, &€ importante destacar que a realizagdo do procedimento por meio
do recebimento das propostas via e-mail assegura o registro das mesmas com
data e hora, possibilitando a comprovagado documental necessaria para todos

os fins.
Thaline Emanuele Kusdra
AGENTE DE CONTRATA(;AO
doo)dde ook A3 Sa b Sho
Isabela Maria Candido Tartaia Emanuele “aos Santos Silva
EQUIPE DE APOIO EQUIPE DE APOIO



AVISO DE CONTRATAGCAO DIRETA
DISPENSA N°014/2025

Processo Administrativo n°019/2025

Torna-se publico que a Camara Municipal de Quitandinha, com endereco na
Avenida Fernandes de Andrade, 839, Centro, CEP 83840-000, CNPJ
00.942.397/0001-30, realizara Dispensa, com critério de julgamento menor prego, na
hipétese do art. 75, Il, da Lei n° 14.133/2021, com a Resolugdo n°03/2023 e de
acordo com as demais legislacbes aplicaveis e das exigéncias estabelecidas neste
aviso, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a
melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir. Tendo em
vista o valor por mensal da contratagdo, este certame sera destinado
exclusivamente a Microempresas (ME), Microempreendedor Individual (MEI) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP), conforme dispde a Lei Complementar 123/2006
e preferencialmente para as empresas regionais, consoante disposi¢do no § 8° do
Art. 378, do Decreto Municipal 01/2024.

1. DA CONTRATACAO
1.1.0BJETO

ITEM ESPECIFICACAO QTD PERIODICIDADE

Elaboracdo do Programa de 01 Anual
1 Gerenciamento de Riscos (PGR)

2 Elaboracdo do Programa de 01 Anual
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSO)

3 | Elaboragéo do Laudo Técnico do 01 Anual
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

4 Elaboracédo da Analise 01 Esporadico
Ergométrica do Trabalho (AET)

5 | Elaboracgédo do Perfil 01 Anual
Profissiografico  Previdenciario
(PPP)

6 |Gestao SST - Saude e 12 - De Mensal
Seguranga do Trabalho no | acordocom
eSocial: Monitorar, assessorar, | 2 tabelas e

emitir e enviar os arquivos paaoe
do eSocial
referentes ao SST para a
plataforma do eSocial
7 Exames Médicos Ocupacionais Estimado Esporadico
- realizar e emitir ASO - 28/ano

Atestado de Saude

-4. DE
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Ocupacional, referente aos
exames meédicos ocupacionais

pertinentes:
- Admissional;
- Demissional:
- Periddico;
_Retorno ao trabalho;

Readaptagao/Mudanca de
Riscos Ocupacionais.

8 Realizacdo de exames de Estimado De acordo com a
Acuidade visual 22/ano periodicidade indicada no
PCMSO de

cada cargo

1.2.Valor estimado para contratagdo: R$ 10.392,50

1.3. Critério de julgamento: Menor preco por lote.

1.4.Prazo para recebimento de propostas adicionais: de 03/11/2025 as 08:00 ate
07/11/2025 as 23:59min pelo email: quitandinhacamara@hotmail.com ou as
16:00 no protocolo da Secretaria da Camara Municipal.

1.5. Referéncia de horario: Horario de Brasilia/DF.

1.6.Envio de propostas adicionais: A proposta adicional devera ser enviada
conforme modelo do ANEXO 1V, juntamente da Declaragao Unificada ANEXO il
e toda documentacdo de habilitagdo constante no ANEXO I, através do e-mail
quitandinhacamara@hotmail.com, assim como presencialmente através de
protocolo, na Camara Municipal de Quitandinha, situada na Avenida Fernandes
de Andrade, 839, Centro, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00,
ATE A DATA LIMITE ESTIPULADA ANTERIOMENTE.




1.7.0 Aviso de Contratagao estara disponivel:

1.7.1. No site da Camara: hitps://camaradequitandinha.pr.gov.br/ - Dispensa
de Licitagao.

1.7.2. Na sede da Camara: Avenida Fernandes de Andrade, 839.

1.8. Informagdes: Eventuais esclarecimentos poderdo ser fornecidos diretamente na
sede da Camara, situada na Av. Fernandes de Andrade, n° 839 — Quitandinha-
PR, ou por meio do Telefone (41) 3623-1443 ou por e-mail:
quitandinhacamara@hotmail.com.

1.9. DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.9.1. A Dispensa sera realizada, recebendo propostas adicionais via e-mail e
também presencialmente na Sede da Camara Municipal de Quitandinha.

1.9.2. Os trabalhos serdo conduzidos por SERVIDOR RESPONSAVEL da
Céamara de Quitandinha - designado pela autoridade competente.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGCAO

2.1.E permitida a participagéo de empresas que cumpram os requisitos constantes
nos itens a seguir.

2.1.1. Ser empresa enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) ou Microempreendedor individual (MEI), desde que
militem no ramo pertinente ao objeto desta licitagdo de acordo com as Leis
Complementares 123/2006 e 147/2014.

2.2.Poderao participar da presente contratagdo direta os interessados cujo ramo de
atividade seja compativel com o objeto desta Dispensa de Licitagdo, que
atenderem a todas as exigéncias constantes deste Aviso e seus Anexos.

2.3.Fornecedor € o responsavel pela proposta, documentos e demais informacdes
colacionadas ao processo, ndo cabendo a Camara Municipal de Quitandinha
qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes no envio da
proposta ou documentos de habilitagdo da empresa participante do certame,
ainda que por terceiros ndo autorizados.

24.A proposta e documentos de habilitagdo deverdo ser protocolados
exclusivamente na Secretaria da Camara Municipal ou encaminhados no e-mail
quitandinhacamara@hotmail.com, hipétese em que, apéds o envio do e-mail. a
participacé@o do interessado sera confirmada em resposta a0 mesmo endereco
de recebimento.

2.5.Cabera ao fornecedor certificar o efetivo recebimento da proposta e
documentag@o de habilitagdo, ficando responsavel pelo énus decorrente da
perda de negocio, caso a documentagdo ndo seja recebida dentro do prazo
maximo fixado no edital

2.6.N&o poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.6.1. Que ndo atendam as condicdes deste Aviso de Contratagdo Direta e
seu(s) anexo(s).

2.6.2. Estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com

poderes expressos para receber citagdo e responder administrativa ou
judicialmente.

2.6.3. Que se enquadrem nas seguintes vedagoes:
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a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratagdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragédo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratagdo versar sobre obra, servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;
c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratagao,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sanc¢édo que lhe foi imposta;
d) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe fun¢ao na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cdnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploragdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condigcdes
analogas as de escravo ou por contratagdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagao trabalhista.
2.6.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas
integrantes do mesmo grupo econdmico.
2.6.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor
que atue em substituicéo a outra pessoa, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizagao fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor
2.6.4. Organizagbes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condigdo (Acérdao n° 746/2014-TCU-Plenario)
2.6.5. Sociedades cooperativas.

3. DO INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL

3.1.0 fornecedor interessado encaminhara para a Secretaria da Camara Municipal
de Quitandinha, pelo email quitandinhacamara@hotmail.com ou mediante
protocolo presencial a documentacéo de habilitagdo e proposta de precos com a
descri¢@o do objeto ofertado e o prego mensal e total proposto, até a data e o
horario estabelecidos para o término do recebimento de propostas adicionais:

Data e hora de inicio do recebimento da proposta: 03/11/2025 as 08h00min.
Data e hora de téermino do recebimento de proposta: 07/11/2025, até as:
23h59min pelo e-mail quitandinhacamara@hotmail.com, ou;

16h00min no protocolo da Secretaria da Camara Municipal.
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3.2. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.3. Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos.

3.4.Se o regime fributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotagdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.5. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

3.6.A apresentagdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢ées nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugéo contratual, promovendo, quando requerido, sua substitui¢ao.

3.7.0s pregos ofertados, na proposta, serdo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacéo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4. DA PROPOSTA
4.1.A proposta deve ser elaborada em consonéncia com as especificagbes

constantes do Termo de Referéncia - Anexo |l, digitada em papel timbrado,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente assinada e rubricadas em todas as folhas pelo representante legal,
e devera conter os seguintes elementos, outras informagbes e observagdes
pertinentes que o proponente julgar necessarias:

4.1.1. Qualificacdo do proponente: CNPJ, endereco, e-mail e telefone de

contato

4.2. Especificagdo completa do objeto com indicagdo do preco unitario e
total, expressos em moeda corrente nacional em algarismos com a utilizagcéo
de duas casas decimais e por extenso, relativo ao item/lote cotado, ja incluso
todos os tributos, fretes, seguros e quaisquer outras despesas inerentes a
prestagéo dos servigos, admitindo-se. (Em caso de discordancia entre o prego
unitario e total, prevalecera o primeiro; ocorrendo discordancia entre o valor
numeérico e por extenso, prevalecera o ultimo);

4.3. Prazo de validade da proposta ndo inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentagao

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PREGO

5.1.Encerrado o prazo para recebimento de propostas adicionais, sera verificada
pela agente de contratacdo e equipe de apoio a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo do objeto e & compatibilidade
do preco em relagdo ao estipulado para a contratacdo.
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5.2.0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta dias), a contar
da data de sua apresentagao.

5.3.Serédo consideradas as propostas recebidas por e-mail, bem como as solicitadas
para a composicdo do valor estimado da contratag&o.

5.4.A vencedora sera a proposta de menor valor considerando todas as propostas
recebidas, tanto as recebidas via e-mail no prazo estipulado, como as solicitas
anteriormente.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.5.2. Nao obedecer as especificacbes técnicas pormenorizadas neste aviso
OU em seus anexos;

5.5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do prego
maximo definido para a contratacéo;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

5.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6. Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou possuira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de precos que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os pre¢os dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoric da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalacdes de propriedade do proprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracéo.

5.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatério, tais como leis, medidas provisorias e convencdes coletivas
de trabalho vigentes.

5.7.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
5.7.1. No caso de alteracbes necessarias da proposta pelo Agente de
Contratagdo e sua Equipe de Apoio, decorrentes exclusivamente de
incorregbes na unidade de medida utilizada, observada a devida
proporcionalidade, bem como na multiplicagdo e/ou soma de valores,
prevalecera o valor corrigido.
5.7.2. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
que ndo alterem a substancia das propostas;

5.7.3. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicdes na forma do
Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.

5.8. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificagbes do
objeto, podera ser colhida a manifestag&o escrita do setor requisitante do servigo
ou da area especializada no objeto.
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5.9. Se a proposta vencedora for desclassificada, sera examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
5.10.Encerrado o prazo para envio das propostas adicionais e apés analise da
Agente de contratagdo e equipe de apoio, sera publicada a classificagéo final em
até 1 dia util, no site oficial da Camara Municipal de Quitandinha.
5.11. Encerrada a andlise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacdo Direta.

6. HABILITAGAO

6.1.0s documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO |
— DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo
verificados do fornecedor mais bem classificado.

6.2. Como condig@o prévia ao exame da documentacéo de habilitacdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual
descumprimento das condigdes de participagao, especialmente quanto a
existéncia de sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura
contratacéo, mediante a consulta ao seguinte cadastro:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Uni&o — TCU;

e) Cadastro de Impedidos de Licitar do TCE/PR
(https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/cadastro-derestricoes-ao-direito-de-
contratarexercer-cargo-em-comissao/229098/area/251);

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.qov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu sécio majoritario, por forga do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancgdes impostas ao
responséavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigao
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a

existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.2.1.2. O fornecedor serd convocado para manifestagéo
previamente a sua desclassificagéo.

6.2.3. Constatada a existéncia de sanc¢do, o fornecedor sera reputado

inabilitado, por falta de condi¢@o de participagdo.
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6.3.Caso atendidas as condi¢des de participagdo, a habilitagdo dos fornecedores
sera verificada por meio dos documentos apresentados por e-mail ou
protocolados na Secretaria de Camara.

6.4. Caso a proposta com o menor prego seja uma das solicitadas para composigao
do valor estimado da contratagdo, a empresa sera notificada para que no prazo
de 2 dias Uteis encaminhe todos os documentos de habilitagao.

6.5.0 descumprimento do subitem anterior implicara a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr
éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.6.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo
complementares, necessarios a confirmacéo daqueles exigidos neste Aviso de
Contratagdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital (por e-mail), no prazo de até 02 (duas) horas,
apos a solicitagao pelo Agente e contratagéo ou integrante de sua equipe, sob
pena de inabilitac&o.

6.7. Somente havera a necessidade de comprovacgao do preenchimento de requisitos
mediante apresentagdo dos documentos originais nao-digitais quando houver
duvida em relacao a integridade do documento digital.

6.8. Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por nao
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Aviso de Contratagéo Direta.

6.8.1. Na hipétese de o fornecedor n&o atender as exigéncias para a
habilitacao, o 6rgao ou entidade examinara a proposta subsequente e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuragao de
uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condigbes de
habilitag&o.

6.9.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagéo, o fornecedor sera
habilitado.

7. CONTRATAGAO

7.1.Apos a homologagdo e adjudicagdo, caso se conclua pela contratacé@o, sera
firmado Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2.0 adjudicatario tera o prazo de 5 dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagéo), sob pena de
decair do direito a contratagédo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Aviso
de Contratagdo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagcdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitagado justificada do adjudicatario e aceita pela
Administragao.

9@)
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7.3.0 prazo de vigéncia da contratagéo € de 1 (um) ano, prorrogavel por até 10
(dez) anos, conforme previsdo nos anexos a este Aviso de Dispensa Eletrénica.

8. SANGOES

8.1.Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infragbes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecug¢ao parcial do contrato,

8.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecugao total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a
contratagcdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta,

8.1.7. ensejar o retardamento da execu¢do ou da entrega do objeto da
licitacdo sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaragdo ou documentacgéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaragéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execugéo
do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletronica ou praticar ato fraudulento na execugéo
do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condi¢cdes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualquer momento da dispensa.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

8.2.0 fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancdes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratacao
Direta, quando ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

b) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das
infrac6es dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancao, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacao Direta, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave;
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d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragao
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem
a imposicdo da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicagdo das sangOes serdo considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infragcéo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientagdes dos 6rgaos de controle.

8.4.Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administragdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

8.5.A aplicagdo das sangbes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hipétese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado a
Administracado Publica.

8.6.A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

8.7.Se, durante o processo de aplicagéo de penalidade, houver indicios de pratica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuragdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdao sobre a eventual instauracdo de
investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo —
PAR.

8.8.A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas nao
consideradas como ato lesivo a Administracdao Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

8.9.0 processamento do PAR néo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuragédo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participagdo de agente publico.

8.10. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.
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8.11. Enquanto tramitar o processo administrativo para aplicacdo das sanctes
previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, a Administrag@o podera convocar,
observada a ordem de classificagdo das propostas, os demais classificados
para, desde que habilitados, executarem parcialmente, mediante assinatura de
Contrato especifico ou aceitagéo de instrumento equivalente, o remanescente do
objeto desta contratacao.

8.11.1. Os classificados ndo se obrigam a atender a convocagéo prevista neste
subitem, caso esta ocorra ap6s o prazo de validade de sua proposta de
precos.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1.0 procedimento sera divulgado no sitio eletrénico da Céamara, endereco
https://camaradequitandinha.pr.gov.br/, no Diario Oficial dos Municipio do
Parana e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP.

9.2.No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administragéo podera:

9.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. Fixar prazo para que possa haver adequacdo das propostas ou da
documentacédo de habilitagdo, conforme o caso.

9.2.3. Valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de pregos
que serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se os
menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condi¢des de habilitagdo exigidas.

9.3.As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.3 acima poderao ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto)

9.4.Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratagao Direta, devera
ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na
respectiva notificagao.

9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacgdes, ficando responsavel pelo énus
decorrente da perda do negécio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administragdo.

9.6. Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagao em contrario.
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1.4.Os horarios estabelecidos na divulgacéo deste procedimento observarao o
horario de Brasilia-DF.

1.5.No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera
sanar erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado,
registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia
para fins de habilitagdo e classificagao.

1.6. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os interessados,
desde que ndo comprometam o interesse da Administragao, o principio da
isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

1.7.Os fornecedores assumem todos os custos de preparac@o e apresentacao
de suas propostas e a Administragdo nao sera, em nenhum caso,
responsavel por esses custos, independentemente da condugdo ou do
resultado do processo de contratacéo.

1.8.Em caso de divergéncia entre disposi¢cdes deste Aviso de Contratacdo
Direta e de seus anexos ou demais pegas que compdéem O Processo,
prevalecera as deste Aviso.

1.9.Apés a assinatura do contrato, o processo sera disponibilizado na integra,
no site oficial da Camara Municipal de Quitandinha.

1.10. Integram este Aviso de Contratacido Direta, para todos os fins e efeitos,
0s seguintes anexos:

1.10.1. ANEXO | - Documentacé@o exigida para Habilitagao;
1.10.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia;

1.10.3. ANEXO I[ll — Modelo de Declaracdo Unificada;
1.10.4. ANEXO IV — Modelo de Proposta;

1.10.5. ANEXO |V - Minuta de Contrato;

Quitandinha, 21 de outubro de 2025.

D e
Thaline Emanuele Kusdra
Agente de Contratacdo

CARLOS EDMILSON DE m”“*&“&m::;;:;({ﬁ
MOURA:020976664951 fudas 2075.17.09 094426 -C30F

Carlos Edmilson de Moura
Presidente
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ANEXO | - DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITAGAO
1 Habilitagao juridica:
1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual.

1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, €, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagéo de
Certiddo de Quitagdo de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, expedido pela Secretaria da Receita Federal;

2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentagéo de
Certidao de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda,
do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao
de Certiddo de Tributos Municipais, ou outro equivalente na forma da lei,
expedida pelo 6rgao responsavel do domicilio ou sede o proponente;

2.6 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS),

2.7 Certidao negativa de débitos trabalhistas (CNDT), devidamente valida, emitida
pela Justica do Trabalho nos termos da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

3. Qualificagdo Técnica:

3.1.Comprovagdo de aptiddo para a prestagdo dos servicos similares de
complexidade tecnologica e operacional equivalente ou superior com o objeto
desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
certidoes ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

3.1.1. Para comprovagdo da aptiddo técnica a licitante podera apresentar
mais de um atestado, sendo a quantidade minima de um para ser
considerado como atendido.

3.1.2. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

N

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei
n. 14.133/2021).

1.1. Contratagéio de empresa especializada na prestagéo de servicos de emisséo de
laudos de satde e seguranga do trabalho para gerenciar, enviar e atualiza
modulo de saude e seguranga do trabalho — SST do eSocial, nos termos da

tabela abaixo,

conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
ITEM ESPECIFICAGAO QTD PERIODICIDADE
Elaboragdo do Programa de 01 Anual
1 Gerenciamento de Riscos (PGR)
2 Elaboragdo do Programa de 01 Anual
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSO)
3 | Elaboragdo do Laudo Técnico do 01 Anual
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)
4 Elaboragao da Analise 01 Esporadico
Ergométrica do Trabalho (AET)
5 | Elaboragao do Perfil 01 Anual
Profissiografico  Previdenciario
(PPP)
6 Gestdo SST - Saude e 12 - De Mensal
Seguranga do Trabalho no| acordocom
eSocial: Monitorar, assessorar, | 2 tabelas e
emitir e enviar os arquivos PHAZO0S
do eSocial
referentes ao SST para a
plataforma do eSocial
7 Exames Médicos Ocupacionais Estimado Esporadico
- realizar e emitir ASO - 28/ano
Atestado de Saude
Ocupacional, referente aos
exames médicos ocupacionais
pertinentes:
- Admissional,
- Demissional:
- Periédico;
-Retorno ao trabalho;
Readaptacdo/Mudanca de
Riscos Ocupacionais.
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8 Realizacdo de exames de Estimado De acordo com a
Acuidade visual 22/ano periodicidade indicada no
PCMSO de
cada cargo
VALOR ESTIMADO R$10.392,50

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo & de 12 meses. Contados da data de
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

12.1. Mesmo o servigo sendo enquadrado como continuado, tendo em vista
que a demanda & constante para a manutencdo da atividade
administrativa da Camara, a vigéncia anual € a mais vantajosa
considerando a possibilidade de ser prorrogado ou nao.

1.3.0 custo estimado total da contratacdo é de R$ 1 0.392,50 (Dez mil, trezentos e
noventa e dois reais e cinquenta centavos), conforme custos apostos na tabela
acima.

2 FUNDAMENTAGRO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
(art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.2. A necessidade da contratacdo se evidéncia na caréncia de servidor
especializado em saude e seguranca do trabalho no quadro funcional, para
suprir as necessidades relacionadas as exigéncias contidas na legislagdo da
quarta fase do eSocial, portanto, faz-se necessario tal processo de Dispensa.

2.3.0 objeto da contratagdo esta previsto no Plano de Contratagdes Anual - PCA de
2025.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’)

3.1.Do item 01 — Elaboracao do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Devera ser elaborado de acordo com a nova Norma
Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de Inspegéo do Trabalho e
Secretaria do Trabalho. Apd6s a sua elaboragdo, o mesmo devera ser revisado
sempre que necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feita analise
global para avaliagao do seu desenvolvimento e realizagao dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.
Para a elaboragdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:
a) A antecipag&o de riscos ambientais;
b) O reconhecimento dos riscos ambientais;
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c) A avaliagéo e controle de riscos ambientais;

d) A descricdo e quantificagéo de riscos, minimizagdo ou neutralizagéo pelo uso
de EPC — Equipamento de Protegdo Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegéo
Individual;

e) O Plano de agoes.

Do item 02 — Elaboragdo do PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional:

Devera ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 - NR 07, da
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho.
Devera obedecer a um planejamento em que estejam previstas as agGes de
salde a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser objeto do relatorio
anual. Na elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO devera ser observado:

a) A determinagdo de exames complementares conforme risco e atividade;,

b) A determinagédo da periodicidade dos exames médicos ocupacionais;

c) A determinacéo dos cédigos eSocial — tabela s2220.

Do item 03 — Elaboragdo do LTCAT - Laudo Técnico das Condigbes do
Ambiente de Trabalho: Devera ser elaborado conforme Lei Federal n® 8.213, de
24 de julho de 1991, a qual disp&e sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias, especificamente art. 58, § 2°, Decreto Federal
n° 3.048, de 06 de maio de 1999, que aprova o Regulamento da Previdéncia
Social e da outras providéncias, especificamente art. 68, § 2°. A elaboragédo do
LTCAT devera possuir a Anotagdo de Responsabilidade Técnica — ART,
recolhida junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana —
CREA/PR, devendo a ART ser paga pela contratada. Na elabora¢é@o do Laudo
Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho, devera ser observado:

a) A descrigdo e quantificagdo de riscos, minimizag&o ou neutralizagéo pelo uso
de EPC — Equipamento de Protegdo Coletivo ou EPI — Equipamento de Protegao
Individual;

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

c) A avaliagdo e controle de riscos ambientais;

d) A concluséo de exposic¢édo a riscos ambientais;

Do item 04 — AET - Analise Ergondmica do Trabalho: elaborar, atualizar e
prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da AET, bem como sugerir
adaptacbes das condigbes de trabalho para garantir a saude, seguranca e
conforto dos trabalhadores. Efetuar o levantamento inicial, identificando os riscos
ergondémicos, analisando as condigdes psicossociais, emitindo as
recomendacdes e revisando periodicamente, bem como analisando novos
dados.

Do item 05 - Emissao de PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario: Devera ser
emitido com o preenchimento de todos os campos referentes a saulde
ocupacional do segurado, sendo responsabilidade da Céamara Municipal o
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preenchimento dos dados pessoais e de vinculo empregaticio do segurado, bem
como, os dados do responsavel pela emissado/assinatura do documento.

Do item 06 - Gestdo SST — Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial:
assessorar, emitir e enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma do
eSocial (periddicos ou ndo periddicos) com a utilizacdo de sistema contratado
pela Camara Municipal e integrado com a base cadastral da folha de
pagamento.

Do item 07 - Consulta e emissdo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO:
Consulta e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, para atender o
previsto no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
conforme Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de Seguranca e
Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego. Em raz@o da
necessidade de revisao anual, até que o novo PCMSO seja atualizado, os
exames médicos para emissdo da ASO, deverdo ter como referéncia o Ultimo
PCMSO disponivel. Para a consulta e emissdo do ASO, poderdo ser exigidos
exames complementares, de acordo com o PCMSO e/ou exames medicos
periciais para a validagdo dos atestados médicos.

1) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Admissional:
Se refere a realizagdo de uma anamnese completa (clinica e ocupacional), com
realizacdo de exame clinico completo, juntamente com os exames
complementares necessarios, especificos em razéo da fungéo a ser exercida;
exame dos aspectos gerais de saude do paciente para que o médico tenha
informacdes de salde suficientes para permitir ou ndo o funcionario a trabalhar
naquela funcdo e/ou avaliagédo de patologias ou condi¢cdes predisponentes que
venham a se agravar com o exercicio da atividade pretendida.

2) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional). Periddicos:
De acordo com as exigéncias do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, para cada fungdo renovando os exames que foram
realizados no ato da contratagdo/nomeacédo e levando em consideragao o tipo
de trabalho que ele esta exercendo e quais 0s riscos ocupacionais ele esta
sendo exposto.

3) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Salde Ocupacional) de Retorno ao
Trabalho: Devera ser realizado exame de retorno ao trabalho sempre que o
trabalhador se ausentar de suas fungdes por 30 (trinta) dias ou mais, por motivo
de doenga ou acidente. Este exame devera ser realizado antes do retorno ao
trabalho. O empregado/servidor ndo devera dar continuidade as suas fungdes
antes de ser avaliado pelo médico responsavel.

4) Consulta e Emissédo de ASO (Atestado de Salide Ocupacional) Demissional:
Quando o empregado/servidor for desligado de suas fungdes, um novo exame
devera ser realizado para atestar em que condi¢des de saude ele esta saindo.
Este exame devera ser realizado antes do desligamento definitivo do
empregado/servidor.
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5) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Readaptacdo/Mudanca de Risco Ocupacional: Quando o empregado/servidor
apresentar necessidade de readaptacdo/mudanca de risco ocupacional em
razdo de apresentacédo de laudo médico ja avaliado em pericia médica.
Do item 08 — Realizacdo de exames de Acuidade visual: exame a fim de avaliar
a capacidade da visdo, de acordo com a periodicidade indicada no PCMSO de
cada cargo.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n°
14.133/21)

4.2 A presente contratagdo ndo devera provocar impactos negativos no meio
ambiente.

4.3.Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.4.Nao havera exigéncia da garantia da contratagéo dos arts. 96 e seguintes da Lei
n°® 14.133/21, pelas razdes abaixo justificadas:

4.4.1. Esse tipo de contratacdo publica nao apresenta um alto risco financeiro
ou alto risco da ndo entrega do servigo.

4.5.0 Contratado devera realizar futura transigdo contratual, se necessario, com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda
de informagdes.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIll, alinea “e” da Lei n.
14.133/2021).

5.2.0 prazo de contratacdo da empresa sera de 12 meses, com inicio na data de
assinatura do contrato.
5.3. Os servicos deverdo ser entregues nos seguintes prazos:
5.3.1. O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos em ate 30 (Trinta)
dias apos a solicitacdo da Camara Municipal de Quitandinha;
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5.3.2. O PCMSO - Programa de Controle Médico de Salude Ocupacional em
até 30 (Trinta) dias apdés a solicitagdo da Camara Municipal de
Quitandinha;

5.3.3. O LTCAT - Laudo técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho em
até 30 (Trinta) dias ap6s a solicitagdo da Camara Municipal de
Quitandinha;

5.3.4. A AET - Analise Ergonémica do Trabalho em até 60 (Sessenta) dias
apos a solicitacdo da Camara Municipal de Quitandinha;

5.3.5. O PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario em até 60 (Sessenta)
dias apo6s a solicitacdo da Camara Municipal de Quitandinha,

5.3.6. A Gestdo SST - Saude e Seguranc¢a do Trabalho no eSocial &€ imediato
a vigéncia do contrato e de acordo com as normativas do eSocial.

5.3.7. Os Exames Médicos Ocupacionais devem ser imediatos a vigéncia do
contrato.

5.4.0 prazo para agendamento dos exames meédicos ocupacionais € de até 5
(cinco) dias uteis, contados a partir da solicitacdo da Camara Municipal de
Quitandinha.

5.5.0 Exame de Acuidade visual deve ser imediato a vigéncia do contrato.

5.6.Havendo necessidade de deslocamento do servidor para realizagcao dos exames
clinicos, a clinica devera estar localizada em Quitandinha. Caso a empresa opte
por designar o profissional responsavel pelos itens, para ir até a sede da
Camara Municipal, realizar os exames necessarios, podera fazer uso de uma
sala desta Casa Legislativa, desde que, previamente acordado com a
administrac@o e que este fato ndo incorra qualquer custo adicional.

5.7.As quantidades constantes dos itens sdo estimativas de contratagdo, nao
obrigando a Camara a aquisicé&o total

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’ da Lei n°
14.133/21)

6.2. ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

6.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avengadas e as normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial
(Lei n® 14.133/2021, art. 115, capuft).

6.2.2. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021,
art. 117, caput).

6.2.2.1. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execugdao do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizagéo das
faltas ou dos defeitos observados (Lei n® 14.133/2021, art.
117, §1°).
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6.2.2.2. O fiscal do contrato informara ao gestor do contrato, em
tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117,
§2°).
6.2.2.3. O fiscal devera comunicar ao gestor, em tempo habil, o
termino do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovagao tempestiva ou a prorrogacao contratual.
6.2.3. As comunicagdes entre o 6rgéo ou entidade e a contratada devem ser

realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletrénica para esse fim (IN
5/2017, art. 44, §2°).

6.2.4. O orgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para
adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017,
art. 44, §3°).

6.2.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administragdo ou a terceiros em raz&o da execucdo do contrato, e nao
exciuira nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n® 14.133/2021, art. 120).

6.2.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucao e as medidas adotadas,
informando a autoridade superior, se for o caso, aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO.

7.2.0 gestor do contrato acompanhara todas as etapas da execucgédo do objeto, que
sera considerado totalmente executado somente ao final do cumprimento de
todas as etapas previstas neste Termo de Referéncia

7.3.DO PAGAMENTO

7.3.1. O pagamento do item 06 sera feito de forma parcelada, em 12 parcelas
mensais, por meio de boleto bancario, mediante apresentagcdo da Nota
Fiscal

7.3.2. Todos os demais itens serdao pagos em uma unica parcela, conforme
solicitagdo da contratada, apds a execucdo dos servigcos solicitados, por
meio de boleto bancario da Contratada, mediante apresentagdo da Nota
Fiscal e verificagdo da manutencao das condi¢coes de habilitagao exigidas
no Termo de Referéncia, tais como certidao negativa de débitos Federal e
certiddo negativa de débitos Trabalhistas - CNDT.

7.3.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a
liquidagdo da despesa, aquela sera devolvida a contratada, e o pagamento
ficara pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras.
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Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizagao
da situacdo ou reapresentagdo do documento fiscal, ndo acarretando
qualquer 6nus para a Camara de Quitandinha.

7.3.4. Para empresas ndo enquadradas no regime do Simples Nacional,
deverdo ser cumpridas as providéncias determinadas pela IN RFB n°
1234/2012, efetuando o devido destaque do Imposto de Renda na NF

7.3.5. Em caso de dispensa da retencdo, nas hipoteses previstas em lei, a
empresa vencedora do certame devera apresentar as declaragbes que
constam na IN da RFB n° 1234/2012 para que ndo se proceda a retencao.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO
DO SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘h’, da
Lei n. 14.133/2021)

8.2. O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
dispensa de licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei n.°
14.133/2021, que culminara com a selecao da proposta de menor prego.

8.3.As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de
Contratacgdo Direta.

8.4.0s critérios de habilitagdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estéo previstos no Anexo | do Aviso de Contratagéo Direta.

8.5.Os critérios de habilitagédo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serao:

8.5.1. Comprovacgdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos similares de
complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentagdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.5.1.1. Para comprovacgao da aptiddo técnica a licitante podera
apresentar mais de um atestado, sendo a quantidade minima
de um para ser considerado como atendido.

8.5.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratagcéo, enderego atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.
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9. ESTIMATIVA DE VALOR

9.1.0 custo estimado total da contratagdo e de R$ 10.392,50 (Dez mil,
trezentos e noventa e dois reais e cinquenta centavos), conforme pesquisa
orgamentdria realizada com empresas especializadas e através de sites
governamentais, disposta na planilha em anexo a esse documento.

10. ADEQUAGAO ORGAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgamento da Camara Municipal.
10.1.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

Dotacao Orgamentaria

01.00 — Legislativo Municipal

01.101 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutengao do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servigos Técnicos Profissionais

10.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovacdo da Lei Orgcamentaria respectiva e liberacdao dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento, caso haja prorrogagdo do
contrato.

Municipio de Quitandinha, 20 de outubro de 2025

MARINALDO DO ROCIO DE AGUIAR BERGHAUSER
Diretor do Departamento Administrativo
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ANEXO Il - MODELO DE DECLARAGAO UNIFICADA DE CUMPRIMENTO 5
DE EXIGENCIAS LEGAIS

A Camara Municipal de Quitandinha
QUITANDINHA- PR
REF. DISPENSA N.° 013/2025-CMQ

DECLARACAO UNIFICADA DE CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS:

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xx], com telefone [xxx], enderego de e-mail [xxx], por meio
de seu representante legal [nome completo do sécio, administrador ou procurador
com poderes], inscrito no CPF [xxxx] e RG [xxxx], declara:

() Estar ciente de todas as informacgdes e das condigdes locais para o cumprimento
das obrigagdes objeto da licitagéo;

() Estar ciente e concordar com as condigbes contidas no Aviso e seus anexos;

() Que a empresa € idonea e atende a todos os pré-requisitos da Contratacdo e
demais exigéncias contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021;

( ) Que ndo se enquadra nas hipoteses previstas no §1° do art. 9° e nas disposigbes
dos incisos e paragrafos do art. 14, ambos da Lei Federal n.° 14.133/2021,
atendendo as condigées de participacdo da Dispensa de Licitacdo e legislagéo
vigente;

( ) Cumprir todos os requisitos de habilitagcao definidos neste Aviso;

( ) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

( ) Que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias,
foi elaborada de forma independente;

( ) Que a proposta protocolada compreende na integralidade os custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das
propostas.
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( ) Fara prova de todas as informacbes declaradas neste processo, quando
necessario ou solicitado e que se compromete a apresentar a documentagao
original, quando a mesma for solicitada pelo Agente de Contratac&o, no prazo que o
mesmo estipular,;

() Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e
inciso XXXIII, artigo 7° da Constituigdo Federal, ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos. (Caso empregue menor, a partir de 14 anos - na condigdo de aprendiz -
devera fazer a ressalva).

( ) Que atesta, no que for aplicavel, o atendimento a politica publica ambiental de
licitacdo sustentavel, em especial que se responsabiliza integralmente com a
logistica reversa dos produtos, embalagens e servigos pés-consumo no limite da
propor¢cdo que fornecerem ao poder publico, assumindo a responsabilidade pela
destinagao final, ambientalmente adequada.

( ) Responsabilidade pelas transac6es que forem efetuadas no sistema, assumindo
como firmes e verdadeiras;

Desta forma, o declarante esta ciente que respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei.

[Cidade] _de _ 2025.
Representante Legal da Empresa Nome/assinatura
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ANEXO IV - Modelo de Proposta

MODELO DE PROPOSTA A SER USADO EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

Camara Municipal de Quitandinha - PR
Dispensa de Licitacao n°® 014/2025

Apresentamos e submetemos a apreciagdo de V. S? nossa proposta de pregos,
relativa a licitagdo em epigrafe, cujo objeto e

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

1. Forma de pagamento:

2. Dados bancarios:

3. Finalizando aproveitamos para comunicar que estamos de pleno acordo com
todas as clausulas estabelecidas no aviso de dispensa.

4. Informamos que, quando convocados a firmarmos o respectivo contrato,
devera assina-lo o nosso representante legal, nos termos do que dispde os
atos constitutivos desta empresa o(s) Senhor (es)............... (qualificacéo,
identidade, CPF e endereco residencial).

5. Declaramos, ainda, que estamos enquadrados no regime de tributacdo de
microempresa e empresa de pequeno porte, conforme estabelece o artigo
3° da lei complementar n° 123/2006. [somente na hipétese de o licitante
ser microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP.)]

Local, de de 2025.

[Nome/Cargo/Assinatura do Responsavel Legal]
[Nome da Empresal]
[CNPJ]
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ANEXO V - Minuta de Contrato
CONTRATO n° XX/2025

Processo Administrativo n® 020/2025
Dispensa n® 14/2025

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA, inscrita no CNPJ n.°
00.942.397/0001-30, situada a Av. Fernandes de Andrade, n.° 839, Centro,
Municipio de Quitandinha, Estado Parana, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. CARLOS EDMILSON DE MOURA, inscrito no CPF/MF sob n°
029.766.649-51;

CONTRATADA: @@@@

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
prestagéo de servicos, que se regera pelas clausulas seguintes e pelas condigoes
descritas no presente.

Clausula 12. DO OBJETO

Constitui objeto do presente a prestacédo de servico de emissao de laudos de saude
e seguranga do trabalho para gerenciar, enviar e atualiza moédulo de saude e
seguranga do trabalho — SST do eSocial, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicoes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAGAO QTD PERIODICIDADE

Elaboragdo do Programa de 01 Anual

1 Gerenciamento de Riscos (PGR)

2 Elaboragdo do Programa de 01 Anual
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSQ)

3 Elaboracdo do Laudo Técnico do 01 Anual
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

4 Elaboracao da Andlise Ergométrica 01 Esporédico
do Trabalho (AET)

5 | Elaboracéo do Perfil 01 Anual
Profissiografico Previdenciario
(PPP)

6 Gestdo SST — Salde e Seguranga | 12 - De acordo Mensal
do Trabalho no eSocial: Monitorar, | oM as tabelas
asse'ssorar, emitir e enviar os di ggg“g:'
arquivos referentes ao SST para a
plataforma do eSocial

7 Exames Médicos Ocupacionais - Estimado 28/ano Esporadico
realizar e emitir ASO - Atestado de
Saude Ocupacional, referente aos
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exames meédicos ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periodico;

- Retorno ao trabalho;
Readaptacdo/Mudanca de Riscos

Ocupacionais.

Realizacdo de exames de
Acuidade visual

Estimado 22/ano

De acordo com a periodicidade
indicada no PCMSO de
cada cargo

Clausula 2. DA VIGENCIA
O presente contrato tera validade de 12 meses, iniciando em @@@@@. Ainda,
tendo em vista a natureza continua do contrato, o mesmo podera ser renovado nos
termos do art. 107 da Lei 14.133/2021, acrescendo-se apenas a corregdo monetaria
acumulada do IPCA do IBGE dos ultimos doze meses.

Clausula 32. DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
Pela prestacéo de servigos, a CONTRATANTE pagara os seguintes valores:

ITEM

ESPECIFICAGAO

QTD

VALOR
UNIDADE

VALOR
GLOBAL

Elaboragcdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR)

01

Elaboracdo do Programa de
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSQO)

01

Elaboracdo do Laudo Técnico do
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

01

Elaboracédo da Analise Ergométrica
do Trabalho (AET)

01

Elaboracao do Perfil
Profissiografico Previdenciario
(PPP)

01

Gestdo SST - Saude e Seguranga
do Trabalho no eSocial: Monitorar,
assessorar, emitir e enviar os
arquivos referentes ao SST para a
plataforma do eSocial

12

Exames Médicos Ocupacionais -
realizar e emitir ASO - Atestado de
Saude Ocupacional, referente aos
exames médicos ocupacionais
pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periddico;

- Retorno ao trabalho:;

Estimado
28/ano

»

gt
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Readaptagao/Mudanca de Riscos
Ocupacionais.

8 Realizagao de exames de Estimado
Acuidade visual 22/ano

Mensalmente a CONTRATADA emitira relatorio com os laudos ou exames

realizados e enviara nota fiscal e boleto bancario com prazo de vencimento de até 5
dias uteis.

A CONTRATADA nao podera inserir no pre¢o cobrado da CONTRATANTE as tarifas
bancarias para emissao de boleto bancario.

Os servicos descritos nos itens 5, 7 e 8 tem suas quantidades estimadas e podem
nao ser solicitados pela CONTRATANTE.

Clausula 4%. DA MORA

Na eventualidade de ocorrer atraso no pagamento, o valor sera atualizado ap6s 30
dias pela variagao acumulada do “IPCA”, calculada pro rata tempore, acrescida de
juros de 1% ao més e multa de mora de 2%.

Clausula 5°. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
O crédito pelo qual ocorrera a despesa vira de dotagado prépria consignada no
orcamento vigente, qual seja:

Dotacao Orgcamentaria

01.00 — Legislativo Municipal

01.101 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutengéo do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servigos Tecnicos Profissionais

Clausula 62. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel, direta e exclusivamente, pela execucdo do objeto
deste Contrato e, consequentemente, responde, civil e criminalmente, por todos os
danos e prejuizos que, na execugao dele, venha, direta ou indiretamente, a provocar
ou causar para o CONTRATANTE ou para terceiros, independentemente da
fiscalizacao exercida, responsabilizando-se também pelas seguintes obrigacoes;

6.1 — Pagamento de impostos e eventuais guias de conselhos de classe;

6.2 — Pagamento de empregados ou profissionais contratados para a execugao dos
servicos contratados, incluindo todas as despesas trabalhistas, previdenciarias e de
natureza indenizatéria, como despesas com locomog¢ao e custos da atividade;

6.3 — Manter-se plenamente capacitada, tecnolégica e operacionalmente, para
prestar servicos com eficacia;

Clausula 7°. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE.

A CONTRATANTE tera a responsabilidade de:

7.1 - Efetuar o pagamento ajustado na época de sua exigibilidade;
7.2 - Fiscalizar a prestagdo dos servigos.

Clausula 8. DAS PENALIDADES
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A nao execuc¢do dos servigcos ou cumprimento irregular das obrigagdes assumidas
importara na aplicagdo a CONTRATADA das penalidades previstas no art. 156 da lei
14133/2021, além de motivo para a rescisao unilateral do contrato

8.1 - Sera propiciada ampla defesa a CONTRATADA, antes da imposigdo das
penalidades elencadas nos itens precedentes.

8.2 - Os valores pertinentes as multas aplicadas serdo descontados dos créditos a
qgue a CONTRATADA tiver direito, ou cobrados judicialmente.

Clausula 92 DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial deste Contrato, além de ocasionar a aplicagdo das
penalidades previstas na lei e na clausula anterior, ensejara a sua rescisao, nos
termos do art. 137 e seguintes da lei 14133/2021.

Clausula 10. DA CESSAO DO CONTRATO

A CONTRATADA néo podera transferir o presente Contrato, no todo ou em parte,
sem o expresso consentimento da CONTRATANTE, dado por escrito, sob pena de
rescisao do ajuste.

Clausula 11. DO FISCAL DO CONTRATO

Os servigcos constantes neste contrato serdo fiscalizados pelo servidor @@QAQQ@@,
que tera autoridade para exercer toda e qualquer agdo de orientagao geral, controle
e fiscalizacao da execucéao contratual.

Clausula 12. DA COMUNICAGAO ENTRE AS PARTES

Para todos e feitos do presente contrato, fica estabelecida que a comunicacgéao entre
as partes se dara por correio eletrbnico, via internet, devendo as eventuais
mensagens, notas fiscais, reclamagdes, notificagées, serem enviadas aos seguintes
enderegos:

- Contratante: quitandinhacamara@hotmail,com;

Contratada: @@ Q@@

Clausula 13. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente contrato rege-se pelas disposicdes da Lei Federal n.° 14133/2021, pelo
Decreto Municipal 01/2024 e Resolugdo n° 03/2023 desta Casa de leis, bem como
pelos preceitos do Direito Publico, aplicando-se-lhe, supletivamente, os principios da
Teoria Geral Dos Contratos e disposi¢des do Direito Privado.

Clausula 14. DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Negro, Estado do Parana, como competente
para dirimir questdes referentes ao presente contrato, com expressa e forma
renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem justos e contratados, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento

deste contrato, firmam-no em 3 (irés) vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas infra-assinadas.

Quitandinha, PR, @@@@@
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AGENTE DE CONTRATACAO

Tendo em vista a realizagcdo do Aviso de Dispensa de Licitagao,
encaminho o processo para o Juridico emitir parecer antes da publicagdo. Apos
o parecer juridico 0 aviso sera publicado do site da Camara Municipal de
Quitandinha, bem como no diario oficial dos Municipios, Portal Nacional de
Contratagdes Publicas e jornal de circulagao regional, conforme data e horario
ja estabelecido.

Quitandinha, 21 de outubro de 2025.

A
Tallin, Humdra_
THALINE EMANUELE KUSDRA
Agente de Contratacéo
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Quitandinha, 22 de outubro

PARECER JURIDICO N.° 068/2025

Interessado: Camara Municipal de Quitandinha

Assunto: Processo Administrativo 020/2025, Dispensa de Licitacdo n°
14/2025 sobre contratacdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos de emissdo de laudos de satide e seguranca do trabalho

RELATORIO

Trata-se de processo administrativo visando a
contratacdo de empresa especializada na prestagcao de servicos de emisséo
de laudos de saude e seguranga do trabalho, necessarios para gerenciar,
enviar e atualizar o modulo de saude e seguranca do Trabalho — SST no
eSocial.

Junta-se ao processo requerimento do Diretor Contabil e
de Recursos Humanos (formalizacédo da demanda) justificando a necessidade
de contratacdo do servigo para cumprir requisitos da legislacdo do eSocial,
bem como porque a Camara nao dispde no quadro de servidores,
profissionais com formagao em saude e seguranca do trabalho.

Na sequencia o processo € instruido.com o deferimento
de abertura do processo administrativo pelo presidente da Casa, 4 cotagoes
de precos junto a fornecedores, relatério de pesquisa de precos feita no site
Compras.gov.br . trazendo a mediana no valor da contratacdo em
R$238.495,00 e estimativa de pre¢o na contratagdo, aplicando a média de
precos entre as cotacoes realizadas (R$10.392,50).

Ainda, juntou-se parecer contabil atestando a existéncia
de dotacao orgcamentaria para custear o valor global da contratacdo e
disponibilidade bancaria.

Ademais, juntou-se o termo de referéncia, contendo todas
as condicoes gerais de contratacao, requisitos da contratada etc, culminando
na autorizacao do presidente para realizacao de processo de licitacao

Seguiu-se com a juntada de parecer contabil, atestando
que ha dotacao orcamentaria para a contratacao e que ha disponibilidade
bancaria para a despesa no valor da média de precos.

Na sequencia, foi elaborado termo de referéncia e aviso de

contratacao, descrevendo as condicoes gerais da contratacao e da disputa, ja
contendo minuta de contrato.

E o relatorio.

o DE 2%,

2
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Inicialmente, ha que se esclarecer que a contrata
obras, servicos, compras e alienacgdes a ser feita por 6rgaos publicos devera
ser precedida, em regra, por licitagdo, conforme estabelece o artigo 37, inciso
XXI da Constituicao Federal, senao vejamos:

Art. 37. A administracao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios
de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao
sequinte: (..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdGo, as obras, servicos,
compras e alienacdes serdo contratados mediante processo de licitacdo ptiblica
que assegure iqualdade de condicées a todos os concorrentes, com clausulas que
estabelecam obrigacoes de pagamento, mantidas as condicées efetivas da
proposta, nos termos da lei, o qual somente permitira as exigéncias de
qualificacdo técnica e econdémica indispensdveis a garantia do cumprimento das
obrigacées.

Conforme se interpreta acima, o objetivo da licitacao €
garantir a isonomia entre os participantes, bem como selecionar a proposta
mais vantajosa para a administracdo, obedecendo ainda aos principios
basicos da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
publicidade, da probidade administrativa, da vinculagcdo ao instrumento
convocatoério, do julgamento objetivo e dos que lhes sao correlatos.

Ocorre que embora a licitagdo seja regra na
Administracdo Publica, nas hipoteses em que os valores dos produtos ou
servigos seja inferior a R$50.000,00, o que foi atualizado pelo Decreto
12.343, de 30/12/2024 para R$ 62.725,59 (sessenta e dois mil setecentos e
vinte e cinco reais e cinquenta e nove centavos), a propria lei 14133/2021
(Lei de Licitagoes) cria ressalvas a obrigacao de licitar, senao vejamos:

Art. 75. E dispensdavel a licitagdo:

() .

I - para contratacdo que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros servicos e compras; Vide-Peereto-n®-10:922, de
2021 {géneial  (Vide Decreton® 11.317, de 2022) Vigéncia

()

Diante disso, ao verificar as cotacoes realizadas e a média
de precos acostada ao termo de referéncia, entende esta assessoria juridica
que para tal aquisicao € possivel a realizacao de processo de dispensa, sendo
acertada a decisao de contratacéo direta pela agente de contratagao e equipe
de apoio.

Vale lembrar que pelo modelo atual, o processo de
dispensa devera ser eletronico e por meio da plataforma compras.net, nao se
aceitando mais que a finalizagdo do processo se dé entre as cotagoes que
foram utilizadas para realizar o termo de referéncia, embora estas possam
participar do processo de licitagdo e concorrer com outros interessados pela

§ 2
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busca do melhor preco. Ainda que mais simplificado, é uma espéci
pregao eletronico gerenciado por plataforma do governo federal.

Todavia, verifica-se que a agente de contratacdo e equipe
de apoio justificaram que nao seria possivel realizar o procedimento pelo site
Compras.gov.br, em razdo do servigo ter que ser prestado por empresas
locais ou regionais, porque o servigco teria que ser realizado dentro da
Camara Municipal, o que justifica a nao utilizacao da plataforma oficial.

Infelizmente, como € de conhecimento publico, ao fazer a
contratagao pelo sistema Compras.gov.br aparecem empresas sediadas nas
mais diversas partes do pais e com certeza, ao surgirem empresas do
sudeste, norte e nordeste do pais, certamente o custo de deslocamento e de
realizacdo destes exames e laudos implicaria em aumento de custo, sem
contar que seria inviavel encaminhar algum servidor para realizar exame de
acuidade visual ou periodico tao longe.

Assim, entende-se razoavel a justificativa e opcdo da
Comissao de Licitagao por fazer a disputa por e-mail ou por protocolo.

Por outro lado, ha que se observar que a disputa por e-
mail ja é um medelo adotado por outros orgdos da regido, como Camara
Municipal de Agudos do Sul e de Pién, e tal sistematica continua a ser feita
de forma eletronica, dando oportunidade de competicdo a potenciais
fornecedores do Brasil todo.

Ademais, como bem justificado pela Comissao, o aviso de
contratacao direta sera publicado no site oficial da Camara, no Diario Oficial
dos Municipios do Parana, bem como no Portal Nacional de Contratagoes
Publicas, e por sugestdo desta humilde advogada, porque nao também no
jornal de circulacéo local onde sédo feitas as publicagdes dos atos oficias da
Camara.

Desde ja esclarece que pela nova Lei de Licitagdes, nao €
definido para os casos de contratagido direta o momento da elaboragao do
parecer juridico, tal qual é feito nas licitacoes em geral (§1° do art. 53).
Porém, sua obrigatoriedade esta prevista no artigo 72, que assim dispoe:

Art. 72. O processo de contratacao direta, que compreende o0s casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitacdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto basico ou projeto
executivo;

II - estimativa de despesa, que deverda ser calculada na forma estabelecida no art.
23 desta Lei;

Il - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstrac¢do da compatibilidade da previsdo de recursos orgamentdrios com

0 compromisso a ser assumido;
Lﬁfé‘
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V - comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos de '3}

qualificagcdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de preco;

VIII - autorizagao da autoridade competente.

Paragrafo tnico. O ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do

contrato devera ser divulgado e mantido a disposicdo do ptblico em sitio eletronico

oficial.

Diante disso, por equidade convencionou-se a elaboragéo
de parecer juridico ao final da elaboragdo do aviso de contratagao, ocasiao
em que se apurara a regularidade do processo até entdo e se estariam
previstos os requisitos do art. 72.

Da analise do processo, vé-se, assim, que a
Administracdo formalizou a demanda de contratagdo, justificando a
aquisicdo do servigo pela necessidade de instruir o eSocial com os
documentos la exigidos, bem como pela inexisténcia de servidores efetivos ou
até mesmo comissionados especialistas em saude e seguranca do trabalho.

Na sequencia, a Administracao realizou cotag¢do de precos
com 4 fornecedores locais e também fez um comparativo com o preco
apurado no banco de dados do portal Compras.gov.br, cumprindo assim o
disposto no Art. 23 da Lei 14.133/21.

Observe-se que o valor das cotagbes das empresas €
inclusive inferior a mediana apontada no site a apurar o valor de referéncia
da compra (estimativa de despesa).

Ainda, verifica-se que a Administracdo fez um termo de
referéncia e estimativa de gastos, utilizando-se como referéncia a media de
precos destas cotagdes. Note-se que este termo de referéncia esta completo,
descrevendo o servico, os requisitos para contratacdo, prazo de contratacao,
possibilidade de prorrogacédo, forma de selecdo do fornecedor, critérios de
pagamento, adequacao orgcamentaria etc.

Ademais, verifica-se ainda que foi confeccionado uma
minuta de contrato pela Camara que a principio regulamentam a prestacao
de servicos e eventual litigio dela decorrente.

Ademais, como é uma prestacdo de servicos comum,
ainda que tenha especificacbes, ndo ha necessidade de estudo técnico
preliminar para justificar a contratagao, tal qual é feito numa licitacao de
obra publica.

Por fim, verifica-se que foi emitido parecer contabil,
demonstrando que ha previsdao orgamentaria na LOA e disponibilidade

financeira para contratacao do servigo.
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Contudo, embora esteja sendo formalizado
juridico neste momento, ndo ha como se analisar se foram atendidos os
requisitos previstos nos incisos V a VIII do art. 72 da lei 14133/2021, até
porque eles ainda néao ocorreram.

Na sequencia, passa a analisar o aviso de contratacao
direta, o qual define claramente a modalidade de licitacéo, a legislacao que o
rege e o publico destinado, trazendo informagoes ainda como objeto,
condicoes de participacdo, ingresso e cadastramento de propostas, lances,
prazo de recebimento das propostas e de encerramento da disputa, critério
de julgamento, valor estimado para contratacdo, documentos para
habilitacdo, condi¢ées da contratagdo, sangoes, extingdo do contrato, o que
esta de acordo com a Lei 14133/2021.

Note-se que juntamente ao edital, seguem como anexos
os documentos para habilitacdo, termo de referéncia e modelo de declaracao
a ser preenchida, os quais juntamente ao aviso devem ser publicadas no site
desta Casa, bem como no Portal Nacional de Compra Publicas e cadastradas
no portal Comprasnet, visando a ampla publicidade e o alcance do maior
numero de interessados.

Importa esclarecer que o art. 92 da Lei 14133/2021
consigna quais clausulas devem ter em todos os contratos, a saber:

Art. 92. Sao necessdrias em todo contrato clausulas que estabelecam:

I- 0 objeto e seus elementos caracteristicos;

II - a vinculacéo ao edital de licitacdo e a proposta do licitante vencedor ou ao ato
que tiver autorizado a contratacdo direta e a respectiva proposta;

IIl - a legislacao aplicavel a execugdo do contrato, inclusive quanto aos casos
0Mmissos;

IV - 0 regime de execucdo ou a forma de fornecimento;

V - o preco e as condigées de pagamento, os critérios, a data-base e a
periodicidade do reajustamento de precos e os critérios de atualizagGo monetdaria
entre a data do adimplemento das obrigagdes e a do efetivo pagamento;

VI - os critérios e a periodicidade da medicdo, quando for o caso, e o prazo para
liquidacao e para pagamento;

VII - os prazos de inicio das etapas de execucdo, conclusdo, entrega, observacao e
recebimento definitivo, quando for o caso,

VI - o crédito pelo qual correra a despesa, com a indicacGo da classificagao
funcional programdtica e da categoria economica;

IX - a matriz de risco, quando for o caso;

X - o prazo para resposta ao pedido de repactuacdo de pregos, quando for o caso;
XI - o prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro, quando for o caso;

XIl - as garantias oferecidas para assegurar sua plena execucéo, quando
exigidas, inclusive as que forem oferecidas pelo contratado no caso de antecipacdo
de valores a titulo de pagamento;

XMl - o prazo de garantia minima do objeto, observados os prazos minimos
estabelecidos nesta Lei e nas normas técnicas aplicdveis, e as condicoes de
manutencdo e assisténcia técnica, quando for o caso;

XIV - os direitos e as responsabilidades das partes, as penalidades cabiveis e os
valores das multas e suas bases de cdlculo;

XV - as condigbes de importacdo e a data e a taxa de cambio para conversdo,

quando for o caso;
’J‘?Z@
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XVI - a obrigagdo do contratado de manter, durante toda a execucdo d trato....

em compatibilidade com as obrigacées por ele assumidas, todas as co
exigidas para a habilitacdo na licitagdo, ou para a qualificagdo, na contratacédo
direta;

XVII - a obrigacdo de o contratado cumprir as exigéncias de reserva de cargos
prevista em lei, bem como em outras normas especificas, para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz;

XVII - o modelo de gestdo do contrato, observados os requisitos definidos em
regulamento; -

XIX - os casos de extingdo.

§ 1° Os contratos celebrados pela Administragao Publica com pessoas fisicas ou
Juridicas, inclusive as domiciliadas no exterior, deverd@o conter clausula que
declare competente o foro da sede da Administracdo para dirimir qualquer questdo
contratual, ressalvadas as seguintes hipéteses:

I - licitacao internacional para a aquisi¢cdo de bens e servicos cujo pagamento seja
feito com o produto de financiamento concedido por organismo financeiro
internacional de que o Brasil faca parte ou por agéncia estrangeira de cooperacao;
II - contratagao com empresa estrangeira para a compra de equipamentos
fabricados e entregues no exterior precedida de autorizagdo do Chefe do Poder
Executivo;

Il - aquisicdo de bens e servicos realizada por unidades administrativas com sede
no exterior.

§ 2° De acordo com as peculiaridades de seu objeto e de seu regime de execucao,
o contrato contera clausula que preveja periodo antecedente a expedicdo da ordem
de servigo para verificagdo de pendéncias, liberacdo de dreas ou adocdo de outras
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio de sua execucdo.

§ 3° Independentemente do prazo de duragdo, o contrato deverd conter clausula
que estabeleca o indice de regjustamento de preco, com data-base vinculada
data do orcamento estimado, e poderd ser estabelecido mais de um indice
especifico ou setorial, em conformidade com a realidade de mercado dos
respectivos insumos.

§ 4° Nos contratos de servigos continuos, observado o interregno minimo de 1 (um)
ano, o critério de reajustamento de pregos serd por:

I - reajustamento em sentido estrito, quando nao houver regime de dedicacdo
exclusiva de mao de obra ou predominancia de mdo de obra, mediante previsao
de indices especificos ou setoriais;

II - repactuacao, quando houver regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra ou
predominancia de mdo de obra, mediante demonstracdo analitica da variacdo dos
custos.

§ 5° Nos contratos de obras e servicos de engenharia, sempre que compativel com
o regime de execucdo, a medi¢do serd mensal.

§ 6° Nos contratos para servicos continuos com regime de dedicacao exclusiva de
mdo de obra ou com predominancia de mdo de obra, o prazo para resposta ao
pedido de repactuagao de pregos sera preferencialmente de 1 (um) més, contado
da data do fornecimento da documentacdo prevista no § 6° do art. 135 desta Lei.

Isto posto, considerando que até entdao o procedimento
nao apresenta irregularidades que possam macular o certame, opino pelo

prosseguimento da contratacao direta por meio de dispensa eletronica em
seus ulteriores atos.

CONCLUSAO
Ante o exposto, entendemos, SMJ, que ndo ha o6bice a

contratagao do servigo por processo de dispensa eletronica via disputa por e-
mail, devendo o agente de contratagdo publicar o aviso de contratacdo no

o
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site desta Casa, no Portal Nacional de Contratacoes Publicas, no Didrti
Oficial dos Municipios do Parana e em jornal de circulac¢ao local.

De resto, ressalta-se a necessidade de parecer juridico ao
final do processo para analise dos incisos V a VIII do art. 72 da Lei 14133,
bem como de parecer do controle interno.

Este € o parecer, o qual submeto a analise superior.

] @mp
MARIA FERNANDA SIMOES BELLEI KEMP

ADVOGADA OAB/PR 34192



CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

ESTADO DO PARANA
Avenida Fernandes de Andrade, 839 - Centro — Fone (41) 3623 14
E-mail: administrativo@camaradequitandinha.pr.gov.br

Site: camaradequitandinha.pr.gov.br
AGENTE DE CONTRATACKO

Tendo em vista a realizacdo do Aviso de Dispensa de Licitacdo e do
Parecer juridico, encaminho o processo para o Controle Interno emitir parecer
antes da publicagéo. Apés o parecer o aviso sera publicado do site da Camara
Municipal de Quitandinha, bem como no diario oficial dos Municipios, Portal
Nacional de Contratagdes Publicas e jornal de circulagdo regional, conforme

data e horario ja estabelecido.

Quitandinha, 23 de outubro de 2025.

THALINE EMANUELE KUSDRA
Agente de Contratacao
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E-mail: guitandinhacamara@hotmail.com
Site: camaradequitandinha.pr.gov.br

CONTROLE INTERNO

o

PARECER N® 35/2025

ASSUNTO: Parecer preliminar sobre a Dispensa de Licitagdo para contratacdo de
empresa especializada na Prestacdo de Servigos de Emissdo de Laudos de Saude e
Seguranga do Trabalho: para gerenciar, enviar e atualizar o moédulo de Saude e

Seguranga do Trabalho - SST do eSocial

Chega a esta controladoria o processo administrativo n2020/2025 que tem como
finalidade a contratacdo de empresa especializada na Prestagdo de Servigcos de Emissdo de
Laudos de Saude e Seguranga do Trabalho para gerenciar, enviar e atualizar o mddulo de
Sadde e Segurang¢a do Trabalho - SST do e-Social a fim de cumprir a legislagao trabalhista
vigente.

Para dar continuidade ao referido processo foi solicitado um parecer preliminar desta
controladoria acerca dos documentos que compdem a fase preparatéria até o momento,
conforme esta descrito no Art. 72 da Lei 14.133/2021:

Art. 72. O processo de contratacdo direta, que compreende os casos de
inexigibilidade e de dispensa de licitagdo, devera ser instruido com os seguintes
documentos:

I - documento de formalizagdo de demanda e, se for o caso, estudo técnico
preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto
executivo;

[l - estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no art.
23 desta Lei;

III - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o
atendimento dos requisitos exigidos;

IV - demonstracdo da compatibilidade da previsdo de recursos or¢camentarios
com o0 compromisso a ser assumido;

V - comprovagdo de que o contratado preenche os requisitos de habilitacdo e
qualificagdo minima necessaria;

VI - razdo da escolha do contratado;

VII - justificativa de precgo;

VIII - autorizagdo da autoridade competente.

Paragrafo Gnico. O ato que autoriza a contratagio direta ou o extrato decorrente
do contrato deverd ser divulgado e mantido a disposi¢do do puiblico em sitio
eletrdnico oficial.

Verifica-se que pela natureza do servico nao foi necesséaria a realizagio de nenhum
estudo técnico preliminar para justificar a contratagio e por isso, em conformidade com o
documento de formalizagdo de demanda, foi elaborado o termo de referéncia com a descrigdo
dos servigos que serdo contratados, onde consta a especificagdo do valor méaximo global da
aquisicdo que foi formado a partir de quatro orgamentos obtidos de empresas especializadas
neste servigo e a partir da pesquisa de prego feita no Compras.gov.br. Assim sendo,
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considerando a média dos valores cotados, o valor do servico demandado ndo podera
ultrapassar R$10.392,50.

Observa-se que no processo estd o parecer juridico que atesta a legalidade e orienta
que pode ser realizada a contratagdo por meio de Dispensa de Licitagdo, consoante a
legislagdo vigente, uma vez que o valor global da aquisi¢do est4 dentro do limite legal. Por
outro lado, também estd anexo ao processo a demonstracao da compatibilidade da previsdao
de recursos orgamentarios que atesta a existéncia de dotagdo or¢amentdria, bem como a
disponibilidade de recursos para realizar esta contratagao.

Analisando o processo verifica-se que a Agente de Contratagdo justificou,
formalmente, a conducdo do processo fora do sistema Compras.gov.br em razio da
necessidade de que os prestadores de servigo estejam localizados nas proximidades da
Camara Municipal em virtude da necessidade dos trabalhos presenciais que precisam ser
desenvolvidos, como visitas a sede da Cdmara, o que seria invidvel no caso de propostas de
licitantes de outras cidades e estados. Tal conduta foi respaldada pelo Parecer Juridico n®
68/2025, que reconheceu a viabilidade e a legalidade da condugao do certame fora da
plataforma com o recebimento de propostas por e-mail e por meio do protocolo presencial da
Camara Municipal, desde que respeitados os principios da publicidade e da isonomia. Neste
sentido, percebe-se que esta prevista ampla divulgagdo do Aviso, o0 que garantira que todos os
interessados possam ter acesso ao certame, havendo, portanto, igualdade no tratamento dos
potenciais participantes e transparéncia na divulgacio das informacdes.

Por fim, verifica-se que a contratagdo foi autoriza pelo Presidente da Cdmara e que o
Aviso de Licitacgio ja foi elaborado pela Agente de Contratagio, sendo que nele constam as
regras que serdo aplicadas na dispensa de licitagdo para realizar esta contratagao.

Portanto, tendo em vista a documentacdo apresentada e o parecer juridico favoravel,
ndo foram encontradas irregularidades até o presente momento e por isso encaminha-se
novamente o processo a Agente de Contratagdo para que dé continuidade a dispensa de
licitagdo, observando a necessidade de publicagdo do aviso no Diario Oficial dos Municipios
do Paran4, no site da Camara Municipal e no Painel Nacional de Compras Ptblicas pelo prazo
minimo de 3 (trés) dias tteis, para que os interessados tomem conhecimento do certame e
apresentem as propostas nos dias especificados, nos termos da Lei Federal 14.133/2021.

Ao fim do processo e do procedimento de dispensa de licitagdo, solicita-se o reenvio
do processo a esta controladoria para que seja possivel analisar o cumprimento das etapas
que ndao ocorreram até o presente momento e que sdo exigidas no Art. 72 da Lei
14.133/2021.

Quitandinha, 29 de outubro de 2025.

B i Vnspusntiit
Eduardo Karpinski

Controle Interno

Site: camaradequitandinha.pr.gov.br (e 26
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ESTADO DO PARANA @
Avenida Fernandes de Andrade, 839 - Centro — Fone (41) 362 a

Site: camaradequitandinha.pr.gov.br

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA N°014/2025

Objeto: Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR), Elaboragdo do
Programa de Controle Médico Saude Ocupacional (PCMSO), Elaborag¢de do Laudo
Técnico do Meio Ambiente de Trabalho (LTCAT), Elaboragdo da Analise Ergométrica
do Trabalho (AET), Elaboracdo do Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP), Gestao
SST — Saude e Seguranga do Trabalho no eSocial: Monitorar, assessorar, emitir e
enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma do eSocial, Exames Médicos
Ocupacionais e Realizagdo de exames de Acuidade visual
Modalidade de Licitagdo: DISPENSA, tipo menor preco por lote.
Tipo de participacdo: EXLUSIVO PARA ME/EPP/MEI.
Envio de propostas adicionais: A proposta adicional devera ser enviada conforme
modelo do ANEXO 1V, juntamente da Declaracdo Unificada ANEXO IIl e toda
documentacdo de habilitagdo constante no ANEXO |, através do e-mail
quitandinhacamara@hotmail.com, assim como presencialmente através de protocolo,
na Camara Municipal de Quitandinha, situada na Avenida Fernandes de Andrade, 839,
Centro, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00.
As propostas devem ser enviadas no prazo de 03/11/2025 as 08:00 ate 07/11/2025 as
23:59min pelo e-mail: quitandinhacamara@hotmail.com ou as 16:00 no protocolo da
Secretaria da Camara Municipal.
Valor estimado: R$10.392,50 (dez mil, trezentos e noventa e dois reais e cinquenta
centavos)
Aviso de contratacdo e seus anexos: As informacdes relacionadas a dispensa de
licitagdo poderdo ser obtidas na Camara Municipal de Quitandinha, situada na Av.
Fernandes de Andrade, n° 839, Centro, Quitandinha, PR, telefone WhatsApp (41)
3623-1443 e pelo e-mail quitandinhacamara@hotmail.com. O aviso de dispensa de
licitagéo completo pode ser obtido no site:
https://'www.camaradequitandinha.pr.gov.br/dispensasdelicitacoes.
Dotagdo Orgamentaria
01.00 - Legislativo Municipal
01.101 — Camara Municipal
01.031.0001.2.001 — Manutengao do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servigos Técnicos Profissionais
Informagdes: A Camara Municipal isenta-se de responsabilidade pelo néo
recebimento de e-mails de terceiros, atribuindo eventuais falhas & indisponibilidade da
internet dos proponentes, mau funcionamento de provedores de internet ou outros
problemas técnicos alheios ao seu controle.
Céamara Municipal de Quitandinha/PR, 30 de outubro de 2025.

Assinado de fo digital por
CARLOS EDMILSON DE cartos eomsonpr

MOURA:02976664951 MOURA02976664951

Dados: 2025.12.09 09:44:41 -03'00°

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente

E-mail: administrativo@camaradequitandinha.pr.gov.br \2.. €¥
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA
AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO DISPENSA N°014/2025

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO

DISPENSA N°014/2025

Objeto: Elaboragio do Programa de Gerenciamento de Riscos
(PGR), Elaboragio do Programa de Controle Médico Satde
Ocupacional (PCMSO0), Elaboragdo do Laudo Técnico do Meio
Ambiente de Trabalho (LTCAT), Elaboragio da Analise
Ergométrica do Trabalho (AET), Elaboragdo do Pertil
Profissiografico Previdencidrio (PPP), Gestdo SST — Saude e
Seguranga do Trabalho no eSocial: Monitorar, assessorar,
emitir ¢ enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma
do eSocial, Exames Médicos Ocupacionais ¢ Realizagio de
exames de Acuidade visual

Modalidade de Licitagio:DISPENSA, tipo menor prego por
lote.

Tipo de participacio; EXLUSIVO PARA ME/EPP/MEI.
Envio de propostas adicionais: A proposta adicional devera
ser enviada conforme modelo do ANEXO IV, juntamente da
Declaragio Unificada ANEXO III ¢ toda documentagio de
habilitagio constante no ANEXO 1, através do e-mail
quitandinhacamara@hotmail.com, assim como
presencialmente através de protocolo, na Cimara Municipal de
Quitandinha, situada na Avenida Fernandes de Andrade, 839,
Centro, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00.
As propostas devem ser enviadas no prazo de 03/11/2025 as
08:00 até 07/11/2025 as 23:59min  pelo e-mail:
quitandinhacamara@hotmail.com ou as 16:00 no protocolo da
Secretaria da Camara Municipal.

Valor estimado: R$10.392,50 (dez mil, trezentos ¢ noventa e
dois reais e cinquenta centavos)

Aviso de contratagiio e seus anexos: As informagoes
relacionadas & dispensa de licitagio poderdo ser obtidas na
Céamara Municipal de Quitandinha, situada na Av. Fernandes de
Andrade, n® 839, Centro, Quitandinha, PR, telefone WhatsApp
(41) 3623-1443 e pelo c-mail
quitandinhacamara@hotmail.com. O aviso de dispensa de
licitagdo  completo  pode ser obtido no  site
https://www.camaradequitandinha.pr.gov.br/dispensasdelicitacoes.
Dotagiio Or¢amentaria

01.00 — Legislativo Municipal

01.101 — Cédmara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutengio do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servigos dec Terceiros - Pessoa
Juridica

3.3.90.39.05.00 — Servigos Tecnicos Profissionais
Informacoes:A Camara Municipal isenta-se de
responsabilidade pelo ndo recebimento de e-mails de terceiros,
atribuindo eventuais falhas 4 indisponibilidade da internet dos
proponentes, mau funcionamento de provedores de internet ou
outros problemas técnicos alheios ao seu controle.

Camara Municipal de Quitandinha/PR, 30 de outubro de 2025.

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente

Publicado por:
Eduardo Karpinski
Codigo Identificador:27AB2C15

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 31/10/2025. Edigdo 3397

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/



O REGIONAL - Sexta-feira, 31 de Outubro de 2025

Camara Munlclpal de Agudus do Sul

Sessdo 271072025
O poder legislative de Agudos do Sul esteve reunido na Ciima
segunda-feira para nova sessdo ordindria.
Pauta do Dia
Indicaciio de n® 62 (Tie Chico) que solicitou lombada na Rua
Rui Barbosa, centro do municipio em frerte a caixa de agua da
- Pedido de Informagdo de n® 26 (Cida Guerreiro) solicitou
plano de aglo de investimerto de recursos fiberados para criancas
e adolescentes do municipio, no valor de R$ 450.000,00. Em 19
tumo de discuss3o e votagio PLCM24 (Wellington Garga) Veda a
participagio em lictagdes e a celebracdo de contratos por pessoas
fisicas ou juridicas inadimplentes ou que tenham descumprido obri
contratuals anteriores com o Municipio de Agudos do SulPR.
PLCM25 (Tio Chica) Institui a Festa do Morango no calenddrio oficial
de eventos do Municipio de Agudos do SulPR, conforme especifica.
Projetos aprovados por unanimidade. Emvotagiode 2°tumo o PL36
{Executivo) autoriza o Poder Executivo Municipal de Agudos do Sula
incluir o municipio, na qualidade de associado, a ADETUR —
de Deservolvimento do Turismo da Regido, Rotas do Finhéo e dé
outras providéncias; projeto aprovado por unanimidade.

Tribuna

Emuso da tribuna popular esteve presente o Zezo Pires, que pediu
ajuda dos vereadores, na busca pela instalac@o de uma agéncia do
Banco do Brasil no municipio, onde muitos comerciantes tém inte-
resse, e ainda mumnicipios vizinhos poderiam ser atendidos também,
sendo esse um grande passo de incentivo a empresas se instalarem
no municipio.

Palavra Livre

O vereador Mano do Copacabana, agradeceu ao secretario Brauli
e sua equipe pela colocagio de um ponto de 6nibus escolar na
comunidade de Taruma, um pedido de sua auteria e também ap
prefeito Genezio pelo bom atendimento que tem dado. Markinhos
Policia parabenizou Zezo pela iniciativa que certamente fara muita
diferenca a populacio em geral; deixou um convite atodos para festa
em Lagoa dos Sourza, com tarde dangante no proximo dia 16 de
novembro. Amauri Raussis também elogiou a atitude de Zezo Pires,
pois como vereador também recebe muitos pedidos da populagéio,
para uma agéncia bancéria no municipio. Nei Rocha debou seus
agradecimentos ao Sr. Edivaldo e Eduardo de Ribeirdozinho pela
bonita iniciativa de incentivo ao esporte com as criangas da comuni
dade; e também agradeceu Zezo pelas suas reinvindicagdes, Cida
Guermeiro falou sobre a caminhada rosa que participou no domingo,
em aluséo ao outubio rosa, uma iniciativa da Assemblela de Deus, que
atingiu um nimero de 80 mulheres, disse que aproveltou para ouvir
as demandas e grande foi a reclamagéo sobre aAcadernia da Sadde
inaugurada hd quase 3 anos sem funcionamento para hinguém; tam-
bém citou reclamagdes de falta de cestas basicas para distribuico,
casos de familias que precisaram foram buscar e receberam um ndo
como resposta, Welington Garga disse que na sexta-feira comegoua
uabehromvumriﬂudambtadeimeesperamdmavezo
assunto tenha sido resolvido; pediuao prefefto para que resolvart

Camara Municipal de Quitandinha

Sessdo 29/10/2025

Mo dia 29 de outubro de 2025 os vereadores estiveram reu-
nidos na Céamara Municipal de Quitandinha para realizar a 28°
Sessdo Ordindnia.

Expediente

Pequeno Expediente: Houve a deliberagio sobre a ata da
sessdo anterior gue foi aprovada. Grande Expediente; Estive-
ram em pauta as seguintes proposigbes que foram aprovadas
pelos vereadores: Pedido de Informagéo N° 035/2025: Autoria
dos vereadores Edinei Mienek e Eleandro Meira de Andrade;
Solicita informagbes sobre as saibreiras contratadas pelo mu-
nicipio e sobre a origem do material asfaltico que ¢ utilizado
pela Prefeitura; Indicagio N° 080/2025: Autoria dos vereadores
Edinei Mienek e Eleandro Meira de Andrade: Solicita instalagao
de lombadas na Rua dos Expediciondrios e na Avenida Eleu-
tério Fernandes de Andrade; Indicagiio N® 081/2025: Autoria
dos vereadores Edinei Mienek e Eleandro Meira de Andrade:

Solicita que a Prefeitura elabere e lefe
o projeto para asfaltamento da PR-3

: de obter recursos
para a realizagdo desta obra; Indicagag 92/2)
dos vereadores Eleandro Meira de Andig
Solicita que a Prefe'rtura elabore o projetosg

que vai disponibilizar recursos para recape asfaltico & e«‘H'Ee?:d:f
com até 100 mil habitantes e Indicagdo N° 094/2025: Autoria
do Vereador Hélio Figura: Solicita que a Prefeitura faga a aqui-
siglo de uma maquina para realizar a pintura da sinalizagéo
vidria da cidade.
Ordem do Dia
Esteve em pauta o Projeto de Lei do Poder Legislativo N°)
17/2025: Autoria do Vereador Carlos Edmilson de Moura:
“Declara a Associaglo de Moradores de Cai de Cima e Mato
Branco como entidade de utilidade publica municipal” que foi
aprovado em 2 Viotag@o pelos vereadores.
Palavra Livre
Fizeram uso da palavra os vereadores Jean Bastos, Hélio
Figura, Galo, Diretor Edinei, Pauldo do Quicé e Osmar Ribas.
Sem mais nada a tratar o Presidente Carlinhos Moura declarou
a sessdo encerrada.

Camara Municipal
de Quitandinha

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAC
DISPENSA N014/2025

Objeto, Elaboragio do P de Gerenci de Riscos (PGR),
Elaborago do Programa de Controle Médico Sadde Ocupacional
(PCMSO), Elabora{.‘au do Laudo Técnico do Melo Ambiente de Traba-
The (LTCAT), E ¢80 da Andlise E étrica do Trabalho (AET),
Elaboragio do Perfil Profi rafico Previd ario (PPP), Gestio
B8T - Salde ¢ Seguranga do Trabalho ne eSocial: Monitorar, asses-
sorar, emitir @ enviar os arquivos referentes ac 55T para a plataforma
do eSocial, Exames Médicos Ocupacionais e Realizag8o de exames
de Acuidade visual

Modalidade de Licitagdo: DISPENSA, tipo menor prego por lote.

Tipo de participaglio: EXLUSIVO PARA ME/EPPIMEL

Envio de propostas adicionais: A proposta adicional deverd ser
enviada conforme modelo do ANEXO IV, juntamente da Dectaragdo
Unificada ANEXO || e teda documentagiia de habilitagéo constante no
ANEXO |, através do e-mail quitandinhacamara@hotmail com, assim
coma presencialmente através de protocole, na Camara Municipal de
Quitandinha, situada na Avenida Fernandes de Andrade, 839, Centro,
das 0BhOOmin &s 11h00min e das 13h00min s 16h00.

As propostas devem ser enviadas no prazo de 03.’11.’2025 as na m
até 07/11/2025 45 23:59min pelo e-mail: quit
com ou as 16:00 no protocols da Secrataria da Camara Municipal

Valor estimado: R$10.392,50 (dez mil trezentos e noventa & dois
reals e cinguenta centavos)

Aviso de contrataglio e seus anexos! As informagdes relacionadas
4 dispensa de lictaglo poderdo ser obtidas na Camara Municipal de
Cuitandinha, situada na Av. Fernandes de Andrade, n® 838, Centre,
Guulandlnha PR, telefone WhatsApp (41) 3623-1443 e pelo e-mail

a problemdtica do pré-escola de Papanduva, mas na (iima reunido
feita, fol muita discuss&o que envolveu outros assuntos e acabou ndo
resolvendo nada dessa questio, disse que havia uma promessa para
2026, mas em conversa com o secretério de Educacdo viu que ndo

qwmmmmwquammm
municipais, mas a realidade & de que nos (iimos dois anos enviou
mmxhhpoﬂvaparaammmpalwubm eque
infelizmente o caso dessa escola @ que muitos querem que feche, e
tertam, mas a escola segue em frente. Pediu novamente paciéncia
da comunidade de Tabodo, pols a pavimentaglo que vem sendo feita
traz um pouco de transtomo, mas & um trabalho que vai ficar muito
born. Nada mais a tratar, marcou a proxima sesséo ordindria para 3
de novernbro de 2025, na segunda-feira, as 18 horas.

Camara Municipal de Campo do Tenente

SessBo 291002025

Realizada na sede da camara municipal sessdo ordindria n° 2839,
estiveram presentes o presidente Rafael de Jesus Ventura e os ve-
readores, Cleiton Nunes Costa, Jorge Luiz Quege, Marcos Antonio
Rodrigues, Marcos Wesley Lazarino, Gustavo Brun Ribas Pinto
Vizentin, Josemar Veiga e Roberto Carlos Maurer,

Pequeno Expediente

Apds lidas e aprovadas as atas das sessdes ordinana n® 2835 e
n® 2836, e das sessbes solenes n° 2837 e n° 2638, lidas as corres-
pondéncias da sessSo.

Ordem do dia

Foi dispensada a leitura dos Projetos de Origem do Poder Execuivo,
Projeto de Lei 015/2025; Projeto de Lei 016/2025; Projeto de Lei
017/2025; Projeto de Lei 018/2025; Projeto de Lei 0192025, Projeto
de Lei Complementar 01/2025, 02/2025; 03/2025; 04/2025, 052025,
D6/2025, 07/2025; D8/2025 e 092025 que permanecem em andlise
das Comissdes. Dispensada a leitura dos Projetos de Origem do
Poder Legisiativo: Projeto de Lei 006/2025; Projeto de Lei 016/2025;
Projeto de Lei 017/2025, que permanecem nas comissbes. Aprovada
em (nica votagio o Projeto de Resolugio 017/2025 que “Autoriza
a doagdo de bene mdvels do Pafrimdnio da Camara de Campo do
Tenente ao Poder Executivo Municipal e dé outras providéncias.

Consideractes Finais

O presidente deu inicio 4s consideragdes finals. Finalizando, o
pmekieﬂea@'adeoeuapmdewdoaedeuoumrmcadosos

dinh a@hotmail com. O aviso de dispensa de Ichlaqaa
ccmplsto pode ser obtido no site: hitps:/www.camar

como presencialmente através de protocolo, na Camara Municipal de
Quitandinha, situada na Avenida Femandes de Andrade, 839, Centro,
das 08h00min 4s 11h00min & das 13h00min &s 16h00.

As propostas devem ser enviadas no prazo de 03/11/2025 as 08.00
até 07/11/2025 As 23:59min pelo e-mail: quitandinhacamara@hotmail.
cam ou as 16.00 no protocolo da Secretaria da Camara Municipal

Valor estimado; R$3.400 {trés mil & quatrocentos reais)

Aviso de contrataclo e seus anexos: As informagdes relacionadas
4 dispensa de licitaglio podersio ser obtidas na Cémara Municipal de
Quitandinha, situada na Av. Fernandes de Andrade, n® 838, Centro,
Quitandinha, PR, telefone WhatsApp (41) 3623-1443 & pelo e-mail
quitandinhacamara@hotmail.com. O aviso de dispensa de licitagao
completo pode ser obtido no site: hitps./fwww camaradequitandinha
pr.gov.bridispensasdelicitacoes

Dotagdo Oreamentaria

01.00 - Legislativo Municipal

01.101 - Camara Municipal

01.031.0001.2.001 - Manutengao do Poder Legisiat

3.3.90 39 00.00 ~ Outros Saervigos de Terceiros - Passoa Juridica

3.3.90.39.77 .95 - Vigilancia Demalis Setores da Administraglo

Informagdes: ACamara Mur\lmpal isenta-se ds respansamlndade pala
ndo recebimento de e-mails de t X falhas
& indisponibilidade da internet dos prop mau fungic
de provedores de internei ou outros problemas técnicos alheios ao
seu controle.

Céamara k | de Quitandinha/PR, 30 de outubro de 2025
CﬂRLDS EDMILSON DE MOURA - Presidente

AVISO DE DISPENSA DE LICITACAOQ
DISPENSA N°017/2025
Objeto: Aguisigio da itens de-padaria e panificadora, incluindo bebi-
das, para aproximadamente 50 (cinguenta) pessoas, a ser realizada
na sede da Camara Municipal de Quitandinha, situada na Avenida
Fernandes de Andrade, n® B39, Centro. A enirega devera ccormer no
dia 19 de novembro de 2025, até 4s 19 horas. Os produtos deverdo

pr.gov. bridispensasdelicitacoes
Cotagdo Creamentaria
01,00 - Legisiativo Municipal
01.101 - Camara Municipal
01.031.0001.2.001 — Manutengdo do Poder Legislativa
3.3.90.39.00.00 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Jurldica
3.3.90.39.05.00 - Servigos Técnicos Profissionais
infor : ACamara Municipal isenta-se de respansabilidade pelo

ser entrag prontos para devid balados, em
cond:pbes adequadas de higiene & conspmagao Estima-se o aten-
to de apro 50 devando os pmduws ser

fornacidos em quantldade tivel com
o events, conforme Termoe de Rafarencra (ANEXO 1), além disso as
babidas deverao ser

Modalidade de Licitaglo DISPENSA Elpo menor prego por lote

Tipo de perhr.lpagao EXLUSIVO PARA ME/EPPIME!,

Envie de prop A prop adicional deverd ser
jada conforme modelo do ANEXO v, Junlamente da Declaragio

o recebimento de e-mails de terceiros, atribuindo falhas
2 indisponibilidade da internet dos proponentes, mau funci 1

de provedores de internet ou outros probiemas técnicos alhejos ao
seu controle,
Camara Municipal de Quitandinha/PR, 30 de outubro de 2025
CARLOS EDMILSON DE MOURA - Presidente

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO
DISPENSA N°016/2023
Objeto: Prestagds de Servigos de MONITORAMENTO ELETRONICO
24 HORAS do prédio da Camara Municipal de Quitandinha, siteada na
Avenida Fernandes Andrade, 839, Centro, em Quitandinha.
© servigo de monitoremento consiste na recepgdo, pela Central de
da Contratada, ditados através de linha telefGnica co-

Uni ANEXO Il e toda gdode ¢a tante no
ANEXC |, através do s-mail quitandinh tmail.com, assim
como prssenc;alman!e através de protocolo, na Camara Municipal de
Quitandinha, situada na Avenida Fermandes de Andrade, 839, Centro,
das 08h00min 45 11h00min & das 13h00min As 16h00.

As propostas devem ser enviadas no prazo de 0371172025 4s 08:00
até 07/11/2025 4s 23.59min pelo e-mail: quitandinhacamara@hotmail
som ou as 16:00 no protocols da Secretaria da Camara Municipal,

Valor estimado: R$952 38 {novecentos e cinguenta e dois reais @
trinta e oito gentavos)

Awviso de contratagdc e seus anexos: As informagdes relacionadas
4 dispensa de licitagdo poderdo ser obtidas na Camara Municipal de
Quitandinha, situada na Av. Fernandes de Andrade, n® 839, Cenfro,

mutada, na forma de sinais codlftcados na acorréncia de acior
dos sistemas e equipamentos de alarme & sensores instalados no
bl da Co , devendo a Contratada promover o

imediate atendimento & socorro ipando.as pessoas previar
indicadas, bem come acionar o pronte atendimento.

© Servigo deve incluir a manutengdo de o integragio da central de
akarme GSM e dos & sen de i toes
instalados no interior do estabel 3, & ibilizand
sistemas de monitoramento. Fica ainda responsédvel pela
@ integragio de eventual sensor au central que venha a aprasanlar
defeito ou ineficiéncia

Madalidade de Licitagio: DISPENSA, tipo menor prego por lote,

Tipo de participagdo. EXLUSIVO PARA ME/EPPIMEL

Envio de propostas adicionais: A propesta adicional devera ser
enviada conforme modelo da ANEXO IV, juntamente da Declaragéo
Unificada ANEXO 11l e toda de habilitagao no
ANEXO |, através do e-majl qultandmhacamara@hutmaul com, assim

&OS SBI.IS

Q PR, i ‘WhatsApp (41) 3623-1442 e pelo e-mail
quitandinhacamara@hotmail com. O aviso de dispensa de licitagao
completn pode ser obtido ne site: hitps.ffwww camaradequitandinha
pr.gov bridispensasdelicitacoes,

Dotagdo Orgamentaria

01 00 - Legislativo Municipal

01.101 = Camara Municipal

01.031.0001,2.001 - Manutengéc do Poder Legisk

3.3.90 30 00.00- Material de Consumo

3390300?99 Qutras D com Gé Ali

Ghes: ACamara pal isenta-se de responsabilidade peio
néo recebimento de e-mails de terceiros, atribuindo eventuais falhas
a indisponibilidade da imernet dos proponentes, mau funcionamento
de provedores de internet ou oultras problemas técnicos alhelos ao
sau controla.
Camara b e Q , 30 de outubre da 2025
GARLOS IDWLSON DE MGI.IRA Presidente

Prefeitura Municipal de Pién

CHAMAMENTO PUBLICO N° DO$/2025
PROCESSO N 4530/2025

O Prefetto do Municipio de Pign, Estado do Parana, MAICON GROSSKOPF, no
usa de suas atribuigbes legais & considerando o disposto na Lei n® 130192014,
atterada pela Lei n® 13.204/2015, bem come, conskierando o Decreto Federain®
8 72602016 @ 0 Decrato Municipal n° 21412017, TORNAPUBLICO #s organizagdes
da sociedade chvifentidades privadas sem fins lucrativos daclaradas de utiidade
piblica no Municipio de Pién, que realzarg CI-WENTO PUBL!OO ulsando
a seleglo de | pelas of &
enficades interassacs e firmar parcaras por rneoda Termo de Fomento, nos

tenmos 8 condighes estabelecidas neste Edial @ seus anexos,

LEGISLAGAD: Lei Federal n® 13,0192014, atterada pela Lei n® 13.204/2015,
bam z?znao considera o Decreto Federal n © 872602016 & o Decrsto Municipal
n®21 17,

DATA PARA ENTREGA DOS ENVELOPES CONTENDO AS PROPOSTAS
Dias BhODmin do cia 031172025 até &s 17h00min deo dia 031272025,

LOCAL PARAEMTREGADADOCUMENTAGAD: Sede ta Prefetlura de PiénPR,
junto ac Departamento de Orgamento @ Comvnios, localizado & Rua Amazonas,
n® 373, Centro, PeniPR,

Oeﬂalmﬂbwash!ﬁadsmsgﬁodnslmma partir do dia 31 de
outubro de 2025, no Der (“, s @nios, ou alravds do
e-mail lictacoes. administracac@pien. pr

Pn/PR, 30 de oulubro de 2025.
MAICON GROSSKOPF - Prafein

para a proxima ia no dia 4.11.2025




Camara Municipal de Quitandinha - PR

Dispensa de Licitagao n® 014/2025

Caso nos seja adjudicado o objeto da Licitagio, compr t a inar o Cc
no d de Géo, @ para osse fim f os seg dados:

Empresa: EVOLUE SERVIGOS LTDA

CNPJ: 26.699.784/0001-81

0s servigos, no prazo determinado

Endereco: ST SCN QUADRA 05 S/N BLOCO A SALA 717 PARTE A —~ ASA NORTE, CEP; 70.715-800

Telefone: (61) 3551-6815 E-mail: licitacao@gruposvolue.com
Nome do Representante: Lucas Almeida rezende

Dados Bancarios: Banco: Banco do Brasil, Agéncia: 3478-9, Conta: 539471-4

A empresa EVOLUE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n® 26.699.784/0001-81, situada no ST SCN QUADRA 05 S/N BLOCO A
SALA 717 PARTE A— ASA NORTE, CEP: 70.715-900, por Intermedio de seu representante lagal, LUCAS ALMEIDA REZENDE, Procurador,
R.G. n° 3236036 SSP/OF, C.P.F. n°. 033,207.061-10, casado, residente e domicliado a Chacara 14, lote 1B, Sucupira, Riacho Fundo/DF,
Apresentamos nossa proposta comercial para o fornecimento do objeto, conforme Especificagdes técnicas abaixo:

Elaboragdo do Programa de
Gerenciamento de Riscos (PGR)

1.000,00

2 Elaboragao do Programa de Anual 1
Controle Médico Satde

Ocupacional (PCMSO)

1.000,00f R$ 1.000.00

3 Elaboragao do Laudo Técnico do Anusal 1
Meio Ambiente de Trabatho
(LTCAT)

1.000,00; RS 1.000,00

4 Elaboragao da Analfise asporadico 1
Ergométrica do Trabatho (AET)

1.000,00| R$ 1.000,00

] Elaboragao do Perfil Anual 1
Profissiografice Previdenciario
(PPP)

1,00 R$ 1,00

8 Gestdo S5T — Saude e Mensal 12
Seguranga do Trabalthe no
eSociak Monitorar, assessorar,
emitir 8 enviar os arquives
referentes ao SST paraa
plataforma do eSocial

300,00] R$ 3.600,00

7 Exames Médicos Ocupacionais esporadico 28
- realizar e emitir ASC -

Ateslado de Saude Ocupacional, referente acs
axames médicos ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional,

- Periddico;

- Retorno ao trabalho;

Readaptagac/Mudanca de

Riscos Ocupacionais.

55,00| RE 1.540,00

8 Realizagao de exames de De acordo 22
Acuidade visual

40,00 R$ 880,00

VALOR TOTAL:

RS 10.021,00

Desde ja declaramos:

1 —Cientes que a simples apresentacéc de proposta implicara a aceitagio de lodas as disposigies do presente edital,

2 —nos pregos propostos encontram-se incluidos todos os tributos, encargos sociais, trabalhistas e financeiros, laxas, seguros & guaisquer
outros fnus que porventura possam recair sobre o objeto a ser contratado na presente licitagdo e gue estou de acordo com todas as

normas da solicitagdo de propostas e saus anexos

3 — O prego proposto centempla todas as despesas necessarias 4 plena execucdo do objeto contratado, tais coma todos os encargos
(obrigacdes socials, impostos, taxas, etc), incidentes sobre o abjeto desta licitagdo, nada mais sendo licito pleitear a esse titulo,
40 prazo de validade: 60 (SESSENTA ) dias, contados da data da apresentagéo da presente proposta,

Brasila, 07 de Novembro de 2025

LUCAS ALMEI DA Assinado de forma digital

or LUCAS ALMEIDA

REZENDE:03320 REZENDE:03320706110

Dados; 2025.11.07

7061 10 17:38:56 -03'00¢

LUCAS ALMEIDA HEZENDE
033.207.061-10
Gastor da Lictactes

™ wsorgtooowes 1
26.699.784/0001-81

EVOLUE SERVIGOS LTDA
SCN QUADRADS BLOCOA
TORRE NORTE SALA 17

BRASILIASHOPPING, ASANORTE

|eP: 70.715-500 BRASILIA- OF |



DECLARACAO UNIFICADA DE CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS:
ANEXO III

A Camara Municipal de Quitandinha
QUITANDINHA- PR
REF. DISPENSA N.° 014/2025-CMQ

A empresa EVOLUE SERVICOS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 26.699.784/0001-81,
situada no ST SCN QUADRA 05 S/N BLOCO A SALA 717 PARTE A — ASA NORTE, CEP: 70.71 5~
900, por intermédio de seu representante legal, LUCAS ALMEIDA REZENDE, Procurador, R.G. n°.
3236036 SSP/DF, C.P.F. n° 033.207.061-10, casado. residente ¢ domiciliado a Chacara 14, lote 1B,
Sucupira, Riacho Fundo/DF, declara que:

(X) Estar ciente de todas as informagdes e das condi¢des locais para o cumprimento das obrigagdes
objeto da licitacao;

(X) Estar ciente e concordar com as condi¢des contidas no Aviso e seus anexos;

(X) Que a empresa ¢ idonea e atende a todos os pré-requisitos da Contratagio e demais exigéncias
contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021;

(X) Que ndo se enquadra nas hipdteses previstas no §1° do art. 9° e nas disposi¢oes dos incisos e
paragrafos do art. 14, ambos da Lei Federal n.° 14.133/2021, atendendo as condi¢des de participagdo
da Dispensa de Licitagao e legislagdo vigente;

(X) Cumprir todos os requisitos de habilita¢io definidos neste Aviso;

(X) Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia ¢ para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

(X) Que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias editalicias, foi elaborada de
forma independente;

(X) Que a proposta protocolada compreende na integralidade os custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constitui¢do Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas

convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega
das propostas. CAMARA MUNI

(X) Fara prova de todas as informagdes declaradas neste processo. quando necessario ou solicitado e
que se compromete a apresentar a documentacéo original, quando a mesma for solicitada pelo Agente
de Contratagdo, no prazo que o mesmo estipular;



Evolue

(X) Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e inci :
artigo 7° da Constitui¢do Federal, ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno\pegigoso
ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos. (Caso empregue menor, a partir de 14 an
condi¢do de aprendiz - devera fazer a ressalva).

(X) Que atesta. no que for aplicavel, o atendimento a politica publica ambiental de licitagdo
sustentavel, em especial que se responsabiliza integralmente com a logistica reversa dos produtos,
embalagens e servigos pds-consumo no limite da proporgdo que fornecerem ao poder publico,
assumindo a responsabilidade pela destinagdo final, ambientalmente adequada.

(X) Responsabilidade pelas transa¢des que forem efetuadas no sistema, assumindo como firmes e
verdadeiras;

Desta forma, o declarante esta ciente que respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na
forma da lei.

LUCAS ALMEIDA Assinado de forma digital

por LUCAS ALMEIDA

REZENDE:03320 REZENDE:03320706110

Dados: 2025.11.07

706110 17:45:08 -03'00"

LUCAS ALMEIDA REZENDE

Brasilia 07, de novembro de 2025



Pequeno Porte

Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porte
Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragao

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

IIRE (da sede ou filial, quando a Codigo da Natureza N° de Matricula do Agente

Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de | N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

ede for em outra UF) Juridica

53202154827 2062

Auxiliar do Comercio

- REQUERIMENTO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

Nome: EVOLUE SERVICOS LTDA -EPP
(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio) N°® FCN/REMP
equer a V.52 o deferimento do seguinte ato: ”' || |I| |‘| I‘l
\° DE CODIGO CODIGO DO
/IAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO /EVENTO DFP2500240343
! [ 002 ALTERACAO
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
2244 1 ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)
2015 1 ALTERACAQO DE OBJETO SOCIAL
BRASILIA Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
tubr 2 Telefone de Contato:
Data
7~ USO DA JUNTA COMERGIAL
] DECISAO SINGULAR [ ] pEcisAo coLEGIADA

Eme(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

|sim [Jsm

Processo em Ordem

A deciséio
Fi -t
Data
j NAO i |:| NAO __ [/ Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
JECISAO SINGULAR
2% Exigéncia 3" Exigéncia 4* Exigéncia 5% Exigéncia

:I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. I:l
:] Processo indeferido. Publique-se.

L]

el —

£ L]

Data Responsave!

JECISAO COLEGIADA

:I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
:l Processo deferido. Publique-se e arquive-se. D
:l Processo indeferido. Publique-se.

2® Exigéncia

fi—f

3® Exigéncia

[

42 Exigéncia 5% Exigéncia

L] L]

Data Vogal

Presidente da

Vogal

Turma

Vogal

)BSERVAGOES

A% %8, Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distrito Federal

R Lo

MCertifico registro sob o n® 2852528 em 28/10/2025 da Empresa EVOLUE SERVICOS LTDA -EPP, CNPJ 26699784000181 e protocolo
+* DFP2500240343 - 23/10/2025. Autenticagdo: 2192EEB3BB12AADBIFEE7BDYAG6B7AOB1EBE771. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretaria-

Geral._Para vgrildar este documento, acesse hitp://jucis.df.gov.br e informe n® do protocolo 25/160.308-3 e o codigo de seguranca SB3t Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 29/10/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral,

B e o e S



JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIC
DISTRITO FEDERAL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo  |NUmero do Processo Médulo Integrador Data

25/160.308-3 DFP2500240343 23/10/2025

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

017.206.291-88 FERNANDA BIZERRA ALVES DALL EVEDOVE 27/10/2025 11:21:32

ST

Assinado utilizando assinaturas avangadas g b
L

040.876.221-77 LUIZ HENRIQUE SQUIPANO DA SILVA 27/10/2025 16:23:51

Assinado utilizando assinaturas avancadas¢ wly

Junta Comercial, Industrial e Servigos do Distritc Federal
Certifico registro sob o n® 2852528 em 28/10/2025 da Empresa EVOLUE SERVICOS LTDA -EPP, CNPJ 26699784000181 & protocolo
DFF2500240343 - 23/10/2025. Autenticagdo: 2192EEB3BB12AADBIOFEE7BDYAG6B7AOB1EBE771. Fabianne Raissa da Fonseca - Secretéaria-
Geral. Para validar este documento, acesse http://jucis.df.gov.br e informe n° do protocolo 25/160.308-3 e o codigo de seguranga SB3t Esta copia foi
autenticada digitalmente e assinada em 29/10/2025 por Fabianne Raissa da Fonseca Secretaria-Geral.

LN e Ay



;\fﬁ?%
EVOLUE SERVICOS LTDA - {'-'P
m.ﬁL

&
o
3

£
182 ALTERACAO CONTRATUAL CONSOLIDADA

LUIZ HENRIQUE SQUIPANO DA SILVA brasileiro, casado em regime
comunhdo parcial de bens, empresario, portador da carteira de habilitacao n°
05413061001 expedido pelo DETRAN/DF, e do CPF sob o n° 040.876.221-
77, residente e domiciliado na Avenida Pau Brasii Lote 02 Apartamento 101B
— Aguas Claras - DF, CEP: 71.916-500, unico sécio da sociedade que gira
nesta praca sob o nome empresarial de EVOLUE SERVICOS LTDA - EPP,
estabelecida a SETOR SCN QUADRA 05 BLOCO A SN SALA 717 — ASA
NORTE - BRASILIA - DF, CEP: 70.715-900, inscrita no CNPJ n®.
26.699.784/0001-81 e filial na AVENIDA AFONSO PENA 5723 SALA
301 DT 225 — SANTA FE - CAMPO GRANDE - MS, CEP: 79.031-010,
inscrita no CNPJ n? 26.699.784/0004-24 resolve, assim, alterar e consolidar o
contrato social:

PRIMEIRA: Altera-se o objeto social do estabelecimento para:

SERVICOS DE TREINAMENTOS DE CAPACITACAO EMPRESARIAIS
RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO PRESENCIAL E A
DISTANCIA, SERVICOS DE CONSULTORIA EM MARKETING,
PRODUCAO DE FILMES, FILMAGEM DE FESTAS E EVENTOS E
ORGANIZACAO, SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADQS A
SEGURANCA DO TRABALHO, REALIZACAQO DE CURSOS, RECICLAGEM
E TREINAMENTOS ENVOLVENDO A LEGISLACAO EM VIGOR,
PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E TERCEIRIZACAO DE
SERVICOS TECNICOS, ATIVIDADES MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTAS, OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS
PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS, ELABORACAO DE
PROGRAMAS E LAUDOS TECNICOS DE SEGURANCA E SAUDE
OCUPACIONAL MAPEAMENTO DE RISCO, PROMOCAO DE
PALESTRAS, SEMINARIOS, REUNIOES, DIVULGACAO DE NORMAS
DESEGURANCA E HIGIENE DO TRABALHO, ATIVIDADES DE
PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE, SELECAO E AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRAS, ATIVIDADES DE TERAPIA OCUPACIONAL,
PSICOLOGIA E PSICANALISE, NUTRICAO, ATIVIDADE DE
CONDICIONAMENTO FISICO, FONOAUDIOLOGIA, FISIOTERAPIA,
ATIVIDADES DE ATENCAO AMBULATORIAL, SERVICOS COMBINADOS
DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO SOBRE CONTRATO DE
SERVICOS, SERVICOS DE ENGENHARIA, LOCACAO DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA,
FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS PARA
TERCEIROS, SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS.
EXPOSICAO E FESTAS, ATIVIDADES DE PRATICAS INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES EM SAUDE HUMANA, ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS E ATIVIDADES DE ENSINQ,
TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE
APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET,
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DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR f
ENCOMENDA, LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTAD@R
CUSTOMIZAVEIS E NAO CUSTOMIZAVEIS, CONSULTORIA M
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, SUFQORTE TECNICO, MANUTENA
E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, PORT
PROVEDORES DE CONTEUDO E CUTROS SERVICOS DE INFORMACA
NA INTERNET, ATIVIDADE DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE
SERVICOS E NEGOCIOS, EXCETO IMOBILIARIOS E TREINAMENTO EM
INFORMATICA.

SEGUNDA: A vista da modificacdo ora ajustada consolida-se o contrato
social, com a seguinte redagao.

CONSOLIDACAO DO CONTRATO SOCIAL

PRIMEIRA: A sociedade gira sob o nome empresarial de: EVOLUE
SERVICOS LTDA - EPP, com o titulo de nome fantasia do estabelecimento
de EVOLUE SERVICOS inscrita no CNPJ n° 26.699.784/0001-81
estabelecida no SETOR SCN QUADRA 05 BLOCO A SN SALA 717 — ASA
NORTE - BRASILIA — DF, CEP: 70.715-900.

SEGUNDA: Filial com sede na AVENIDA AFONSO PENA 5723 SALA 301
DT 225 — SANTA FE — CAMPO GRANDE — MS, CEP: 79.031-010, com titulo
de estabelecimento de EVOLUE SERVICOS, inscrita no CNPJ n®
26.699.784/0004-24.

TERCEIRA: O capital social da filial é destacado da matriz no valor de R$
2.000,00 (Dois Mil Reais), ja totalmente integralizado em moeda corrente no
pais.

QUARTA: O capital social & de 100.000 (Cem mil) quotas no valor nominal de
R$ 1,00 (Hum Real) cada uma no total de R$ 100.000,00 (Cem mil reais), ja
totalmente integralizado em moeda corrente do pais, fica assim distribuido:

a) LUIZ HENRIQUE SQUIPANO DA SILVA, com 100.000 (Cem mil) quotas
de valor nominal de R$ 1,00 (Hum Reai) cada uma, no valor total de R$
100.000,00 (Cem mil reais).

QUINTA: A sociedade iniciou suas atividades em 07.12.2016, e seu prazo de
duracdo e indeterminado.

SEXTA: A sociedade da matriz tem por objeto social a atividade de:

SERVICOS DE TREINAMENTOS DE CAPACITACAO EMPRESARIAIS
RELACIONADOS A SEGURANCA DO TRABALHO PRESENCIAL E A
DISTANCIA, SERVICOS DE CONSULTORIA EM MARKETING,
PRODUCAO DE FILMES, FILMAGEM DE FESTAS E EVENTOS E
ORGANIZACAO, SERVICOS DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A
SEGURANCA DO TRABALHO, REALIZACAO DE CURSOS, RECICLAGEM
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E TREINAMENTOS ENVOLVENDC A LEGISLACAO EM VIGO
PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E TERCEIRIZACAO D
SERVICOS TECNICOS, ATIVIDADES MEDICA AMBULATORIAL
RESTRITA A CONSULTAS, OUTRAS ATIVIDADES DE SERVICOS
PRESTADOS PRINCIPALMENTE AS EMPRESAS, ELABORACAO DE
PROGRAMAS E LAUDOS TECNHNICOS DE SEGURANCA E SAUDE
OCUPACIONAL MAPEAMENTO DE RISCO, PROMOCAO DE
PALESTRAS, SEMINARIOS, REUNIOES, DIVULGACAO DE NORMAS
DESEGURANCA E HIGIENE DO TRABALHO, ATIVIDADES DE
PROFISSIONAIS DA AREA DE SAUDE, SELECAO E AGENCIAMENTO DE
MAO DE OBRAS, ATIVIDADES DE TERAPIA OCUPACIONAL,
PSICOLOGIA E PSICANALISE, NUTRICAO, ATIVIDADE DE
CONDICIONAMENTO FISICO, FONOAUDIOLOGIA, FISIOTERAPIA,
ATIVIDADES DE ATENCAO AMBULATORIAL, SERVICOS COMBINADOS
DE ESCRITORIO E APOIO ADMINISTRATIVO SOBRE CONTRATO DE
SERVICOS, SERVICOS DE ENGENHARIA, LOCACAO DE MAO DE OBRA
TEMPORARIA, SELECAO E AGENCIAMENTO DE MAO DE OBRA,
FORNECIMENTO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS PARA
TERCEIROS, SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS,
EXPOSICAO E FESTAS, ATIVIDADES DE PRATICAS INTEGRATIVAS E
COMPLEMENTARES EM SAUDE HUMANA, ATIVIDADES
PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS E ATIVIDADES DE ENSINO,
TRATAMENTO DE DADOS, PROVEDORES DE SERVICOS DE
APLICACAO E SERVICOS DE HOSPEDAGEM NA INTERNET,
DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB
ENCOMENDA, LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR
CUSTOMIZAVEIS E NAO CUSTOMIZAVEIS, CONSULTORIA EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO, SUPORTE TECNICO, MANUTENACAO
E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, PORTAIS,
PROVEDORES DE CONTEUDO E OUTROS SERVICOS DE INFORMACAO
NA INTERNET, ATIVIDADE DE INTERMEDIACAO E AGENCIAMENTO DE
SERVICOS E NEGOCIOS, EXCETO IMOBILIARIOS E TREINAMENTO EM
INFORMATICA.

SETIMA: A responsabilidade do sécio é restrita ao valor de suas cotas, que
responde solidariamente pela integralizacao do capital social.

OITAVA: Administracdo da sociedade sera exercida pelo socio LUIZ
HENRIQUE SQUIPANO DA SILVA, e pela administradora e procuradora nao
socia FERNANDA BIZERRA ALVES DALL EVEDOVE que assinarao todos
os documentos da sociedade, com os poderes e atribuicbes, bem como
abertura de contas bancaria, contratagédo de empréstimos (Bancarios ou nao),
abrir, movimentar e encerrar contas correntes e/ ou contas de pagamento,
inclusive por meio de cartdo de crédito e/ ou débitos, realizar transferéncias
ou cobrancas via DOC, TED, PIX e /ou qualquer outro meio, contratar ou
renegociar empréstimos e/ ou financiamentos, realizar ou resgatar aplicacées
financeiras e/ ou investimentos, contratar ou cancelar seguros, outorgar
procuragbes que contenham os poderes previstos acima, prestar garantias,
solicitar a aquisigdo de novos produtos financeiros, sendo de sua inteira
responsabilidade, com o0s poderes e atribuicbes de administradores
autorizado ao uso do nome empresarial.
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NONA: O socio LUIZ HENRIQUE SQUIPANO DA SILVA brasileiro, ¢
em regime comunhdo parcial de bens, empresario, portador da carteir P
habilitacdo n° 05413061001 expedido pelo DETRAN/DF, e do CPF sob g =
040.876.221-77, residente e domiciliado na Avenida Pau Brasil Lote 02~-
Apartamento 101B — Aguas Claras - DF, CEP: 71.916-500, sera devidamente
representado pela administradora e procuradora FERNANDA BIZERRA
ALVES DALL EVEDOVE, brasileira, casada em comunhao parcial de bens,
administradora, natural de Brasilia - DF, nascida em 06.10.1989, portadora da
carteira de identidade sob n.2 2.619.849 expedido pela SSP-DF, e do CPF n.°
017.206.291-88, residente e domiciliada na Quadra 3 Conjunto 08 Casa 33 —
Residencial 21A — Setor Habitacional Vicente Pires — Trecho 1 — Brasilia — DF
CEP: 72.005-262, conforme procuragdo registrada no dia 19.07.2023 no 3¢
Oficio de Notas, Registro Civil e Protesto de Titulos de Taguatinga Brasilia -
DF no livro: 2834 Folha: 096 Prot.: 480570.

DECIMA: Ao termino de cada exercicio social, em 31 de Dezembro, o sécio
administrador prestara contas justificadas de sua administragdo, procedendo
a elaboragao de inventario, cabendo o sécio, na proporgéao de suas cotas, os
lucros ou perdas apurados.

DECIMA PRIMEIRA: Nos quatros meses seguintes ao termino do exercicio
social, o sécio deliberara sobre as contas e designara administrador enquanto
for o caso.

DECIMA SEGUNDA: A sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar
filial ou outra dependéncia, mediante alteracao contratual assinada pelo socio
ou pela administradora nao socia.

DECIMA TERCEIRA: O sécio podera fixar uma retirada mensal, a titulo de
pré-labore, observadas as disposigdes regulamentares pertinentes.

DECIMA QUARTA: Falecendo ou interditado o sécio, a sociedade continuara
suas atividades com os herdeiros, sucessora e a incapaz. Ndo sendo possivel
ou inexistindo interesse destes ou dos socios remanescentes, o valor de seus
haveres sera apurado e liquidado com base na situagao patrimonial da
sociedade, a data da resolucdo, verificada em balangco especialmente
levantado.

DECIMA QUINTA: Os administradores declaram, sob as penas da lei, de que
nao estdao impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei
especial, ou em virtude da condenagédo criminal, ou por se encontrar sob
efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concussao, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relacdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.
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