CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA-PR

Avenida Fernandes de Andrade, 839 — Centro - Fone (41) 3623-1443
E-mail: guitandinhacamara@hotmail.com
Site: camaradequitandinha.pr.gov.br

AVISO DE CONTRATACAO DIRETA
DISPENSA N°014/2025

Processo Administrativo n°019/2025

Torna-se publico que a Camara Municipal de Quitandinha, com endereco na
Avenida Fernandes de Andrade, 839, Centro, CEP 83840-000, CNPJ
00.942.397/0001-30, realizara Dispensa, com critério de julgamento menor precgo, na
hip6tese do art. 75, Il, da Lei n°® 14.133/2021, com a Resolugdo n°03/2023 e de
acordo com as demais legislacbes aplicaveis e das exigéncias estabelecidas neste
aviso, conforme os critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a
melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir. Tendo em
vista o valor por mensal da contratagdo, este certame sera destinado
exclusivamente a Microempresas (ME), Microempreendedor Individual (MEI) e
Empresas de Pequeno Porte (EPP), conforme dispde a Lei Complementar 123/2006
e preferencialmente para as empresas regionais, consoante disposi¢cdo no 8§ 8° do
Art. 378, do Decreto Municipal 01/2024.

1. DA CONTRATACAO
1.1.0BJETO

ITEM ESPECIFICACAO QTD PERIODICIDADE

Elaboracdo do Programa de 01 Anual
1 Gerenciamento de Riscos (PGR)

2 Elaboracdo do Programa de 01 Anual
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSO)

3 Elaboracédo do Laudo Técnico do 01 Anual
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

4 Elaboracao da Analise 01 Esporéadico
Ergométrica do Trabalho (AET)

5 Elaboracéo do Perfil 01 Anual
Profissiografico  Previdenciario
(PPP)

6 Gestdo SST - Saude e 12 - De Mensal
Seguranca do Trabalho no| acordocom
eSocial: Monitorar, assessorar, | aS tabelas e
emitir e enviar 0S arquivos prazos

do eSocial

referentes ao SST para a
plataforma do eSocial

7 Exames Médicos Ocupacionais Estimado Esporédico

- realizar e emitir ASO - 28/ano

Atestado de Saude
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Ocupacional, referente aos

exames medicos ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periodico;

- Retorno ao trabalho;
Readaptacdo/Mudanca de

Riscos Ocupacionais.

8 Realizacdo de exames de Estimado De acordo com a
Acuidade visual 22/ano periodicidade indicada no
PCMSO de

cada cargo

1.2.Valor estimado para contratacdo: R$ 10.392,50

1.3. Critério de julgamento: Menor preco por lote.

1.4.Prazo para recebimento de propostas adicionais: de 03/11/2025 as 08:00 até
07/11/2025 as 23:59min pelo email: guitandinhacamara@hotmail.com ou as
16:00 no protocolo da Secretaria da Camara Municipal.

1.5. Referéncia de horario: Horario de Brasilia/DF.

1.6.Envio de propostas adicionais: A proposta adicional devera ser enviada
conforme modelo do ANEXO 1V, juntamente da Declaracdo Unificada ANEXO IlI
e toda documentacdo de habilitacdo constante no ANEXO |, através do e-mail
guitandinhacamara@hotmail.com, assim como presencialmente através de
protocolo, na Camara Municipal de Quitandinha, situada na Avenida Fernandes
de Andrade, 839, Centro, das 08h00min as 11h00min e das 13h00min as 16h00,
ATE A DATA LIMITE ESTIPULADA ANTERIOMENTE.



mailto:quitandinhacamara@hotmail.com
mailto:quitandinhacamara@hotmail.com
mailto:quitandinhacamara@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA-PR

Avenida Fernandes de Andrade, 839 — Centro - Fone (41) 3623-1443
E-mail: guitandinhacamara@hotmail.com
Site: camaradequitandinha.pr.gov.br

1.7.0 Aviso de Contratacdo estara disponivel:

1.7.1. No site da Camara: https://camaradequitandinha.pr.qov.br/ - Dispensa
de Licitagéo.

1.7.2. Na sede da Camara: Avenida Fernandes de Andrade, 839.

1.8.Informagdes: Eventuais esclarecimentos poderdo ser fornecidos diretamente na
sede da Camara, situada na Av. Fernandes de Andrade, n° 839 — Quitandinha-
PR, ou por meio do Telefone (41) 3623-1443 ou por e-mail:
quitandinhacamara@hotmail.com.

1.9. DISPOSIC}OES PRELIMINARES:

1.9.1. A Dispensa sera realizada, recebendo propostas adicionais via e-mail e
também presencialmente na Sede da Camara Municipal de Quitandinha.

1.9.2. Os trabalhos serdo conduzidos por SERVIDOR RESPONSAVEL da
Camara de Quitandinha - designado pela autoridade competente.

2. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO
2.1.E permitida a participagdo de empresas que cumpram 0S requisitos constantes
nos itens a segquir.

2.1.1. Ser empresa enquadrada como Microempresa (ME) ou Empresa de
Pequeno Porte (EPP) ou Microempreendedor individual (MEI), desde que
militem no ramo pertinente ao objeto desta licitagdo de acordo com as Leis
Complementares 123/2006 e 147/2014.

2.2.Poderao participar da presente contratacdo direta os interessados cujo ramo de

atividade seja compativel com o objeto desta Dispensa de Licitacdo, que
atenderem a todas as exigéncias constantes deste Aviso e seus Anexos.

2.3.Fornecedor é o responsavel pela proposta, documentos e demais informacdes
colacionadas ao processo, ndo cabendo a Camara Municipal de Quitandinha
qualquer responsabilidade por eventuais danos decorrentes no envio da
proposta ou documentos de habilitacdo da empresa participante do certame,
ainda que por terceiros nao autorizados.

2.4.A proposta e documentos de habilitacdo deverdo ser protocolados
exclusivamente na Secretaria da Camara Municipal ou encaminhados no e-mail
quitandinhacamara@hotmail.com, hip6tese em que, ap0s o envio do e-mail, a
participacdo do interessado sera confirmada em resposta ao mesmo endereco
de recebimento.

2.5.Cabera ao fornecedor certificar o efetivo recebimento da proposta e
documentacdo de habilitacdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda de negécio, caso a documentacdo ndo seja recebida dentro do prazo
méaximo fixado no edital

2.6.N&ao poderao participar desta dispensa os fornecedores:

2.6.1. Que ndo atendam as condi¢bes deste Aviso de Contratagdo Direta e
seu(s) anexo(s).

2.6.2. Estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com
poderes expressos para receber citacdo e responder administrativa ou
judicialmente.

2.6.3. Que se enquadrem nas seguintes vedacoes:
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a) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ele relacionados;
b) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do
projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto
seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5%
(cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a contratacdo versar sobre obra, servicos ou
fornecimento de bens a ela necessarios;
c) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da contratacéo,
impossibilitada de contratar em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;
d) aguele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica,
financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante
ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja coOnjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;
e) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;
f) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do
aviso, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracdo de trabalho infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢cGes
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislacéo trabalhista.
2.6.3.1. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas
integrantes do mesmo grupo econdmico.
2.6.3.2. Aplica-se o disposto na alinea “c” também ao fornecedor
gue atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica,
com o intuito de burlar a efetividade da sancdo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a
utilizacéo fraudulenta da personalidade juridica do fornecedor
2.6.4. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicdo (Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario)
2.6.5. Sociedades cooperativas.

3. DO INGRESSO NA DISPENSA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA INICIAL
3.1.0 fornecedor interessado encaminhara para a Secretaria da Camara Municipal

de Quitandinha, pelo email quitandinhacamara@hotmail.com ou mediante
protocolo presencial a documentacéo de habilitacdo e proposta de precos com a
descricdo do objeto ofertado e o preco mensal e total proposto, até a data e o
horério estabelecidos para o término do recebimento de propostas adicionais:

Data e hora de inicio do recebimento da proposta: 03/11/2025 as 08h00min.
Data e hora de término do recebimento de proposta: 07/11/2025, até as:
23h59min pelo e-mail quitandinhacamara@hotmail.com, ou;

16h00min no protocolo da Secretaria da Camara Municipal.
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3.2.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta, em especial o preco,
vinculam a Contratada.

3.3.Nos valores propostos estarao inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na prestacao dos servigos.

3.4.Se o0 regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

3.5.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
serdo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

3.6.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposicfes nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente 0 compromisso de executar 0S Servigos
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessérios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execucgdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

3.7.0s precgos ofertados, na proposta, serdo de exclusiva responsabilidade do
fornecedor, ndo |he assistindo o direito de pleitear qualquer alteracdo, sob
alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

4. DA PROPOSTA
4.1.A proposta deve ser elaborada em consonancia com as especificagdes

constantes do Termo de Referéncia - Anexo I, digitada em papel timbrado,
redigida em linguagem clara, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente assinada e rubricadas em todas as folhas pelo representante legal,
e devera conter os seguintes elementos, outras informacfes e observacoes
pertinentes que o proponente julgar necessarias:

4.1.1. Qualificacdo do proponente: CNPJ, enderego, e-mail e telefone de

contato

4.2. Especificagdo completa do objeto com indicacdo do preco unitario e
total, expressos em moeda corrente nacional em algarismos com a utilizacéo
de duas casas decimais e por extenso, relativo ao item/lote cotado, ja incluso
todos os tributos, fretes, seguros e quaisquer outras despesas inerentes a
prestacdo dos servigcos, admitindo-se. (Em caso de discordancia entre o preco
unitario e total, prevalecera o primeiro; ocorrendo discordancia entre o valor
numerico e por extenso, prevalecera o ultimo);

4.3. Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 (sessenta) dias, a
contar da data de sua apresentacéo

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

5.1.Encerrado o prazo para recebimento de propostas adicionais, sera verificada
pela agente de contratacdo e equipe de apoio a conformidade da proposta
classificada em primeiro lugar quanto a adequacao do objeto e a compatibilidade
do preco em relacéo ao estipulado para a contratacao.
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5.2.0 prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta dias), a contar
da data de sua apresentacao.

5.3.Seré&o consideradas as propostas recebidas por e-mail, bem como as solicitadas
para a composicao do valor estimado da contratacao.

5.4.A vencedora sera a proposta de menor valor considerando todas as propostas
recebidas, tanto as recebidas via e-mail no prazo estipulado, como as solicitas
anteriormente.

5.5. Sera desclassificada a proposta vencedora que:

5.5.1. Contiver vicios insanaveis;

5.5.2. Nao obedecer as especificacdes técnicas pormenorizadas neste aviso
OU em Seus anexos;

5.5.3. Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
méaximo definido para a contratacao;

5.5.4. Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administracao;

5.5.5. Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
aviso ou seus anexos, desde que insanavel.

5.6.Quando o fornecedor ndo conseguir comprovar que possui ou PoSSuUira recursos
suficientes para executar a contento o objeto, sera considerada inexequivel a
proposta de precos que:

5.6.1. For insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente
precos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatoério da
dispensa ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se
referirem a materiais e instalac6es de propriedade do préprio fornecedor,
para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da remuneracao.

5.6.2. Apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam
inferiores aqueles fixados em instrumentos de carater normativo
obrigatorio, tais como leis, medidas provisorias e convencdes coletivas
de trabalho vigentes.

5.7.Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
5.7.1. No caso de alteracbes necessarias da proposta pelo Agente de
Contratacdo e sua Equipe de Apoio, decorrentes exclusivamente de
incorre¢des na unidade de medida utilizada, observada a devida
proporcionalidade, bem como na multiplicagdo e/ou soma de valores,
prevalecera o valor corrigido.
5.7.2. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue nédo alterem a substancia das propostas;

5.7.3. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcéo a
indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do
Simples Nacional, quando nao cabivel esse regime.

5.8. Para fins de andlise da proposta quanto ao cumprimento das especificacées do
objeto, poderé ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servico
ou da area especializada no objeto.
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5.9. Se a proposta vencedora for desclassificada, serd examinada a proposta
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.
5.10.Encerrado o prazo para envio das propostas adicionais e apds andlise da
Agente de contratacdo e equipe de apoio, sera publicada a classificacao final em
até 1 dia util, no site oficial da Camara Municipal de Quitandinha.
5.11. Encerrada a analise quanto a aceitacdo da proposta, se iniciara a fase de
habilitacdo, observado o disposto neste Aviso de Contratacéo Direta.

6. HABILITACAO

6.1.0s documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo constam do ANEXO |
— DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA HABILITACAO deste aviso e serdo
verificados do fornecedor mais bem classificado.

6.2.Como condig&o prévia ao exame da documentacao de habilitagdo do fornecedor
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, sera verificado o eventual

descumprimento das condigcbes de participacdo, especialmente quanto a

existéncia de sancdo que impeca a participagdo no certame ou a futura

contratacdo, mediante a consulta ao seguinte cadastro:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

c) Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de  Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

d) Lista de Inidéneos mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,

e) Cadastro de Impedidos de Licitar do TCE/PR
(https://www1.tce.pr.gov.br/conteudo/cadastro-derestricoes-ao-direito-de-
contratarexercer-cargo-em-comissao/229098/area/251);

6.2.1. Para a consulta de fornecedores pessoa juridica podera haver a
substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

6.2.2. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa
fornecedora e também de seu so6cio majoritario, por forca do artigo 12 da
Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancOes impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢éo
de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa
juridica da qual seja s6cio majoritario.
6.2.2.1. Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a

existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara
para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
6.2.2.1.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos
societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
6.2.2.1.2. O fornecedor sera convocado para manifestacdo
previamente a sua desclassificacao.

6.2.3. Constatada a existéncia de sancdo, o fornecedor sera reputado

inabilitado, por falta de condicdo de participacéo.
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6.3.Caso atendidas as condi¢Oes de participacdo, a habilitagdo dos fornecedores
sera verificada por meio dos documentos apresentados por e-mail ou
protocolados na Secretaria de Camara.

6.4.Caso a proposta com o menor preco seja uma das solicitadas para composicao
do valor estimado da contratagdo, a empresa sera notificada para que no prazo
de 2 dias uteis encaminhe todos os documentos de habilitacéo.

6.5.0 descumprimento do subitem anterior implicara a inabilitacdo do fornecedor,
exceto se a consulta aos sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes lograr
éxito em encontrar a(s) certidao(des) valida(s).

6.6.Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos neste Aviso de
Contratacdo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera convocado a
encaminha-los, em formato digital (por e-mail), no prazo de até 02 (duas) horas,
apos a solicitacdo pelo Agente e contratacdo ou integrante de sua equipe, sob
pena de inabilitacéo.

6.7.Somente havera a necessidade de comprovacéo do preenchimento de requisitos
mediante apresentacdo dos documentos originais nao-digitais quando houver
davida em relacao a integridade do documento digital.

6.8.Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo
com o estabelecido neste Aviso de Contratagao Direta.

6.8.1. Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a
habilitacdo, o 6rgdo ou entidade examinara a proposta subsequente e
assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de
uma proposta que atenda as especificacdes do objeto e as condi¢des de
habilitacao.

6.9.0 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar
n. 123, de 2006, estara dispensado (a) da prova de inscricdo nos cadastros de
contribuintes estadual e municipal.

6.10. Constatado o atendimento as exigéncias de habilitacdo, o fornecedor sera
habilitado.

7. CONTRATACAO

7.1.Ap6s a homologacdo e adjudicacdo, caso se conclua pela contratacdo, sera
firmado Contrato ou emitido instrumento equivalente.

7.2.0 adjudicatario terd o prazo de 5 dias uteis, contados a partir da data de sua
convocacdo, para assinar o Contrato ou aceitar instrumento equivalente,
conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacéo), sob pena de
decair do direito & contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Aviso
de Contratacéo Direta.

7.2.1. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de
empenho ou instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez,
por igual periodo, por solicitagc&o justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.
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7.3.0 prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 (um) ano, prorrogavel por até 10
(dez) anos, conforme previsado nos anexos a este Aviso de Dispensa Eletrénica.

8. SANCOES

8.1.Comete infracdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das
infracOes previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:

8.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

8.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a
Administracdo, ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

8.1.3. dar causa a inexecucdao total do contrato;

8.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame;

8.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

8.1.6. ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a
contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

8.1.7. ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da
licitagdo sem motivo justificado;

8.1.8. apresentar declaracdo ou documentacéo falsa exigida para o certame
ou prestar declaracéo falsa durante a dispensa eletronica ou a execucao
do contrato;

8.1.9. fraudar a dispensa eletrénica ou praticar ato fraudulento na execucao
do contrato;

8.1.10. comportar-se de modo inidbneo ou cometer fraude de qualquer

natureza;
8.1.10.1. Considera-se comportamento iniddneo, entre outros, a
declaracdo falsa quanto as condicbes de participacdo, quanto ao
enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores,
em qualqguer momento da dispensa.
8.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
8.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto
de 2013.

8.2.0 fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 8.1.1 deste Aviso de Contratagéo
Direta, quando nédo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave;

b) Multa de até 30% (trinta por cento) sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do fornecedor, por qualquer das
infragbes dos subitens 8.1.1 a 8.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracao
Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens
8.1.2 a 8.1.7 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando nao se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;
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d) Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedird o
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracédo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos
subitens 8.1.8 a 8.1.12, bem como nos demais casos que justifiquem
a imposicao da penalidade mais grave;

8.3. Na aplicacdo das sanc¢des serao considerados:

8.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;

8.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;

8.3.5. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme

normas e orientacdes dos 6rgados de controle.

8.4.Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de
pagamento eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da
perda desse valor, a diferenca serd descontada da garantia prestada ou sera
cobrada judicialmente.

8.5.A aplicacdo das sancdes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta, em
hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacdo integral do dano causado a
Administracdo Publica.

8.6.A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais
sancoes.

8.7.Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, houver indicios de préatica
de infracdo administrativa tipificada pela Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013,
como ato lesivo a administracdo publica nacional ou estrangeira, copias do
processo administrativo necessarias a apuracdo da responsabilidade da
empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de
investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo —
PAR.

8.8.A apuragdo e o0 julgamento das demais infracdes administrativas n&o
consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira
nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal
na unidade administrativa.

8.9.0 processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a
Administracdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa
juridica, com ou sem a participagéo de agente publico.

8.10. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara 0 contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999.
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8.11. Enquanto tramitar o processo administrativo para aplicacdo das sancoes
previstas neste Aviso de Contratacao Direta, a Administracdo podera convocar,
observada a ordem de classificagdo das propostas, os demais classificados
para, desde que habilitados, executarem parcialmente, mediante assinatura de
Contrato especifico ou aceitacao de instrumento equivalente, o remanescente do
objeto desta contratacéo.

8.11.1. Os classificados ndo se obrigam a atender a convocagao prevista neste
subitem, caso esta ocorra ap0s o prazo de validade de sua proposta de
precos.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1.0 procedimento serd divulgado no sitio eletrbnico da Camara, endereco
https://camaradequitandinha.pr.gov.br/, no Diario Oficial dos Municipio do
Parana e no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas — PNCP.

9.2.No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados
(procedimento fracassado), a Administracao podera:

9.2.1. Republicar o presente aviso com uma nova data;

9.2.2. Fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da
documentacédo de habilitagcdo, conforme o caso.

9.2.3. Valer-se, para a contratacéo, de proposta obtida na pesquisa de precos
gue serviu de base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s
menores precos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condi¢cBes de habilitacdo exigidas.

9.3.As providéncias dos subitens 9.2.1 e 9.2.3 acima poderéo ser utilizadas se nao
houver o comparecimento de quaisquer fornecedores interessados
(procedimento deserto)

9.4.Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos
fornecedores, cujo prazo ndo conste deste Aviso de Contratacao Direta, devera
ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da Administracdo na
respectiva notificagao.

9.5.Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo 6nus
decorrente da perda do negocio diante da inobservancia de quaisquer
mensagens emitidas pela Administracao.

9.6.N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca
a realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario.
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9.7.0s horarios estabelecidos na divulgacdo deste procedimento observardo o
horario de Brasilia-DF.

9.8.No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar
erros ou falhas que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e
sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e
acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacdo e
classificagao.

9.9.As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratacdo Direta serdo sempre
interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde
gue ndo comprometam o interesse da Administracdo, o principio da isonomia, a
finalidade e a seguranca da contratacéo.

9.10. Os fornecedores assumem todos 0s custos de preparacdo e apresentacao de
suas propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por
esses custos, independentemente da conducao ou do resultado do processo de
contratacao.

9.11. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Aviso de Contratacdo Direta
e de seus anexos ou demais pecas que compdem 0 processo, prevalecerd as
deste Aviso.

9.12. Apds a assinatura do contrato, o processo sera disponibilizado na integra, no

site oficial da Camara Municipal de Quitandinha.

9.13. Integram este Aviso de Contratacdo Direta, para todos os fins e efeitos, os
seguintes anexos:
9.13.1. ANEXO | — Documentacéo exigida para Habilitacao;
9.13.2. ANEXO Il - Termo de Referéncia,
9.13.3. ANEXO Il — Modelo de Declaracdo Unificada;
9.13.4. ANEXO IV — Modelo de Proposta;
9.13.5. ANEXO IV — Minuta de Contrato;

Quitandinha, 21 de outubro de 2025.

Thaline Emanuele Kusdra
Agente de Contratacéo

Carlos Edmilson de Moura
Presidente
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ANEXO | - DOCUMENTAQAO EXIGIDA PARA HABILITA(;AO
1 Habilitacao juridica:
1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual.

1.2 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado,
em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores.

1.3 Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio.

2 Regularidade fiscal, social e trabalhista:

2.1 Prova de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

2.2 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se
houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

2.3 Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentacao de
Certidao de Quitacdo de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, expedido pela Secretaria da Receita Federal;

2.4 Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual, mediante apresentacéo de
Certidao de Tributos Estaduais, expedida pela Secretaria de Estado da Fazenda,
do domicilio ou sede do proponente, ou outra equivalente, na forma da lei;

2.5 Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, mediante apresentacao
de Certiddo de Tributos Municipais, ou outro equivalente na forma da lei,
expedida pelo 6rgao responsavel do domicilio ou sede o proponente;

2.6 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

2.7 Certiddo negativa de débitos trabalhistas (CNDT), devidamente valida, emitida
pela Justica do Trabalho nos termos da Consolidagéo das Leis do Trabalho.

3. Qualificacdo Técnica:

3.1.Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos similares de
complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com 0 objeto
desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da apresentacdo de
certidées ou atestados, por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

3.1.1. Para comprovacdo da aptiddo técnica a licitante podera apresentar
mais de um atestado, sendo a quantidade minima de um para ser
considerado como atendido.

3.1.2. O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.
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ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIII, “a” e “i” da Lei
n. 14.133/2021).

1.1.Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de emissao de
laudos de saude e seguranca do trabalho para gerenciar, enviar e atualiza
modulo de salde e seguranca do trabalho — SST do eSocial, nos termos da
tabela abaixo, conforme condicbes e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
ITEM ESPECIFICAQAO QTD PERIODICIDADE
Elaboragcdo do Programa de 01 Anual

1 Gerenciamento de Riscos (PGR)

2 Elaboracdo do Programa de 01 Anual
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSO)

3 Elaboragcédo do Laudo Técnico do 01 Anual
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

4 Elaboracéo da Andlise 01 Esporadico
Ergométrica do Trabalho (AET)

5 Elaboracéo do Perfil 01 Anual
Profissiografico  Previdenciario
(PPP)

6 Gestdo SST - Saude e 12 - De Mensal
Seguranca do Trabalho no| acordocom
eSocial: Monitorar, assessorar, | aStabelas e
emitir e enviar 0S arquivos prazos

do eSocial

referentes ao SST para a
plataforma do eSocial

7 Exames Médicos Ocupacionais Estimado Esporéadico

- realizar e emitir ASO - 28/ano

Atestado de Saude
Ocupacional, referente aos
exames médicos ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periddico;

-Retorno ao trabalho;
Readaptacéo/Mudanca de

Riscos Ocupacionais.
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8 Realizacdo de exames de Estimado De acordo com a
Acuidade visual 22/ano periodicidade indicada no
PCMSO de
cada cargo
VALOR ESTIMADO R$10.392,50

1.2. O prazo de vigéncia da contratacdo € de 12 meses. Contados da data de
assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos
106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

1.2.1. Mesmo o servigo sendo enquadrado como continuado, tendo em vista
gque a demanda € constante para a manutencdo da atividade
administrativa da Céamara, a vigéncia anual é a mais vantajosa
considerando a possibilidade de ser prorrogado ou n&o.

1.3.0 custo estimado total da contratacdo é de R$ 10.392,50 (Dez mil, trezentos e
noventa e dois reais e cinquenta centavos), conforme custos apostos na tabela
acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘b’ da Lei n. 14.133/2021).

2.2. A necessidade da contratacdo se evidéncia na caréncia de servidor
especializado em saude e seguranca do trabalho no quadro funcional, para
suprir as necessidades relacionadas as exigéncias contidas na legislacdo da
quarta fase do eSocial, portanto, faz-se necesséario tal processo de Dispensa.

2.3.0 objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contrata¢des Anual - PCA de
2025.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO (art. 6°, inciso XXIll, alinea ‘c’)

3.1.Do item 01 — Elaboragédo do PGR — Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais: Deverad ser elaborado de acordo com a nova Norma
Regulamentadora 01 — NR 01, da Subsecretaria de Inspecéo do Trabalho e
Secretaria do Trabalho. ApoOs a sua elaboracdo, o0 mesmo devera ser revisado
sempre gque necessario e pelo menos uma vez ao ano, devendo ser feita analise
global para avaliagdo do seu desenvolvimento e realizagdo dos ajustes
necessarios e estabelecimento de novas metas e prioridades.
Para a elaboragdo do PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais devera ser observado:
a) A antecipacao de riscos ambientais;
b) O reconhecimento dos riscos ambientais;
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c) A avaliacdo e controle de riscos ambientais;

d) A descrigédo e quantificacdo de riscos, minimizagao ou neutralizacao pelo uso
de EPC - Equipamento de Protecao Coletivo ou EPI — Equipamento de Protecéo
Individual;

e) O Plano de agdes.

Do item 02 — Elabora¢do do PCMSO — Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional:

Deveré ser elaborado de acordo com a Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da
Secretaria de Seguranca e Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho.
Deverd obedecer a um planejamento em que estejam previstas as acdes de
saude a serem executadas durante o ano, devendo estas, ser objeto do relatério
anual. Na elaboracdo do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional —
PCMSO devera ser observado:

a) A determinagéo de exames complementares conforme risco e atividade;

b) A determinacéo da periodicidade dos exames médicos ocupacionais;

c) A determinacédo dos cédigos eSocial — tabela s2220.

Do item 03 — Elaboracdo do LTCAT — Laudo Técnico das Condicbes do
Ambiente de Trabalho: Devera ser elaborado conforme Lei Federal n° 8.213, de
24 de julho de 1991, a qual dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia
Social e da outras providéncias, especificamente art. 58, § 2°, Decreto Federal
n° 3.048, de 06 de maio de 1999, que aprova o Regulamento da Previdéncia
Social e da outras providéncias, especificamente art. 68, § 2°. A elaboracéo do
LTCAT devera possuir a Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART,
recolhida junto ao Conselho Regional de Engenharia e Agronomia do Parana —
CREA/PR, devendo a ART ser paga pela contratada. Na elaboracdo do Laudo
Técnico das Condi¢cdes do Ambiente de Trabalho, devera ser observado:

a) A descricdo e quantificacao de riscos, minimiza¢do ou neutralizacdo pelo uso
de EPC — Equipamento de Protecao Coletivo ou EPI — Equipamento de Protecéo
Individual;

b) O reconhecimento dos riscos ambientais;

c) A avaliagéo e controle de riscos ambientais;

d) A conclusao de exposi¢do a riscos ambientais;

Do item 04 — AET - Andlise Ergonémica do Trabalho: elaborar, atualizar e
prestar assisténcia técnica ao desenvolvimento da AET, bem como sugerir
adaptacdes das condi¢cdes de trabalho para garantir a saude, seguranca e
conforto dos trabalhadores. Efetuar o levantamento inicial, identificando os riscos
ergondmicos, analisando as condicbes psicossociais, emitindo as
recomendacdes e revisando periodicamente, bem como analisando novos
dados.

Do item 05 - Emisséo de PPP — Perfil Profissiografico Previdenciario: Devera ser
emitido com o preenchimento de todos os campos referentes a saude
ocupacional do segurado, sendo responsabilidade da Camara Municipal o
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preenchimento dos dados pessoais e de vinculo empregaticio do segurado, bem
como, os dados do responsavel pela emissdo/assinatura do documento.

Do item 06 - Gestdo SST — Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial:
assessorar, emitir e enviar os arquivos referentes ao SST para a plataforma do
eSocial (periddicos ou ndo periddicos) com a utilizacdo de sistema contratado
pela Camara Municipal e integrado com a base cadastral da folha de
pagamento.

Do item 07 - Consulta e emissdo do Atestado de Saude Ocupacional — ASO:
Consulta e emissdo de Atestado de Saude Ocupacional — ASO, para atender o
previsto no Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO,
conforme Norma Regulamentadora 07 — NR 07, da Secretaria de Seguranca e
Saude do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego. Em razdo da
necessidade de revisdo anual, até que o novo PCMSO seja atualizado, os
exames médicos para emissdo da ASO, deverdo ter como referéncia o ultimo
PCMSO disponivel. Para a consulta e emissdo do ASO, poderdo ser exigidos
exames complementares, de acordo com o PCMSO e/ou exames médicos
periciais para a validagao dos atestados médicos.

1) Consulta e Emissédo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Admissional:
Se refere a realizacdo de uma anamnese completa (clinica e ocupacional), com
realizacdo de exame clinico completo, juntamente com 0s exames
complementares necessarios, especificos em razédo da funcdo a ser exercida;
exame dos aspectos gerais de salde do paciente para que o médico tenha
informacdes de saude suficientes para permitir ou ndo o funcionario a trabalhar
naquela funcéo e/ou avaliacdo de patologias ou condicbes predisponentes que
venham a se agravar com o exercicio da atividade pretendida.

2) Consulta e Emissao de ASO (Atestado de Saude Ocupacional). Periodicos:
De acordo com as exigéncias do Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional — PCMSO, para cada funcdo renovando os exames que foram
realizados no ato da contratagcdo/nomeacéo e levando em consideragéo o tipo
de trabalho que ele estd exercendo e quais 0S riscos ocupacionais ele esta
sendo exposto.

3) Consulta e Emisséo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) de Retorno ao
Trabalho: Devera ser realizado exame de retorno ao trabalho sempre que o
trabalhador se ausentar de suas fungoes por 30 (trinta) dias ou mais, por motivo
de doenca ou acidente. Este exame devera ser realizado antes do retorno ao
trabalho. O empregado/servidor ndo devera dar continuidade as suas funcdes
antes de ser avaliado pelo médico responsavel.

4) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional) Demissional:
Quando o empregado/servidor for desligado de suas funcdes, um novo exame
deverd ser realizado para atestar em que condi¢des de saude ele esta saindo.
Este exame deverd ser realizado antes do desligamento definitivo do
empregado/servidor.
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5) Consulta e Emissdo de ASO (Atestado de Saude Ocupacional)
Readaptacdo/Mudanca de Risco Ocupacional: Quando o empregado/servidor
apresentar necessidade de readaptacdo/mudanca de risco ocupacional em
razdo de apresentacdo de laudo médico ja avaliado em pericia médica.
Do item 08 — Realizacédo de exames de Acuidade visual: exame a fim de avaliar
a capacidade da visdo, de acordo com a periodicidade indicada no PCMSO de
cada cargo.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIll, alinea ‘d’ da Lei n°
14.133/21)

4.2.A presente contratacdo ndo devera provocar impactos negativos no meio
ambiente.

4.3.Néao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

4.4.Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos arts. 96 e seguintes da Lei
n® 14.133/21, pelas razBes abaixo justificadas:

4.4.1. Esse tipo de contratacdo publica ndo apresenta um alto risco financeiro
ou alto risco da nédo entrega do servigo.

4.5.0 Contratado devera realizar futura transicdo contratual, se necessario, com
transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda
de informacdes.

5. MODELO DE EXECUGAO CONTRATUAL (arts. 6°, XXIIl, alinea “e” da Lei n.
14.133/2021).

5.2.0 prazo de contratacdo da empresa sera de 12 meses, com inicio na data de
assinatura do contrato.
5.3.0s servigos deverdo ser entregues nos seguintes prazos:
5.3.1. O PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos em até 30 (Trinta)
dias ap6és a solicitacdo da Camara Municipal de Quitandinha;
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5.3.2. O PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional em
até 30 (Trinta) dias apdés a solicitacdo da Céamara Municipal de
Quitandinha;

5.3.3. O LTCAT - Laudo técnico das Condicbes Ambientais de Trabalho em
até 30 (Trinta) dias apds a solicitacdo da Camara Municipal de
Quitandinha;

5.3.4. A AET - Analise Ergonémica do Trabalho em até 60 (Sessenta) dias
apos a solicitagcdo da Camara Municipal de Quitandinha;

5.3.5. O PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario em até 60 (Sessenta)
dias ap0s a solicitagdo da Camara Municipal de Quitandinha;

5.3.6. A Gestdo SST - Saude e Seguranca do Trabalho no eSocial é imediato
a vigéncia do contrato e de acordo com as normativas do eSocial.

5.3.7. Os Exames Médicos Ocupacionais devem ser imediatos a vigéncia do
contrato.

5.4.0 prazo para agendamento dos exames meédicos ocupacionais é de até 5
(cinco) dias uteis, contados a partir da solicitagdo da Camara Municipal de
Quitandinha.

5.5.0 Exame de Acuidade visual deve ser imediato a vigéncia do contrato.

5.6.Havendo necessidade de deslocamento do servidor para realizacdo dos exames
clinicos, a clinica devera estar localizada em Quitandinha. Caso a empresa opte
por designar o profissional responsavel pelos itens, para ir até a sede da
Céamara Municipal, realizar os exames necessarios, podera fazer uso de uma
sala desta Casa Legislativa, desde que, previamente acordado com a
administracdo e que este fato ndo incorra qualquer custo adicional.

5.7.As quantidades constantes dos itens s&o estimativas de contratacdo, nao
obrigando a Camara a aquisicéo total

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIll, alinea “f’ da Lei n°
14.133/21)

6.2.ROTINAS DE FISCALIZACAO CONTRATUAL

6.2.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com
as clausulas avencadas e as normas da Lei n°® 14.133, de 2021, e cada
parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial
(Lei n®14.133/2021, art. 115, caput).

6.2.2. A execucado do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n°® 14.133/2021,
art. 117, caput).

6.2.2.1. O fiscal do contrato anotar4 em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato,
determinando o que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados (Lei n°® 14.133/2021, art.
117, 81°).
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6.2.2.2. O fiscal do contrato informard ao gestor do contrato, em
tempo habil para a adocdo das medidas convenientes, a
situacdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia (Lei n° 14.133/2021, art. 117,
§20).
6.2.2.3. O fiscal devera comunicar ao gestor, em tempo habil, o
termino do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
renovacao tempestiva ou a prorrogacao contratual.
6.2.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser

realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-
se, excepcionalmente, o uso de mensagem eletronica para esse fim (IN
5/2017, art. 44, §2°).

6.2.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para
adocdao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017,
art. 44, 83°).

6.2.5. O contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a
Administracdo ou a terceiros em razdo da execucdo do contrato, e nédo
excluirdA nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento pelo contratante (Lei n°® 14.133/2021, art. 120).

6.2.6. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais,
de todas as ocorréncias relacionadas a execucgdo e as medidas adotadas,
informando a autoridade superior, se for o caso, aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO.

7.2.0 gestor do contrato acompanhara todas as etapas da execucao do objeto, que
sera considerado totalmente executado somente ao final do cumprimento de
todas as etapas previstas neste Termo de Referéncia

7.3.DO PAGAMENTO

7.3.1. O pagamento do item 06 sera feito de forma parcelada, em 12 parcelas
mensais, por meio de boleto bancéario, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal

7.3.2. Todos os demais itens serdo pagos em uma Unica parcela, conforme
solicitacdo da contratada, ap0s a execug¢do dos servi¢os solicitados, por
meio de boleto bancéario da Contratada, mediante apresentacdo da Nota
Fiscal e verificagcdo da manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo exigidas
no Termo de Referéncia, tais como certiddo negativa de débitos Federal e
certiddo negativa de débitos Trabalhistas - CNDT.

7.3.3. Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancias que impecam a
liquidacdo da despesa, aquela seré devolvida a contratada, e o pagamento
ficard pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras.
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Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacao
da situacdo ou reapresentacdo do documento fiscal, ndo acarretando
gualquer 6nus para a Camara de Quitandinha.

7.3.4. Para empresas nao enquadradas no regime do Simples Nacional,
deverdo ser cumpridas as providéncias determinadas pela IN RFB n°
1234/2012, efetuando o devido destaque do Imposto de Renda na NF

7.3.5. Em caso de dispensa da retencédo, nas hipoteses previstas em lei, a
empresa vencedora do certame devera apresentar as declaracdes que
constam na IN da RFB n° 1234/2012 para que ndo se proceda a retencao.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR MEDIANTE O USO
DO SISTEMA DE DISPENSA ELETRONICA (art. 6°, inciso XXIII, alinea ‘h’, da
Lei n. 14.133/2021)

8.2. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de
dispensa de licitacdo, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso Il da Lei n.°
14.133/2021, que culminara com a selecdo da proposta de menor preco.

8.3.As exigéncias de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista sdo as usuais
para a generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Anexo | do Aviso de
Contratacéo Direta.

8.4.0s critérios de habilitacdo econdmico-financeira a serem atendidos pelo
fornecedor estéo previstos no Anexo | do Aviso de Contratacdo Direta.

8.5. Os critérios de habilitacdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor seréo:

8.5.1. Comprovacéo de aptidao para a prestacdo dos servigos similares de
complexidade tecnol6gica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacao de certidées ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.

8.5.1.1. Para comprovacéao da aptidao técnica a licitante podera
apresentar mais de um atestado, sendo a quantidade minima
de um para ser considerado como atendido.

8.5.2. O fornecedor disponibilizard todas as informacbes necessarias a
comprovacdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando
solicitado pela Administracdo, cépia do contrato que deu suporte a
contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o
objeto contratado, dentre outros documentos.
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9. ESTIMATIVA DE VALOR

9.1.0 custo estimado total da contratacdo e de R$ 10.392,50 (Dez mil, trezentos e
noventa e dois reais e cinquenta centavos), conforme pesquisa orcamentéria
realizada com empresas especializadas e através de sites governamentais,
disposta na planilha em anexo a esse documento.

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgcamento da Camara Municipal.
10.1.1. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotacao:

Dotacdo Orcamentaria

01.00 — Legislativo Municipal

01.101 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutencé&o do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servicos Técnicos Profissionais

10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada
apos aprovacdo da Lei Orcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento, caso haja prorrogacao do contrato.

Municipio de Quitandinha, 20 de outubro de 2025

MARINALDO DO ROCIO DE AGUIAR BERGHAUSER
Diretor do Departamento Administrativo
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ANEXO IIl - MODELO DE DECLARACAO UNIFICADA DE CUMPRIMENTO
DE EXIGENCIAS LEGAIS

A Camara Municipal de Quitandinha
QUITANDINHA- PR
REF. DISPENSA N.° 014/2025-CMQ

DECLARACAO UNIFICADA DE CUMPRIMENTO DE EXIGENCIAS LEGAIS:

A empresa [nome da empresa], inscrita no CNPJ n. [xxxx], localizada [endereco
completo], na cidade de [xx], com telefone [xxX], endere¢co de e-mail [xxx], por meio
de seu representante legal [nome completo do sécio, administrador ou procurador
com poderes], inscrito no CPF [xxxx] e RG [xxxx], declara:

() Estar ciente de todas as informacdes e das condi¢cfes locais para o cumprimento
das obrigacdes objeto da licitacéo;

() Estar ciente e concordar com as condi¢gdes contidas no Aviso e seus anexos;

() Que a empresa é idbnea e atende a todos os pré-requisitos da Contratacdo e
demais exigéncias contidas na Lei Federal n.° 14.133/2021;

() Que ndo se enquadra nas hipoteses previstas no §1° do art. 9° e nas disposicdes
dos incisos e paragrafos do art. 14, ambos da Lei Federal n.° 14.133/2021,
atendendo as condi¢cdes de participacdo da Dispensa de Licitacdo e legislacéo
vigente;

() Cumprir todos os requisitos de habilitacdo definidos neste Aviso;

() Cumprir as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

() Que a proposta apresentada esta em conformidade com as exigéncias editalicias,
foi elaborada de forma independente;

() Que a proposta protocolada compreende na integralidade os custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de condutas vigentes na data de entrega das
propostas.
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( ) Fard prova de todas as informacfes declaradas neste processo, quando
necessario ou solicitado e que se compromete a apresentar a documentacéo
original, quando a mesma for solicitada pelo Agente de Contratagdo, no prazo que o
mesmo estipular;

() Para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei Federal n.° 14.133/2021 e
inciso XXXIII, artigo 7° da Constituicao Federal, ndo emprega menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos. (Caso empregue menor, a partir de 14 anos - na condicdo de aprendiz -
devera fazer a ressalva).

() Que atesta, no que for aplicavel, o atendimento a politica publica ambiental de
licitacdo sustentavel, em especial que se responsabiliza integralmente com a
logistica reversa dos produtos, embalagens e servicos pdés-consumo no limite da
propor¢cdo que fornecerem ao poder publico, assumindo a responsabilidade pela
destinacéo final, ambientalmente adequada.

() Responsabilidade pelas transacfes que forem efetuadas no sistema, assumindo

como firmes e verdadeiras;

Desta forma, o declarante estd ciente que responderd pela veracidade das
informacdes prestadas, na forma da lei.

[Cidade]___de __ 2025.
Representante Legal da Empresa Nome/assinatura
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ANEXO IV - Modelo de Proposta

MODELO DE PROPOSTA A SER USADO EM PAPEL TIMBRADO DA EMPRESA

Camara Municipal de Quitandinha - PR

Dispensa de Licitacdo n° 014/2025

Apresentamos e submetemos a apreciacdo de V. S2 nossa proposta de precos,
relativa a licitacdo em epigrafe, cujo objeto é

Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

1. Forma de pagamento:
2.
3. Finalizando aproveitamos para comunicar que estamos de pleno acordo com

Dados bancérios:

todas as clausulas estabelecidas no aviso de dispensa.

Informamos que, quando convocados a firmarmos o respectivo contrato,
deverd assina-lo o nosso representante legal, nos termos do que dispde o0s
atos constitutivos desta empresa o(s) Senhor (es)............... (qualificacéao,
identidade, CPF e endereco residencial).

Declaramos, ainda, que estamos enquadrados no regime de tributacdo de
microempresa e empresa de pequeno porte, conforme estabelece o artigo
3° da lei complementar n® 123/2006. [somente na hipOtese de o licitante
ser microempresa ou empresa de pequeno porte (ME/EPP.)]

Local, de de 2025.

[Nome/Cargo/Assinatura do Responsavel Legal]
[Nome da Empresa]
[CNPJ]
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ANEXO V - Minuta de Contrato
CONTRATO n° XX/2025

Processo Administrativo n® 020/2025
Dispensa n° 14/2025

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA, inscrita no CNPJ n.°
00.942.397/0001-30, situada a Av. Fernandes de Andrade, n.° 839, Centro,
Municipio de Quitandinha, Estado Parana, neste ato representada pelo seu
Presidente, Sr. CARLOS EDMILSON DE MOURA, inscrito no CPF/MF sob n°
029.766.649-51,

CONTRATADA: @@@@

As partes acima identificadas tém, entre si, justo e acertado o presente Contrato de
prestacdo de servicos, que se regerd pelas clausulas seguintes e pelas condicdes
descritas no presente.

Clausula 12. DO OBJETO

Constitui objeto do presente a prestacdo de servico de emisséo de laudos de saude
e seguranca do trabalho para gerenciar, enviar e atualiza moédulo de saude e
seguranca do trabalho — SST do eSocial, nos termos da tabela abaixo, conforme
condicles e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICA(;AO QTD PERIODICIDADE

Elaboracdo do Programa de 01 Anual

1 Gerenciamento de Riscos (PGR)

2 Elaboracdo do Programa de 01 Anual
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSO)

3 Elabora¢cdo do Laudo Técnico do 01 Anual
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

4 Elaboracéo da Analise Ergométrica 01 Esporadico
do Trabalho (AET)

5 Elaboragéo do Perfil 01 Anual
Profissiografico Previdenciario
(PPP)

6 Gestdo SST — Saude e Seguranga | 12 - De acordo Mensal
do Trabalho no eSocial: Monitorar, CO”; zfz;jgse'as
assessorar, emitir e enviar 0s do eSocial
arquivos referentes ao SST para a
plataforma do eSocial

7 Exames Médicos Ocupacionais - Estimado 28/ano Esporadico

realizar e emitir ASO - Atestado de
Salide Ocupacional, referente aos
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exames médicos ocupacionais

pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periodico;

- Retorno ao trabalho;
Readaptacdo/Mudanca de Riscos

Ocupacionais.

8 Realizacao de exames de Estimado 22/ano De acordo com a periodicidade
Acuidade visual indicada no PCMSO de
cada cargo

Clausula 22. DA VIGENCIA

O presente contrato tera validade de 12 meses, iniciando em @Q@@@@. Ainda,
tendo em vista a natureza continua do contrato, 0 mesmo podera ser renovado nos
termos do art. 107 da Lei 14.133/2021, acrescendo-se apenas a correcado monetaria
acumulada do IPCA do IBGE dos ultimos doze meses.

Clausula 32. DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
Pela prestacédo de servicos, a CONTRATANTE pagara os seguintes valores:

VALOR VALOR

ITEM ESPECIFICACAO QTD UNIDADE GLOBAL

Elaboragdo do Programa de 01
1 Gerenciamento de Riscos (PGR)

2 Elaboragdo do Programa de 01
Controle Médico Saude
Ocupacional (PCMSO)

3 Elaboracdo do Laudo Técnico do 01
Meio Ambiente de Trabalho
(LTCAT)

4 Elaboracdo da Analise Ergométrica 01
do Trabalho (AET)

5 Elaboragéo do Perfil 01
Profissiogréfico Previdenciario
(PPP)

6 Gestdo SST — Saude e Seguranga 12

do Trabalho no eSocial: Monitorar,
assessorar, emitir e enviar 0s
arquivos referentes ao SST para a
plataforma do eSocial

7 Exames Médicos Ocupacionais - Estimado
realizar e emitir ASO - Atestado de 28/ano
Saude Ocupacional, referente aos
exames médicos ocupacionais
pertinentes:

- Admissional;

- Demissional;

- Periddico;

- Retorno ao trabalho;
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Readaptacdo/Mudanca de Riscos
Ocupacionais.

8 Realizacdo de exames de Estimado
Acuidade visual 22/ano

Mensalmente a CONTRATADA emitira relatorio com o0s laudos ou exames
realizados e enviara nota fiscal e boleto bancario com prazo de vencimento de até 5
dias uteis.

A CONTRATADA né&o podera inserir no preco cobrado da CONTRATANTE as tarifas
bancéarias para emissao de boleto bancério.

Os servicos descritos nos itens 5, 7 e 8 tem suas quantidades estimadas e podem
nao ser solicitados pela CONTRATANTE.

Clausula 42. DA MORA

Na eventualidade de ocorrer atraso no pagamento, o valor seré atualizado apés 30
dias pela variagdo acumulada do “IPCA”, calculada pro rata tempore, acrescida de
juros de 1% ao més e multa de mora de 2%.

Clausula 52. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
O crédito pelo qual ocorrerd a despesa vira de dotacdo propria consignada no
orcamento vigente, qual seja:

Dotacédo Orcamentéria

01.00 — Legislativo Municipal

01.101 — Camara Municipal

01.031.0001.2.001 — Manutencao do Poder Legislativo
3.3.90.39.00.00 — Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica
3.3.90.39.05.00 — Servicos Técnicos Profissionais

Clausula 62. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA

A CONTRATADA é responsavel, direta e exclusivamente, pela execucdo do objeto
deste Contrato e, consequentemente, responde, civil e criminalmente, por todos os
danos e prejuizos que, na execucao dele, venha, direta ou indiretamente, a provocar
ou causar para o CONTRATANTE ou para terceiros, independentemente da
fiscalizacdo exercida, responsabilizando-se também pelas seguintes obrigacoes;

6.1 — Pagamento de impostos e eventuais guias de conselhos de classe;

6.2 — Pagamento de empregados ou profissionais contratados para a execucao dos
servi¢os contratados, incluindo todas as despesas trabalhistas, previdenciarias e de
natureza indenizatoria, como despesas com locomocao e custos da atividade;

6.3 — Manter-se plenamente capacitada, tecnolégica e operacionalmente, para
prestar servicos com eficacia;

Clausula 72. DA RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE.

A CONTRATANTE tera a responsabilidade de:

7.1 - Efetuar o pagamento ajustado na época de sua exigibilidade;
7.2 - Fiscalizar a prestacao dos servicos.

Clausula 82. DAS PENALIDADES


mailto:quitandinhacamara@hotmail.com

CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA-PR

Avenida Fernandes de Andrade, 839 — Centro - Fone (41) 3623-1443
E-mail: guitandinhacamara@hotmail.com
Site: camaradequitandinha.pr.gov.br

A ndo execucdo dos servicos ou cumprimento irregular das obrigagbes assumidas
importara na aplicacdo a CONTRATADA das penalidades previstas no art. 156 da lei
14133/2021, além de motivo para a rescisao unilateral do contrato

8.1 - Sera propiciada ampla defesa a CONTRATADA, antes da imposicdo das
penalidades elencadas nos itens precedentes.

8.2 - Os valores pertinentes as multas aplicadas serdo descontados dos créditos a
que a CONTRATADA tiver direito, ou cobrados judicialmente.

Clausula 92 DA RESCISAO

A inexecucdo total ou parcial deste Contrato, além de ocasionar a aplicacdo das
penalidades previstas na lei e na clausula anterior, ensejard a sua rescisdo, nos
termos do art. 137 e seguintes da lei 14133/2021.

Clausula 10. DA CESSAO DO CONTRATO

A CONTRATADA nao poderé transferir o presente Contrato, no todo ou em parte,
sem o0 expresso consentimento da CONTRATANTE, dado por escrito, sob pena de
rescisdo do ajuste.

Clausula 11. DO FISCAL DO CONTRATO

Os servicos constantes neste contrato serdo fiscalizados pelo servidor @@@@ @,
que terd autoridade para exercer toda e qualquer acao de orientacdo geral, controle
e fiscalizacdo da execucado contratual.

Clausula 12. DA COMUNICACAO ENTRE AS PARTES

Para todos e feitos do presente contrato, fica estabelecida que a comunicacao entre
as partes se dara por correio eletrbnico, via internet, devendo as eventuais
mensagens, notas fiscais, reclamacoes, notificacdes, serem enviadas aos seguintes
enderecos:

- Contratante: quitandinhacamara@hotmail,com;

Contratada: @@ @@

Clausula 13. DA LEGISLAGAO APLICAVEL

O presente contrato rege-se pelas disposi¢Oes da Lei Federal n.° 14133/2021, pelo
Decreto Municipal 01/2024 e Resolugcéo n°® 03/2023 desta Casa de leis, bem como
pelos preceitos do Direito Publico, aplicando-se-lhe, supletivamente, os principios da
Teoria Geral Dos Contratos e disposi¢cdes do Direito Privado.

Clausula 14. DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Rio Negro, Estado do Parana, como competente
para dirimir questdes referentes ao presente contrato, com expressa e forma
renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem justos e contratados, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento

deste contrato, firmam-no em 3 (trés) vias de igual teor e forma, perante as
testemunhas infra-assinadas.

Quitandinha, PR, Q@ @@ @
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CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA
CONTRATANTE

CONTRATADA

Testemunhas
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