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Senhores Vereadores:

MENSAGEM N°. 25, DE 17 DE SETEMBRO. _ y;.iciv® ae
Wy

Trazemos a vossa apreciagdo Projeto de Lei Complementar com vistas a
instituir o Regime de Previdéncia Complementar para os servidores publicos do
Municipio de Quitandinha, a que estabelece a nova redacdo dos 8§ 14, 15 e 16 do art.
40 da Constituicdo Federal.

Com a promulgagdo da Emenda Constitucional n® 103/2019, conhecida como
Reforma da Previdéncia, passou a ser obrigatdrio aos entes Federativos, que possuam
Regime Proprio de Previdéncia Social, a instituicdo do Regime de Previdéncia
Complementar, para servidores plblicos de cargo efetivo, com vistas a gerar renda
extra ao limite méximo do Regime Geral da Previdéncia Social.

Convém esclarecer que o RPC é destinado a servidores que ingressarem no
servigo publico posterior ao advento da norma, e igualmente aos demais servidores
que expressarem vontade de migrar para o regime de previdéncia complementar, nos
termos da norma.

Tendo em vista que a administragdo publica possui sé até 12 de novembro do
corrente ano para instituir o RPC, solicitamos a aprovacdo do projeto no menor espaco
de tempo possivel, em regime de urgéncia.

Ao ensejo, renovo a Vossa Exceléncia e aos demais Pares votos de elevado e
distinta consideragdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Quitandinha, em 17 de setembro de 2021.

Jos%e Moura

Prefeito Municipal de Quitandinha

Rua José de S& Ribas, 238, Centro, Ene: (41) 3623-1231, CEP: 83840-000
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 25, DE 17 DE SETEMBRO DE 2021.

INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR ~ PARA  OS  SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE QUITANDINHA,
FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A CONCESSAQO DE
APOSENTADORIAS E PENSOES DE QUE TRATA O
ARTIGO 40 DA CONSTIT UICAO DA REPUBLICA
AUTORIZA A CELEBRACAO DE CONVENIO COM
ENTIDADE FECHADA DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Capitulo I
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Municipio de Quitandinha, o Regime de
Previdéncia Complementar a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituicdo da Republica.

Paragrafo dnico. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o
caput deste artigo, de carater facultativo, aplica-se aos servidores lato sensu que
ingressarem no servigo pulblico municipal a partir do oferecimento de plano de
beneficio previdenciario complementar a eles destinados.

Art. 20 S3o abrangidos pelo Regime de Previdéncia Complementar:

I - servidores publicos titulares de cargos de provimento efetivo, no regime
estatutario, da administragdo direta e indireta dos Poderes Executivo e Legislativo;

II - servidores ocupantes, exclusivamente, de cargos em comiss3o declarado
em lei de livre nomeagado e exoneracdo, vereadores e servidores ocupantes de qualquer
outro cargo temporario; e

III — empregados publicos.

§19° Os servidores referidos no inciso I deste artigo que venham a ingressar no
servigo publico a partir do inicio da vigéncia desta Lei serdo automaticamente inscritos
no respectivo plano de beneficios desde a data de sua posse.

§20° Fica assegurado ao participante o direito de requerer, a qualquer tempo, o
cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento do plano de beneficios.

§3° Na hipdtese de o cancelamento previsto no §2° deste artigo ser requerido
no prazo de até 90 (noventa) dias da data da inscricdo, fica assegurado o direito a
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restituicdo das contribuicdes vertidas, a ser paga em até 60 (sessenta) dias do pedido
de cancelamento, atualizadas pela variagdo das quotas do plano de beneficios.

§4° O cancelamento da inscrigao previsto no §3° deste artigo ndo constitui
resgate.

§5¢ Os servidores referidos no inciso I deste artigo que tenham ingressado no
servico publico antes do inicio da vigéncia desta Lei poderdo aderir aos planos de
beneficios a que se refere o art. 6°, mediante prévia e expressa opgao, observadas,
além das condigdes estabelecidas no regulamento do respectivo plano, os seguintes
termos:

I - o servidor podera optar por migrar para o Regime de Previdéncia
Complementar, desde que preencha formuldrio fazendo a opco, de carater irrevogavel
e irretratavel, por limitar os seus beneficios previdencidrios pagos pelo Regime Préprio
de Previdéncia Social ao limite maximo estabelecido para as aposentadorias e pensdes
do Regime Geral de Previdéncia Social;

II - o servidor que optar por ndo migrar para o Regime de Previdéncia
Complementar podera aderir ao plano de beneficios, mas n3o terd direito 3s
contrapartidas a suas contribuigbes por parte do Patrocinador.

§ 6° O servidor que optar pela migracdo terd direito as contrapartidas a suas
contribuigdes por parte do patrocinador.

§ 79 O servidor que optar pela migragdo terd o valor de suas contribuicdes
previdenciarias calculadas sobre a parcela da remuneragao que exceder o limite
maximo dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social vertidas ao Regime
Préprio de Previdéncia Social desde a data de sua posse até a data de opcao pela
migragao transferidas para o Regime de Previdéncia Complementar, atualizadas
monetariamente.

§ 89 O valor a que se refere 0 § 7° compora a conta individual do Participante
que optar pela migracdo.

§ 99 Nao sera transferido do Regime Prdprio de Previdéncia Social para o
Regime de Previdéncia Complementar - RPC o valor referente 3 contribuicdo do
empregador.

Art. 39 Para fins de implantagdo do Regime de Previdéncia Complementar, fica
0 Poder Executivo Municipal autorizado a celebrar convénio de adesdo a plano de
beneficios administrado por Entidade Fechada de Previdéncia Complementar e cujas
caracteristicas estejam em perfeita consondncia com o disposto no ordenamento
juridico aplicavel a previdéncia complementar destinada a servidores publicos, em
especial ao disposto na Lei Complementar Federal n® 108, de 2001.

Art. 4° Para os efeitos desta Lei e aplicacdo dos regulamentos da entidade
fechada de previdéncia complementar, entende-se por:

i i it . « - -
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I - ASSISTIDO: o participante ou seu beneficiario em gozo de beneficio de
prestagao continuada;

II - BENEFICIO DE RISCO: os beneficios cuja concessdo depende da
ocorréncia de eventos ndo previsiveis como morte ou invalidez;

III - BENEFICIO PROGRAMADO: 0 beneficio de carater previdenciario em que
a data de seu inicio é previsivel e previamente planejada pelo participante, desde que
estejam atendidos os requisitos previstos no Regulamento;

IV - CONTRIBUIGAO DE RISCO: a contribuigdo de caréter opcional para
cobertura de beneficios de risco que dependem da ocorréncia de eventos ndo
previsiveis como morte ou invalidez;

V - CONTRIBUICAO NORMAL: os valores vertidos ao Plano de Beneficios
Previdenciarios Complementares pelos participantes e pelos patrocinadores, de caréter
obrigatdrio, com o objetivo de constituir as reservas individuais que servirdao de base
para a concessdao dos beneficios e custear despesas administrativas da entidade
gestora do Regime de Previdéncia Complementar;

VI - CONTRIBUICAO VOLUNTARIA: as contribuigdes e aportes voluntarios dos
participantes ao plano de beneficios, sem contrapartida do patrocinador;

VII - PARTICIPANTE: a pessoa natural, assim definida na forma do Paragrafo
Unico do Artigo 1° desta Lei, que aderir ao plano de beneficios previdencirios
complementares administrado pela instituicdo contratada;

VIII - PATROCINADOR: o Municipio de Quitandinha, por meio dos Poderes
Executivo, Legislativo, suas autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e fundagoes;

IX - PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS COMPLEMENTARES: o
conjunto de obrigagdes e direitos derivados das regras do regulamento definidoras do
Custeio e dos beneficios de carater previdencidrio, que possui patriménio proprio,
independéncia patrimonial, contabil e financeira com relagdo aos demais planos de
beneficios previdencidrios complementares administrados pela entidade conveniada,
inexistindo solidariedade entre os planos;

X - QUOTA DO PLANO: a fragdo do patrimonio atualizada pela rentabilidade
dos investimentos ou pelo indice do Plano de Beneficios, que permite apurar a
participagdo de cada um no patriménio total do respectivo Plano;

XI - REGULAMENTO: o conjunto de normas disciplinadoras do plano de
beneficios previdencidrios complementares;

XII - REMUNERACAO: o valor total da remuneragao do servidor, exceto verbas
indenizatdrias; e
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I - ASSISTIDO: o participante ou seu beneficiario em gozo de beneficio de
prestacao continuada;

II - BENEFICIO DE RISCO: os beneficios cuja concessdo depende da
ocorréncia de eventos ndo previsiveis como morte ou invalidez;

III - BENEFICIO PROGRAMADO: 0 beneficio de caréter previdencidrio em que
a data de seu inicio € previsivel e previamente planejada pelo participante, desde que
estejam atendidos os requisitos previstos no Regulamento;

IV - CONTRIBUICAO DE RISCO: a contribuicdo de carater opcional para
cobertura de beneficios de risco que dependem da ocorréncia de eventos n3o
previsiveis como morte ou invalidez;

V - CONTRIBUICAO NORMAL: os valores vertidos ao Plano de Beneficios
Previdenciarios Complementares pelos participantes e pelos patrocinadores, de carater
obrigatorio, com o objetivo de constituir as reservas individuais que servirdo de base
para a concessdao dos beneficios e custear despesas administrativas da entidade
gestora do Regime de Previdéncia Complementar;

VI - CONTRIBUICAO VOLUNTARIA: as contribuigdes e aportes voluntérios dos
participantes ao plano de beneficios, sem contrapartida do patrocinador;

VII - PARTICIPANTE: a pessoa natural, assim definida na forma do Paragrafo
Unico do Artigo 1° desta Lei, que aderir ao plano de beneficios previdenciarios
complementares administrado pela instituicdo contratada;

VIII - PATROCINADOR: o Municipio de Quitandinha, por meio dos Poderes
Executivo, Legislativo, suas autarquias, empresas publicas, sociedades de economia
mista e fundagdes;

IX - PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS COMPLEMENTARES: o
conjunto de obrigages e direitos derivados das regras do regulamento definidoras do
custeio e dos beneficios de carater previdencidrio, que possui patrimdnio préprio,
independéncia patrimonial, contabil e financeira com relacdo aos demais planos de
beneficios previdencidrios complementares administrados pela entidade conveniada,
inexistindo solidariedade entre os planos;

X - QUOTA DO PLANO: a fragdo do patriménio atualizada pela rentabilidade
dos investimentos ou pelo indice do Plano de Beneficios, que permite apurar a
participacdo de cada um no patriménio total do respectivo Plano;

XI - REGULAMENTO: o conjunto de normas disciplinadoras do plano de
beneficios previdenciarios complementares;

XII - REMUNERAGCAO: o valor total da remuneragao do servidor, exceto verbas
indenizatdrias; e
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XIII - SALDO DE CONTA: o valor acumulado em nome do participante, com o
resultado das contribuigdes vertidas pelo participante e pelo patrocinador acrescido dos
resultados dos investimentos e deduzidas as despesas administrativas, na forma fixada
pelo regulamento do plano de beneficios previdencidrios complementares e demais
despesas previstas no plano de custeio.

Art. 59 Aplica-se o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime
Geral de Previdéncia Social de que trata o artigo 201 da Constituicdo Federal as
aposentadorias e pensbes a serem concedidas pelo Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Quitandinha, aos servidores e demais agentes publicos de que
trata o paragrafo Unico do artigo 1° desta Lei, independentemente de sua adesdo ao
regime de previdéncia complementar.

Paragrafo Gnico. O limite de que trata o caput deste artigo sera aplicado aos
servidores que:

I - decidirem migrar, na forma descrita no § 5° do artigo 2° desta Lei; ou

II - tiverem ingressado no servigo plblico municipal a partir do oferecimento
de plano de beneficios previdenciarios complementares.

Capitulo II
DOS PLANOS DE BENEFICIOS
Secao I

Das Diretrizes Gerais dos Planos de Beneficios

Art. 6° Ficam os Poderes do Municipio de Quitandinha autorizados a oferecer e
patrocinar planos de beneficios previdencidrios por meio de Entidade Fechada de
Previdéncia Complementar, de natureza publica, instituida em conformidade com as
disposigbes das Leis Complementares Federais n° 108, de 2001 e n® 109, de 2001.

Paragrafo Gnico. O Municipio de Quitandinha se utilizara de Entidade
Fechada de Previdéncia Complementar destinada a administrar planos de previdéncia
complementar de servidores publicos, conforme definido no artigo 3° desta Lei.

Art. 7° Os planos de beneficios a serem oferecidos serdo estruturados na
modalidade de contribuigdo definida, nos termos da regulamentagao estabelecida pelo
orgdo regulador das entidades fechadas de previdéncia complementar, e financiados
de acordo com os planos de custeio previstos nos termos do artigo 18 da Lei
Complementar Federal n° 109/2001, observadas as demais disposicdes da Lei
Complementar Federal n® 108/2001.

e EE——————————.
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Paragrafo unico. Sem prejuizo do disposto no §3° do artigo 18 da Lei
Complementar Federal n® 109/2001, o valor do beneficio programado sera calculado
de acordo com o montante do saldo da conta acumulado pelo participante, devendo o
valor do beneficio estar permanentemente ajustado ao referido saldo.

Art. 8° Os requisitos para aquisicdo, manutengdo, portabilidade e perda da
qualidade de participante, assim como os requisitos de elegibilidade e a forma de
concessdo, calculo e pagamento dos beneficios, deverdo constar dos regulamentos dos
planos de beneficios, observadas as disposicdes das Leis Complementares Federais
numeros 108 e 109/2001, e das normas dos drgdos reguladores das Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar.

Secao II

Do Custeio dos Planos de Beneficios

Art. 99 Ressalvado o disposto no inciso II do § 5° do artigo 2° desta Lei, a
aliquota de contribuicdo do Patrocinador serd igual & do Participante e calculada a
partir da aplicagdo do percentual méximo de 7,5% (sete e meio por cento) sobre a
parcela de remuneragdo que exceder o limite maximo estabelecido para os beneficios
do Regime Geral de Previdéncia Social.

§1° Além da contribuigdo normal de que trata o caput deste artigo, serdo
admitidas contribuigdes de risco, contribuigdes voluntarias e aportes adicionais, sem
contrapartida do patrocinador.

§2° Os aportes aos planos de previdéncia administrados pela Entidade de
Previdéncia Complementar, a titulo de contribuicao do patrocinador, deverdo ser pagos
com recursos do orgamento de cada um dos ¢rgdos, entidades e poderes indicados no
artigo 1° desta Lei.

Capitulo III
DA FISCALIZACAO E DO CONTROLE

Art. 10 A adesdo do patrocinador ao plano de beneficios, a aplicacdo dos
regulamentos dos referidos planos e suas respectivas alteracdes, bem como as
retiradas de patrocinios, dependerdo de prévia e expressa autorizagdo do drgdo
fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar.

Art. 11 A supervisdo e a fiscalizagdo da entidade que administrar os planos de
beneficios pelo érgdo fiscalizador das entidades fechadas de previdéncia complementar

——— -
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ndo exime os patrocinadores da responsabilidade pela supervisdo e fiscalizacdo
sistematica das atividades da Entidade Fechada de Previdéncia Complementar.

Art. 12 Aplica-se, no ambito da gestdo da entidade e dos planos de beneficios
de que trata esta Lei, o regime disciplinar previsto no Capitulo VII da Lei Complementar
Federal n°® 109/2001.

Capitulo IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 13 E facultativa a migracdo para o Regime de Previdéncia Complementar
do servidor titular de cargo publico de provimento efetivo do Municipio de Quitandinha
que, apds a aprovagdo desta Lei, tomar posse em novo cargo de provimento efetivo,
desde que ndo haja descontinuidade de vinculo.

Art. 14 Cabe ao 6rgdo ou a entidade responsavel pela administracio do
Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio prover os meios necessarios para
articular as providéncias pertinentes a implantagdo e ao funcionamento do regime de
previdéncia complementar de que trata esta Lei.

Art. 15 Fica o Poder Executivo autorizado, em cardter excepcional, a abrir
crédito adicional especial no valor de até R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), para
arcar com as despesas atinentes a sua adesdo a plano ou planos de beneficios a que
faz referéncia esta Lei.

Art. 16 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura Municipal de Quitandinha, Estado do Parand, em 17 de
setembro de 2021.

Gabinete do Prefeito

T
José\%ﬁéﬁé’de Moura

Prefeito Municipal
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