Ministerio da Equcacdo _
UNIVERSIOADE FEDERAL DO PARANA
Pri-Reltoria de Graduacio

Ruclen de Concursos

Figura 12 - Leitora de cantbes-resposta.

6. DIVULGACAO

A divuigacao em Diano Oficial, jornal de grande circulagie e demais meios de comunicacia serd de
responsabilidade da contratante.

A contratante podera divulgar no seu endereco eletrdnico, bem como na imprenss comum, a
abertura do processe seletivo, a data de realizag8o da prova e demais informagtes, tendo em vista que a
contratada nac encaminhard correspondéncia pessoal aos candidatos, e as informactes ficardao
disponiveis apenas no site do NC - LIFPR.

Mo dia da realizagdo do processo seletivo serd permitide & imprensa filmar e fotografar apenas o
local das provas. até 15 minutos antes do inicio do processo seletivo. N&o seric permitidas filmagens &
fotografias dentro das salas de aplicagédo das provas.

7. VALIDADE DA PROPODSTA

A validade da presente proposta & de 10 (dez) dias

8. DAS INSCRICOES

O valor das inscrigbes para o processo seletivo serd de R$ 45,00 (guarenta e cinco reais) para o
cargoe de nivel fundamental, RE 5500 (cinquenta & cinco reais) para 0s cargos de ensing médio & RS
100,00 (cem reais) para os cargos de nivel superior.

g9. FORMA DE PAGAMENTO DO CONTRATO
8.1 A Contratante recebera o valor das inscrigdes em conta aberta especificamente para aste fim,

8.2. O valor da prestagdo de servigo pactuada & de RS §6.023,37 (sessenta e seis mil. vinte e trés
reais e trinta e sete centavos, considerando a estimativa de até 600 (seiscentos) candidatos
pagantes:

9.3 Caso o numero de inscrighes efetivadas seja supsrior ao numero previsto, sera cobrado o
valor de RS 62,89 (sessenta e dois reais & oitenta e nove centavos) por candidato excedente
e G

Setor de Ciénclas Agrdrios - Fua das Funcionarios, 1540 - B0.035-050 - Juvews — Curitiba - PR - Teleatendimento [ar} 3{73.3800

Adrministrative: fones (41) 23138801 - fax: (41) 33I.H603 ~ Fox Recepgio: (41) 3313,8831 - wannc.utpr,br
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INFORMAGOES ORGAMENTARIAS E FINANCEIRAS PARA
ABERTURA DE PROCESSO LICITATORIO

1. Modalidade e Numero da Licitagao

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO N°: 1/2018

2. Objeto: Contratagdo de empresa para prestagao de servigos técnicos especializados
de planejamento e execugdo do concurso publico para provimento de cargos efetivos
desta Casa Legislativa.

R 66.023.37 (sessenta e seis mil e vinte e trés reais e
3. Preco Global Maximo: trinta e sete centavos).

01.031.0001.2-001 — Manutengao do Poder Legislativo
33.90.39.00.00 — QOutros Servigos de Terceiro Pessoa
Juridica

33.90.39.48.00 — Servicos de Selegao e Treinamento

4. Dotacao Orgamentaria:

Assinatura do Responsavel pela Divisao de Contabilidade 4«2 — == SO e g
P
Daniel A.C. da Sffva
CRC: 060682/0-6/PR

5. Recursos Financeiros:

(~.) Ha Recursos Financeiros () Nao Ha Recursos Financeiros

Assinatura do Responsavel pelas :
Finangas: [ % _
l{n}‘ ibeiro Lemos

Autorizo a Proceder a Licitagao.

Quitandinha, 09 de fevereiro de 2018.
\

| ll .."';' [l

GARLDS EDMILSON DE MOURA
Presidente

ﬁ?'f’a'».ril;'m"!
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Stie. ciamaradeguitandinbapr.goy br
ESTADO DO PARANA

Quitandinha, 09 de fevereiro de 2018.

fimo, Sr. Presidente da Camara Municipal de Quitandinha
Senhor Carlos Edmilson de Moura

PREPARACAC DU PROCESSO POR DISPENSA GU
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO PARA REALIZAGAO DE CONCURSO.

De acordo corm a Lel B.BEG/I3:

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

VIl - para a aguisigdo. por pessoa juridica de direito pablico interno.
de bens produzidos ou servicos prestados por 6rgac ou entidade

que_integre a Administracac Publica e gue tenha sido criado
para esse fim especifico em data anterior a vigéncia desta Lei,

desde gue o preco contratado seja compativel com o praticado
no mercado;

¥Xill - na contratagdo de instituicde brasileira incumbida

regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do

desenvolvimento institucional, ou de nstituigado dedicada a

recuperacéo social do preso, desde que a contratada detenha

inguestionavel reputagdo ético-profissional e nac tenha fins

el
(S

lucrativos,

@)




CAMARA MUNICIPAL DE
QUITANDINHA

Avenidy Fernandes de Andrade, 330 - Centro —Fone (41) 3623-1443

FE-mail: guitandinlacam avaiootm ail, com

Site: comaradeguitandinha.prgov.br
ESTADO DO PARANA

Diante da notdria capacidade, especializagao, relevancia regional,
estadual e nacional da Universidade Federal do Parana e da Fundagao da
Universidade Federal do Parana, diante das atribuicdes assumidas na proposta
de contratacdo para a realizagdo do primeiro concurso publico realizado pelo
Poder Legislativo de Quitandinha, gue coloca as contratadas em posi¢éo de

destaque e superioridade técnica e contratual, diante das demais instituigbes.

Mesmo diante da superioridade de valor para a contratagao, diante
das demais entidades com capacidade para a realizagdo do concurso,
nenhuma delas ofereceu custo-beneficio superiores aos da Universidade
Federal do Parana e da Fundagdo da Universidade Federal do Parana. A
exemplo se observa a proposta da FAUEL, que apresentou valor de
contratacdo inferior , porém se eximiu da realizagdac das questoes e
composicdo da banca avaliadora do concurso, o que inviabilizou sua
contratacdo, a medida de gue esta casa de leis ndo teria condigoes de forma a
banca responsavel pelo material que seria utilizada para a avalicao dos

candidatos no concurso.

Face ao exposto, opinamos, nos limites da analise juridica e
excluidos os aspectos técnicos e o juizo de oportunidade e conveniéncia do
ajuste, pela possibilidade juridica do prosseguimento do presente processo
com a contratacdo da Universidade Federal do Parand e da Fundagao da

Universidade Federal do Parana.

Sem mais para o momento, subscrevemos.

C i,

Clayto

Gomes de Medeiros

Assessor Juridico da Presidéncia da Camara Municipal de Quitandinha
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Site: camaradeguitandinha.pr.gov.br

ESTADO DO PARANA
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AUTORIZACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVON® 02/2018
DISPENSA DE LICITACAO N° 01/2018

AUTORIZO a contratagio da empresa UNIVERSIDADE FEDLERAL DO
PARANA — UFPR. pessoa juridica de direito publico organizada em forma de autarquia
de regime especial inserita sob o CNPI 75.095,679/0001-49 com sede na cidade de
Curitiba-/PR e a FUNDACAQ DA UNIVERSIDADE DO PARANA PARA O
DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E DA CULTURA-
FUNPAR. também com sede em Curitiba/PR para prestaciio de scrvigos técnicos
especializados de plancjamento ¢ exccucdo do concurso pﬁhiico para provimento de
cargos efetivos desta Casa Legislativa.

A contratagfo destas empresas lar-se-d amparada pelo disposto na Lei 8.666/93
e atualizagdes salientando que a mesma possul qualificagdes téenicas que a colocam
sobreposta 'as demais cmpresas que apresentaram cotagio mesmo apresentando valor
superior, conforme descrito no parecer juridico em anexo datado de 09 de fevereiro de
2018,

Solicito ao Sr. Gerente Legislative o envio deste processo a comissio
permanente de licilagdo para as providencias cahivers.

Quitandinha/PR 09 de fevereiro de 2018,

[

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente da Cimara



CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINH

Av. Fernandes de Andrade, 330 - Centro — Fone (41) 3623 1443
Email: guitandinhacamara@ hotmail.com
Site: camaradequitandinha. pr.gov.br
ESTADO DO PARANA

TERMO DE RECEBIMENTO

Alesto o recebimento do processo de Dispensa de Licitagdo 01/2018 referente a
contratacdo de empresa para realizagio do concurso publico para esta Casa Legislativa,

A disposicio,

(Juitandinha. 14 de fevereiro de 2018,

e 'Jr.lfx

Lia '
Gil Marcos Cordéire Veiga
Presidente da Comissdo Permanente de Licitaciao

b



CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

Avenida Fernandes de Andrade, 330 - Centro - Fone/Fax (41) 3623 1443
ESTADO DO PARANA

JUSTIFICATIVAS
CAPACIDADE TECNICA
VALOR DE PROPOSTA

Dentre as propostas encaminhadas a esta Casa de Leis, optamos pela
Universidade Federal do Par_ané - UFPR e Fundacéo da Universidade Federal
do Parana — FUNPAR por atender ao que necessitamos na integralidade, e

1. Notéria capacidade, especializagdo, relevancia regional estadual e

nacional; e,

2. Superioridade técnica e contratual frente as demais instituigdes.
Quanto ao valor, o mesmo justifica-se por estar dentro do que é praticado no
mercado, mesmo tendo a FAUEL apresentado valor menor, todavia nao
fornecia a sustentagdo que desejdvamos para o certame, pelo contrario, a
empresa de menor valor ndo nos dava a garantia e seguranga juridica para que
a contemplassemos com a realizagao.
A descrigdo contratual da UFPR nos deu a seguranca e garantia que
necessitavamos, bem como, todas as omissdes que as demais instituicées se
apresentaram.
Assim, a UFPR foi a melhor op¢ao e tranguilidade na realizacdo do primeiro
Concurso Publico da Camara Municipal de Quitandinha, bem como, atende a

todos os pre-requisitos elencados no Termo de Referéncia.

Quitandinha, 22 de margo de 2018

[} P J " Fed F
e A7
CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente




Pf-n;m_;m NC/UTPR o 00472008
CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

TERMO DE ACEITE

Ao Nucleo de Concursos [UFPR

A/C: Prof. Mauro José Belli
Coordenador Geral do Nuicleo de Concursos
Universidade Federal do Parana

Ref.: Aceitacdo da proposta n® 004/2018.

Prezado Coordenador:

Estamos de acordo com os termos e condigdes apresentados na Proposta Técnico-
Financeira acima referenciada.

1 .
| 2.| Endereco: A oo leerme S THE GRS 22}

3.| Municipio: O | TAUT) frap d ~LUR: [ PR
4. CEP: Q2 XA ~00T B

5. CNPI: Sl 847 257 Joed 1_:‘x_,l

6. | Tnscricdo Estadual: TS G .

7. Nome do Responsavel Calicg EDMILSS DE MouZA

_ que assinara o contrato
8. Telefone: 4 %23 3443

Aceitamos os servigos, os termos e condigdes agui acordados.

Curitiba,i7de curoe) v de 2018,

Atencinsamente,

(ot

Carlos Edwmilson de Moura
Prosidenia

n £t
(ffr’ -{-:;.%’-.*f.-i;-
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Preteitura Municipal de Guitandinha

ESTADD DO PARANA
PREFEITURA MUNLCIPAL DE QUITANDINHA

CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA
DISPENSA DE LICITACAD

EXTRATO DE DISPENSA DE LICHT ACAO N 0172018

Processo N° 00272018

Objeto:  Prestagiin  de  servigos  téenicos  especializados  de
planejamento ¢ cxecuydo do Concurso Piblico da Camara Municipal
de Quilandinha. Com fundamento no Are” 24, Incisos VITT ¢ X111 da
Lei 8.666:/593,

Contraada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PAR ANA  LFPR ¢
FUNDACAOD Tia UNIVERSIDADE D) PARANA PARA 0
NRESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, DA TEOKOLODGLIA F DA
CULTURA  FUNPAR,

Dotagio Orgamenriria: 33.90.38.00.00 - Cutros Servicos de Tereeirn
Posson Juridica.
33.940,39 48,00 - Servicos de Selegdo e Treinamen

Valor: RS 6602337 (sessenta ¢ sois mil e vine g trés reais ¢ rinta e
sete conlavos)
[¥ata: 09 du fevereiro de 2018,

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidents

Publicade por:
Wagner Diego Santana Pinto
Codigo ldentificador: CRABOILT

Matéria publicada no Didno Oficial dos Municipios do Parana
na dia 1705/ 2018, Edigao 1307

A verificagio de aurenticidade da matéria pode sor [tita
informando o codigo identificador no site:

betp:sfwowow diariomunicipal.com, brfamp!

il e digriomunicipal.corm . 2ria mpimateriafCAABE2ZET
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E“EFPR Universidade Federal do Parana

Processo n®, 23075006 .290/2018-64 Fie, *

CONTRATO QUE ENTRE S| CELEBRAM A
CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA, A
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA E A
FUNDAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
PARANA PARA O DESENVOLVIMENTO DA
CIENCIA, DA TECNOLOGIA E DA CULTURA.

De um lado. a CAMARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA, pessoa juridica de direito publico
com sede a Av. Fernandes de Andrade, 330, no municipio de Quitandinha, Estado do Parana,
inscrita na CNPJ/MF sob o n° 00.942 397/001-30, doravante denominada CONTRATANTE,
neste ato representada por seu Presidente Sr. CARLOS EDMILSON DE MOURA, portador da
cédula de identidade n® 8.324.158-0 SESP/PR e CPF n° 029.766.649-51. no uso de suas
atribuicdes:

e de outro, na gualidade de CONTRATADAS, a UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA,
doravante denominada UFPR. pessoa juridica de Direito Publico, nos termos da lei n.® 1254 de
04 de dezembro de 1950, organizada sob a forma de autarquia de regime especial, com sede a
rua XV de Novembro, n® 1299, no municipio de Curitiba, Estado do Parana, inscrita no
CNPJ/MF sob o n® 75.095679/0001-49, doravante denominada CONTRATADA, neste ato
representada pelo seu Reitor, Professor Dr. RICARDO MARCELO FONSECA, portador da
cédula de identidade n®. 18328 OAB-PR e CPF n° 729.663.519-34. no uso das atribuigbes gue
lhe confere o artigo 30, inciso Xl do estatuto da UFPR; e a FUNDAGAD DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO PARANA PARA O DESENVOLVIMENTO DA CIENCIA, DA TECNOLOGIA E
DA CULTURA - FUNPAR, doravante denominada FUNPAR, pessoa juridica de direito privado.
sem fins lucrativos, com sede em Curitiba, na Rua Jo&o Negrao, 280. inscrita no CNPJ sob n®
78.350.188/0001-95, neste ato representada por seu Diretor Superintendente, Dr, JOAO DA
SILVA DIAS, portador da cédula de identidade RG n® 3.096.943-0 PR e CPF sob n°
449581.109-68 e por seu Diretor de Administracio e Finangas, Dr. ENIO FABRICIO
OSTROVSKI PONCZEK, portador da cédula de identidade RG n® 6.276.793-6/FR, inscrito no
CPF/MF socb o n® 015.197.309-18, devidamente autorizados nos termos do Estatuto da
FUNPAR;

ajustam o presente Contrato de Prestagao de Servigos, com fundamento no artigo 24, mclsos

VIl e XIIl da Lei n.° 8.666/93, assim como nos termos da Lei n® 8.958/94 e Resolugao 41/17 —

COPLAD, que sera regido pelas clausulas e condicbes abaixo:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a Contratagéo da Universidade Federal do Farana e a
Fundacdc da Universidade Federal do Parana para o Desenvolvimento da Ciéncia, da
Tecnalogia e da Cultura para a prestacéo de servigos técnicos especializados de planejamento
e execucdo do Concurso Publico Camara Municipal de Quitandinha para provimento dos
cargos:

Nivel fundamental: Auxiliar de Servigos Gerais

Mivel medio; Auxiliar Administrativo

\

Nivel superior: Técnico Legislativo, Advogado e Contador. {\ 5_3 !
-.|_ TR

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO
1. Os servicos serdo executados pelo NUCLEO DE CQ,BYCURSC}S da Unwersndade Federal




Universidade Federal do Parana

do Parana/UFPR, sob a responsabilidade do Prof. Dr. Mauro José Belli, Coordenador Ge aldo

Nucleo de Concursos — NC/UFPR, considerando os termos do presente contrato, Fls

2. A metodologia dos trabalhos, objeto deste Contrato, sera desenvolvida de acordo com &

Proposta Técnica Financeira n® 004/2018 de 08/02/2018;

3. O concursa publico sera realizado no municipio de Quitandinha/PR na data estipulada no
Edital;

4. A gestao administrativa e financeira dos recursos sera de responsabilidade da FUNPAR,
conforme descrito na clausula quarta, deste contrato

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA UFPR

1.  Designar um coordenador institucional responsavel pelo acompanhamento das atividades
no ambito deste Contrato e para a elaboragéo anual do relatério de atividades submetido ao
Setor ou Pro-Reitoria a que o projeto estiver vinculado,

2. Elaborar o Edital do concurso publico, em conjunto com a Contratante,

3 Divulgar Edital elaborado pela Contratante, a ser disponibilizado aos candidatos pela
Internet. na pagina do Nucleo de Concursos: www.nc.ufpr.br;

4 Disponibilizar & gerenciar por meio de seu site, o processo de inscrigho por meio de
formulario especifico coletando informacdes de interesse do processo do concurso e da prapria
contratante;

<. Processar as inscricbes via /nfernet e desenvolver as estruturas de armazenamento das
inscrigbes, em conformidade com o objeto do contrato:

6.  Garantir a seguranca e sigilo das informacgées prestadas no ato da inscricao, realizando
backups digrios, espelhamento de dados, monitoramento e disponibilidade do serviga;

7.  Disponibilizar e gerenciar por meios eletrénicos, o boleto bancario de pagamento das
inscriches;

8. Elaborar e aprovar o boleto bancério de pagamento das inscricbes;

8 Validar por meio eletrénico as inscrigdes pagas a partir de informagdes disponibilizadas
pela contratante;

10. Desenvolver e disponibilizar para o contratante pagina on-line de acompanhamento das
inscrigdes;

11. Dar atendimento e suporte ao processo de inscrigdo;

r—

..J"{

12. Indicar o conteudo programatico e bibliografia das questbes das provas, com base nas '

atribuicées dos cargos fornecida pela Contratante,

13. Elaborar as questdes das provas conforme contelido programatico;

14.  Imprimir e acondicionar as provas obedecendo a normas de sigilo e segurancga: H

15.  Elaborar o layout & impressao dos cartbes-resposta,

16. Dar atendimento especializado aos portadores de deficiéncia de acordo com as

especificidades dos casos apresentados, iy

|

17. Emitir relatario de ensalamento dos candidatos,

18. Desenvolver uma pagina htm! para consulta individual aoc comprovante de inscrico do

candidato, informando data, local, horario e demais informacdes pertinentes a prova; f-"'*tah;@ﬁ?}
& 2

5‘&-’
19. Indicar os espacos fisicos, onde serdo realizadas as provas, //‘i"

20. Plangjar a organizagao e logistica concernente a aplicacao das provas, \‘___




Universidade Federal do Parana

21. Organizar a sinalizagdo dos locais de aplicagdo das provas para orienta
candidatos;

22, Convocar e freinar os profissionais necessarios a manutengdo da limpeza nos |ocais de
aplicacéo das provas;

23. Convocar e treinar o pessoal responsavel pela aplicacao das provas:
24, Convocar e treinar o pessoal responsavel pela seguranga do concurso publico;

25. Convocar e treinar docentes como responsaveis pela preparagao dos locais de aplicagao
das provas;

26. Convocar e treinar os aplicadores de prova e fiscais de corredor;
27. Providenciar assisténcia médica nos locais de prova;

28. Aplicar as provas de forma simultdnea, em todos os locais, no dia de realizagao do
concursoe pablico;

29.  Divulgar o gabarito provisério das questdes objetivas até 24 horas apés o término das
provas;

30 Efetuar a leitura optica & a consisténcia dos cartdes-resposta dos candidatos:

31. Receber, analisar e responder, no prazo estipulado, de acordo com a fundamentagao
emitida pelos elaboradores das questdes, aos recursos impetrados e proceder as correcbes
necessarias, quando houver,

32.  Awvaliar os titulos dos cargos de Advogado e Contador;

33 Desenvolver sistema para apuragao do concurse publico;

34 Efetuar a classificacdo dos candidatos conforme os critérios definidos em Edital;
35.  Emitir relatdrios de apuracéo;

36. Divulgar resultados;

37. Elaborar instrumento que permita consulta individual ao desempenho do candidato:
38 Elaborar comunicados, relatérios, cadastros e listagens:

39. Dar assessoria técnica ao Contratante em relagéo ao concurso pablico, no prazo de 06
{seis) meses a partir da entrega dos relatérios finais:

40. Arquivar os cadernos de prova, e demais documentos no Nucleo de Concursos da UFPR. )
no perioda de 3 {trés) meses a partir da entrega dos relatorios finais.

41. Manter sob sua guarda as informagdes eletrénicas do processo de avaliagdo por 05 \
{cinco) anos. S

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA FUNPAR

1. Receher e administrar os recursos financeiros advindo deste instrumento, contabiliza-los
& movimenta-los em conta bancaria especifica do projeto, bem como aplica-los no mercado
financeiro,

2. Operacicnalizar financeiramente os servigos com a banca examinadora de elaboracéo
das gquestbes das provas objetivas; LA

3. Operacionalizar financeiramente a aquisicdo de materiais, equipamentos e ser_yu;ﬂs_
necessarios ao certame nos termaos do Decreto n® 8.241/2014;

4. Remunerar o pessoal responsavel pela limpeza nos locais das provas;

B Remunerar o pessoal responsavel pela sequranca do concurso-publico:




aplicac&o das provas, L

ril Remunerar os aplicadores de prova, fiscais de banheiro e fiscais de corredor e
equipes envolvidas no processo.

8 Recolher & Conta Unica do Tesourc Nacional, as taxas de ressarcimento e outras
despesas da UFPR conforme legislagéo aplicavel,

9. Encaminhar & UFPR, até 60 (sessenta) dias apds o término da vigéncia do Contrato, a
Prestacdo de Contas dos recursos aplicados na execucio do concurso publico em
cumprimento ao disposto no artigo 3°A da Lei n® 8.958/894, demonstrando o recalhimento de
eventual saldo a Conta Unica do Tesouro Nacional, na forma do Decreto n® 7.423/2010.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
1 Elaborar o Edital narmativo, com o assessaramento do Nucleo de Concursos da UFPR:

2. Proceder a arrecadacdc das taxas de inscricdo dos candidatos no concurso publico
ohjeto deste contrato,

3 Disponibilizar diariamente, durante o periodo de inscricdo, ac NC/UFPR os arquivos de
baixa dos pagamentos para permitir a homologacgao das inscrigbes,

4, Coordenar e acompanhar os servigos, objeto do presente Contrato;

5 Fornecer todas as informacgdes, dados e diretrizes eventualmente solicitadas para o bom
desempenho deste Contrato;

6. Publicar os editais, listagens, comunicados, bem como guaisquer materiais pertinentes ao
concurso publico externo na Imprensa oficial, nos termos das exigéncias legais e divulgar o
concurso publico nos érgaos de imprensa;

T Homuologar o resultade final de concurso publico;

a. Retirar todo o material utilizado no processo seletive (provas. cartbes-resposta, etc) no
prazo de 3 (trés) meses apos a homologac¢ao do resultado;

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
1 O valor das inscrigdes para o concurso publico sera de R 45,00 (guarenta e cinco reais)

para o cargo de nivel fundamental, R$ 55.00 (cinguenta e cinco reais) para os cargos de nivel
médio e R$ 100,00 (cento reais) para os cargos de nivel superior,

2 A Contratante recebera o valor das inscricées em conta aberta especificamente para este
fim:
3. O valor da prestagdo de servico pactuada & de RS 66.023,37 (sessenta e seis mil, vinte e

trés reais e trinta e sete centavos) considerando a estimativa de até 800 (seiscentos)
candidatos pagantes;

4. Caso o numero de inscricdes efetivadas seja superior ao numero previsto, sera cobrado o
valor de R$ 52,89 (sessenta e dais reais e citenta & nove centavos) por candidato excedente
para cobrir os custos variaveis do processo,

5 O valor total do contrato apurado logo apds o encerramente das inscricdes devera ser
pago em trés parcelas pela Camara Municipal de Quitandinhas a FUNPAR. conforme segue:

= 3 primeira, correspondente a 35% (trinta e cinco por cento) scbre o valar"“aﬁw; sers
paga 15 {quinze) dias corrides apos o encerramento das-inscrigdes, [:?% . e
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apurado, devera ser paga 1G (dez) dias corridos apés a homologacao do resultado final;

& Os valores correspondentes aos percentuais mencionados acima serdo creditados em
conta da Fundacio de Apoio, aberta especificamente para esse fim, mediante apresentagao de
Mota Fiscal:

i Eventuais isencdes de cobranga de taxas de inscrigdo serao custeadas pela contratante.

Paragrafo primeiro — A FUNPAR recebera, a titulo de despesas administrativas e
operacionais pelos servigos prestados para a UFPR, o valor equivalente a até 10.0% (dez por
cento) do montante do contrate, sem qualguer &nus a Camara Municipal de Quitandinha,
considerando o valor contratual estimado de R$ 66.023,37 (sessenta e seis mil, vinte & trés
reais e trinta e sete centavos).

Paragrafo segundo — Para ressarcimento a UFPR decorrente do uso de suas instalaciies, a
FUNPAR recolherd os valores previstos no do Art. 33 da Resolugao 41/17 — COPLAD ou
naguela que vier a substitui-la, via Guia de Recolhimento da Unido (GRU), na conta Unica da
UFPR.

CLAUSULA SETIMA — DA FISCALIZAGAO

A Contratante fiscalizara e inspecionara os servigos ora contratados, através do colaborador Gil
Marcos Cordeiro Veiga, matricula 533, competindo-lhe atestar os servicos executados, bem
como langar impugnacio escrita ou verbal quando estes forem realizados em desacordo com
0s Anexos deste instrumento.

Paragrafo Gnico - A fiscalizagdo do presente Contrato pelas Contratadas fica a cargo do
servidor Lucinir Jose Feltrin, matricula 1841340,

CLAUSULA QITAVA — DO SIGILO

Todas as informagdes da Contratante, a que as Contratadas tiverem acesso, fornecidas
diretamente pela Contratante ou adquiridas em decorréncia da execucdo do objetc deste
Contrato sdo e serfo tratadas como confidenciais.

Paragrafo primeiro - As Contratadas se obrigam a manter ¢ absoluto sigilo de todas as
informacies obtidas em razio do servigo objeto deste Contrato, estando, portanto, proibida de
divulga-las, transmiti-las, dissemina-las, disponibiliza-las direta ou indiretamente. a quem quer
gle seja, ou utiliza-las para qgualguer fim escuso, gue possa causar danos, salve no caso de
especifica autorizagao escrita da Contratante.

CLAUSULA NONA — DA VIGENCIA E ALTERAGOES

O presente Termo de Contrato vigorara pelo prazo de 12{doze) meses contados a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado efou alterado através de Termo Aditivo, a ser formalizado :
entre as pares. atendendo o limite maximo de 80 (sessenta) meses para a sua realuzﬁﬁ’ 30

conforme o Artigo 57, I1. da Lei 8.666/93. 4 f%""’ f;'}/\

CLAUSULA DECIMA - DOS BENS RN “"
Todos os bens adquiridos com os recursos financeiros deste Contrato, deverao ser transfaaﬁ;qs T A
pela FUNPAR e incorporados ao Patrimonio da UFFRX/»E:nm\ comunicacao escrita o
Coordenador do Projeto. /
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA FRESTACAD DE CONTAS

A FUNPAR devera em até 60 dias apos o periodo 12 (doze) meses. Prestar Cantas dos

.

recursos arrecadados e das despesas realizadas com a gestdoc do presente” Gontratg, £
apresentando os seguintes documentos: ‘H___———;—/-’

| - Relatdrio de cumprimento do objeto;

Il = Plano de trabalho;

Ill = Cépia do instrumento pactuado;

I — Demenstrativos de receitas e despesas,

WV — Relagdo de pagamentos, com suas respectivas notas e comprovantes fiscais,
identificando o nome do beneficiario e seu CNPJ ou CPF;

V1l - Copia do despacho adjudicatéric € homolegacdo das licitagBes realizadas ou
justificativa para sua dispensa ou inexigibilidade, com ¢ respectivo embasamento legal;

VIl — Guias de recolhimentos & Conta Unica da UFPR;

V1l — Extratos da conta bancaria especifica;

IX — Relacdo dos bens transferidos e incorporados ac patriménio da UFPR;
I% — Relatario de fiscalizacio / parecer.

X — Relatorio Tecnico de Atividades;

Xl — Relatério de Capacitados e Treinados;

Xl — Relacao dos Bens adquiridos e comprovante de incorporagao destes ao patrimonio
da UFPR.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

A publicagao resumida deste instrumento ou de seus aditamentos sera efetivada por extrato no
Diaro Oficial da Unido, em conformidade com o disposto no paragrafo Unico do art. 60 da Lei
n®. 8.666 de 21 de junho de 1983, correndo as despesas por conta da UFPR.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido por gualquer das partes, mediante notificacdo e
justificativa, por escrito, com antecedéncia de no minimo 90 (noventa) dias, fazendo-se o
levantamento econdmico-financeiro para efeito de encerramento de contas e ressarcimento de
importdncias porventura devidas. Havendo pendéncias, as partes definirGo, mediante Termo de
Encerramente do Contrato, as responsabilidades de cada uma pela conclusao ou
encerramento dos servigos,

Paragrafo Unico: O inadimplemento de qualquer cldusula deste contrato assegurara o direito
de da-lo por rescindido, mediante processo administrativo, assegurada ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

A inexecucao total ou parcial do Contrato garante a prerrogativa de aplicar as sangbes |

previstas na Lei n®. B8.666/93, garantida a prévia defesa,

Paragrafo Unico: O descumprimento dos prazos acordades que incorrerem em prejuize ao
crenograma do processo seletivo, ensejara multa contratual de 10% do valor total cont[,axad-a-

)

sem prejuizo das perdas e danos. em gue serdo cobradas de quem vier dar causa. /fb%b 2 “:'-4,1
w
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES DE RECOLHIMENTOS %
CONTRIBUICOES SOCIAIS PATRONAIS E TRIBUTAGCOES ,5

E de exclusiva responsabilidade de cada Parte o recolhimento de contribuicbes sociais ™~
patronais e tributagSes. na medida em que seja definida legalmente como contribuinte,
eximindo a outra Parte de gualguer solidariedade ou obrigacio, no caso de discussies judiciais
decorrentes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos relatives 4 execuclo deste Contrato serBo resolvidos de comum acordo
entre os participes. podendo-se recorrer as normas de direito pablico. em especial, aguelas
contidas na Lei 8.666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias decorrentes deste Contrato que ndo possam
ser solucionadas por entendimente direto entre as partes, fica eleito o foro da Justica Federal,
Secaoc Judiciaria do Parana, Subsecfo de Curitiba. com rendncia a qualquer outro, por mais
privilegiado que seja.

E. por estarem assim justas e contratadas, firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de
igual teor e forma, para os mesmos fins, na presenca das testemunhas abaixo,

__Curitiba-PR, 22 de margo de 2018.

e

=
_RIGARDO MARCELO FONSECA
Reitor da UFPR
]. . IH r;'}. . B .
/: ~._ AL1A C\ A '|':"'f'-. Y . L; 3
/' JOAO DA/SILVA DIAS
£ Superintendente da FUNPAR

! %
|

ENIO FAEIRICI!‘.j OSTROVSKI PONCZEK
Diretor de Administragao e Finangas da FUNPAR

w

CARLOS EDMILSON DE MOURA
Presidente da Camara Municipal de QGuitandinha

Testemunhas:
Nome:

CPF.

MNome:

CPF

T




ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE QUITANDINHA

CAVIARA MUNICIPAL DE QUITANDINHA
EXTRATODE CONTRATO

CONTRATO N": 0012018

PROCESSO N 00272005

DISPENSA DE LICTTACAD X" (012014

Caontratada: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA  UEFPR ¢
FUNDACAO DA UNIVERSIDADE [0 PARANA PARA O
DESENVOLVIMENTCY 1A C[ENCIA, Da TECNOLOGIA E DA
CLLIURA - FITNPAR,

Objeto:  Prestagdo  de servigos  téenicos  especializados  de
planejamento & execucin do concurse pablico da Camara Municipal
de Cuidtandinha.

Viotncla: 12 meses

Assinam: Ricards Mareelo Fonscea — UFPR; Jodo du Silva Daas
Supcrintendents;  Frin Fabrico  Ostrovskl Ponezek - Direlor
Adminisrrarivo ¢ Finangas — FUUNPAR; Curlos Edmilson de hMoura —
Presidente da Ciamara Municipal de Quitsndinhy,

Dotagdo Oreamentdria: 3390390000 — Ouiras Servicos  de
Tereeiro Pessea Jyridica.
21902848 00 - Servigos de Seleciio ¢ Treinamento

Valer: RS 66.023.37 (sessenta ¢ scis mil ¢ vinle ¢ tnés reais & trinta e
sete contavos)

Thuly e assmatara: 22 de margoe de 2018,

CARLOS EDMILSON DE MINRA
Pressiclente

FPublicado por:
Wagner Thegan Santana Pinto
Cidigo Ldentificador:CESF3 T8
Matéria publicads no Didrio Oficial dos Municipios do Purand
ne din 17052018, Edigio 1307
Avertficacdo de aurenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identilieador no site:
Iattp:daranac diariomunicipal . cony hriampy
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Farecer n.© {2.018

Interessado {a) — Presidente da Camara Municipal de Quitandinha/PR
Assunto — Analise de processo de dispensa

DISPENSA DE LICITAGAO - CONTRATACAO DE
INSTITUICAQ PARA REALIZAGAO DE CONCURSO
PUBLICO — APLICACAO DO ARTIGO 24, Xlil, DA LEI N°
8.666/93 - LEGALIDADE.

Trata-se de requerimento para proceder a analise de
processo de dispensa de licitagao n.® 001/2018, o qual tem como objeto a contratacao
de empresa para prestagao de servigos técnicos especializados de plangjamento e
execucao de concurso publico para provimento dos cargos de nivel fundamental
{auxiliar de servicos gerais) nivel medio (auxiliar administrativo) e nivel superior

(Técnico legislativo, advogado e contador),

O fato & que a contratagac de terceiros para a hipotese em lela
deve se revestir de extrema cautela para que o Administrador Responsavel nao
somente fique imune a eventuais responsabilizacoes, mas principalmente para fazer

valer os principios e as normas entranhadas no sisterna normativo de regéncia.

Por evidéncia que, em se tratando de contratacao pelo Poder
Publico, vigora a regra da licitagao elevada, tendo em vista o teor do escrito no artigo
37, inciso XXI, da nossa Carta Politica de 1988:

“Art. 37. A administragdao pablica direta e indireta de qualquer dos Poderes
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos
principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia e, também, ao seguinte:

()




Xl - na contratacio de instituigdo brasileira incumbida regiment
estatutariamente da pesquisa, do ensine ou do desenvolyimento
institucional, ou de instituicio dedicada & recuperagiao social do preso,
desde que a contratada detenha inquestionavel reputacao ético-profissional

e nao tenha fins lucrativos;

Apesar de saber-se gue, em tese, o objeto poderia ser licitado, mas
por uma razao legalmente qualificada, autoriza a Administragio, com sua
discricionariedade, a nao o fazer, contratando diretamente, a Lei n" 8.666/93 na parle ja
citada enumera diversos requisitos que obrigatoriamente devem estar presentes para

que a dispensa possa se efetivar, como adiante analisado.

A instituicao havera de ser brasileira, entendendo-se por instituicao
realidade em sentido abrangente, conforme se compreende, de modo uniforme, no
cenario juridico, situagao comprovada conforme o artigo 1¢ do Estatuto da Universidade

ora contratada.

De outra parte, a instituicao deve possuir, em seus fins estatutarios,
a dedicacao a pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, situacao igualmente

comprovada em seu Estatuto, mais especificadamente em seu artigo 27,

Além do mais, a reputacdo élico-profissional da instituicio &

inquestionavel, estando evidenciada no procedimento de dispensa que ora & analisado.
Sera preciso, ainda, que a instituicao nac tenha fins lucrativos.
Situagao também comprovada, vez gue se trata de uma autarquia federal de regime

especial.

Uma vez que estejam comprovadas, no processo administrativo

respectivo (instaurado na forma do artigo 26 da Lei n® 8.666/93), as exigéncias antes

(a)




alguma, a natureza de lais recursos. Se assim fosse, também os impostos, taxas e
contribuicoes de melhoria nao teriam carater publico, uma vez que tais tributos também
sao pagos pelos particulares.

Nao se nega. entretanto, a indole publica de tais contribuicoes, que
decorre do simples falo de todas as receilas publicas serem oriundas, em dltima
instancia, de pagamentos efetuados pelo setor privado, posto que o Estado ndo cria
riquezas, mas apenas as distribui.

Os valores aqui falados, entao, sao captados com finalidade propria
e, uma vez cumpridos 0S Seus propositos, eventuais diferencas  devem
obrigatoriamente ser postas a conta do Tesouro, sem a possibilidade de embolso por

quem quer que seja.

Constam no presente processo o requerimento da abertura do

processo licitatorio (fls. 1); a determinagao de sua abertura pelo Presidente da Camara

{fls. 2); pesquisa de preco (fls. 3-44); informacoes orcamentarias e financeiras para a

abertura do processo licitatério (fls. 45); parecer juridico (fls. 46-47); aulorizagao para a

realizacao da dispensa (fls. 48); minuta do contrato (fls. 74-81).

Destaca-se que resta pendente a justificativa da escolha da
Universidade Federal do Parana, em que pese o parecer de fls. 45; a informacao
da existéncia de valores para a contratacdo e a apresentacac das certidées
negativas da Universidade Contratada {débitos municipais, estaduais, federais e
trabalhistas).

ISTO POSTO, o procedimento ora instaurado, demonstra. apos a
complementacdo supra solicitada, a presenga de todos os requisitos exigidos pelo art.
24, inciso X, da Lei n" 8.666/93.
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Coniira os dados de |dentificaggo da Pessoa Juridica e, se houver gualguer divergéncia, providencie junto a
REFE a sua atualizagdo cadastral.

& informacao sobre o porte que consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BERASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HUMCRO OE INSCRICAD MP CaTA DE AEERTLIRA
75.095.679/0001-49 co ROVANHE DﬂmLuWMﬂ_ﬂwm—_lﬁ EDE m_._.:h.nhﬂ 2Ti06/19T2
MATRIZ
MW T CMPRESARIAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
TITULD O E5 TAHEL FCIMERTE jMOME DT FARNTASIA) FORTE
bt gt ot d um gr_m
CODIGD © CCSCRICAD DA ATIVILANE FOORGIMITA PRINCIRAL
£5.31-7-00 - Educagdo superior - graduagao
CODIGD E DESLRGC AN DAS ATRIDADES CCONSMICAS SEC JMDARILG
Nio informada
CODIGE E DESCRIGAD DA KAl UREZA JURINICA
110-4 - Autarquia Federal
LODHADDLHL K UMERD COMPIEMERTE
R QUINZE DE NOVEMBROD 1299
CE= BAIRRDISTHITE MUMICTFIC ur
B0.060-000 CENTRO CURITIBA PR
ESDERCCE CLCTROMICD TFI SFOHE
CNTE TCOCRATIVG RESFONSAVEL (FFR)
UNIAD
SITUACAD CADAETRAL DATA DA SITUALAD CARASTHAL
ATIVA 21/01/2004
MOTIVE DE SITUACAD CADASTRAL
SITUACRD CSFCCIAL DT DA SITUACAD EZPECIAL
Adhdahw EAwEATAA




g :
PARANA
S IR

Cerudio fomeota pare o CHPJLNE
Mo GHEJ HAD SONSTA NG CADASTRO DE CONTRIBUINTES 0O

Bozssivads o diegitn da Farenga Poblics Estadual msorever o cobrar dénidds @ndy nao

retialrados ait gus vanham & ser apumados, cedificamoes que, verificands o8 regstios da Seoretania de

“tiodo om Fazenda, consigternos axisty pendéncies cadasiradas am nome do confiibuinig acing

ieniificade. nests dale 38 guais estBo com awigibiidads suspensa por dimingr em mandado oz
2 ADEGTRA3-T A0 4,04 000 TRFOY & Recurso Espocial n® 152330580/RE 2714

SEAUPRNSE. AN T

Lot
S G S T RS

Estado do Parana
Secrelaria de Estado da Fazenda
Coordanacao da Receita do Estado

Certiddo Positiva
de Débitos Trinutarios e de Divida Ativa Estadual
com Efeitos de Negativa
{Art. 206 do CTN)
MEOi7TIR0T-TE

THLGE . ETRG00 1S

Valida ate TBIOSIZ0M8 - Fornsoiments Gratults

A sutenticidade desia cartidBo deverd ser confirrnada wia infarmat

iy saend e o be

Ceridan emitds oom sutorizacso do funcionanio qus & suDscreve.

rspetoria Regional oe Mrecada

Citinga iy

MBIPR

L=

Ohe e Bata Cerliddo enaloba todos o8 estabelecmanios da smpresa e rafere-se & débiios de
namreza tibutdneg e ndo tebuldna, bem como ao descumpnimanto de chrigagdes tribularias acaasinas

RSB FETS ;gﬁ.;??’ & “{*‘v
» ) L o et 5{\,0-‘. i

[t T -_'_A'\-i,l_:_"\_"."."-!'.ﬂi-."h‘-'."{"."-“:'.-.."m\i' 5

*5RR -
T QU B

-




DI 0LG 03082016 a 01/0%92016 2016020303 250669636123

15/07Fz01E 150772016 a 13/08/20106 2016571303054 55946506464
26/ 2018 26/06/2018 a 25/07/2016 201606 2604553650425410
D7 ME20LE 070062018 a 06072016 20160a07030405355247 02
31032001 032000 a 30/04/2001 2001L033100005086403008
2870272001 28/02/2001 a 31/03/2001
2L701/2001 ILAL2001 3 28/0272001

Resultada da consulta em 29/05/2018 &5 15:54:39

B Dividas mais Fregientes

0 usa destas informagtes para os fing previstaos em ler deve ser pracedido
de verificacin de autenticidade no site da Caiva: www.caixa.gov.bi
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAD

Nome: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
CNPJ: 75.095.679/0001-49

Ressalvada o direito de a Fazenda Macional cobrar e inscrever guaisguer dividas de
responsabilidade do sujeito passive acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificade que:

1. ndo constam pendéncias relativas acs debitos administrados pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil {(RFB}; e

2 constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFNM) débitos inscritos
em Divida Ativa da Unido (DALY com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lein®
5 172. de 25 de outubro de 1966 - Codigo Tributario Nacional (CTN), ou garantidos mediante
bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de execugan fiscal, ou
objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragaa para fins de certificagdo da
regularidade fiscal.

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negaliva.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados, Refere-se & situagdo do
sujeito passive no ambito da RFB e da PGFEN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd’ do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo estd condicionada a verificagao de sua autenticidade na Intermet, nos
enderecos <http:/ffb.gov.br= ou <http:iwww.pgfn.gov.br=.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:30:04 do dia 25/04/2018 <hora e data de Brasilia=.

Valida até 22M10/2018.

Codigo de controle da certiddno: 6F49.112E.F0A1 .EB55

Cualguer rasura au emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE T
TRIBUTOS E OUTROS DEBITOS MUNICIPAIS

CONTRIBUINTE: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA

CNPJ: 75.095.679/0001-49

FINALIDADE: VERIFICACAO

E expedida esta CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE. NEGATIVA referente a Tributos e outros
déhitos Municipais, inscritos ou nao em Divida Afiva, até a presente data, nos termos do artigo 151 da Lei

n® 5.1721966 (CTN) e Lei Complementar n® 1042001.e. demais legislagdes aplicaveis 4 espécie. Constam
em nome do sujeito passivo os débitos abaixo relacionados com sua exigibilidade suspensa.

Tributos 4 2 Exercicio(s)

2018 (Proc: 01-015581/2018) e 2018 (Proc: 01-
015582/2018) .

IMPOSTO PREDIAL E TERRITORIAL URBANO

A certiddo expedida em nome de Pessoa Juridica abrange todos os estabelecimentos cadastrados no
Municipio de Curitibia.

Certidao expedida com base no Decreto n° 670/2012, de 30/04/2012.

Esta certidio compreende os Tributos Mobilidrios {Imposto sobre Servigos - |55}, Imobilidrios {Imposio
Predial Territorial Urbano - IPTU, Impaosto sobre a Transmissdo de Bens Imodveis Inter-vivos - [TBIl e
Contribuigdo de Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros debitos municipais.

CERTIDAO N* 15331 Qj'zm_la':' ;

EMITIDA EM:  08/05/2018 =

VALIDA ATE: 060672018 e - :

CODIGO DE AUTENTICIDADE DA cEﬂT|Dﬁb:_su1u=4ﬁFs.1ﬁsat.451 F;-:S,BE;.QII::'LETN._EU_-M.EEEﬂ-a

A autenticidade desta certiddo devera ser cuﬁﬁrmada na pagina da Prefeitura hunicipal de Curitiba, na Intemet, no endereco
hittp: v curitiba pr.gowbr - link: Secretarias ( Finangas.

Reserva-se a Fazenda Municipal, o direito de cobrar dividas posteriormente constatadas, mesmo as referentes a
periodos compreendidos nesta.

Certidéo expedida pela infemet gratuitamente.

bt w5 curititsa prgov, brigtm/certidasnegativas ™"
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PODER JUBICIARIO
JUSTICAR DO TRABRLHO

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

Norme: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANM

(MATRIZ E FILIAIS!CNPI: 75.095.673/0001-49%
Certiddz n®: 145604701/2018
Fxpadicdo: 05/03/2018, &s 15:03:29
Validade: 21/08/2018 - 180 {cento ¢ oltenta) dias, contados aa data
de suz expedicioc.

fertifica-se gque UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANZ
(MATRIZ E FILIAIS), inscritola) no ZNBRJ sck o n*

75.095.679/0001-4%, CowsTA do Banco Nacignal de Devedores

Tyabalhistas em “face do inadimplementec de cbrigagdes estabelecicas

nois) processcis) abaixo, com débito garantido cu exigibilidads

Euspensa:

BLL17700-20.1951.5.0%.0007 -~ TRT 0% Regifo *"

0097800-82.15880.5,09,0008 - TRT 0% Regifc **

% Pakito com exigibilidade suspensa.

Total de processca: 2.

Certidic emitida cow base no art. 642-A da Conmsolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentade pela Lel =n° 12.440, de 7 de julho de 2011, =

na ResclugfSo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalha, de 24 de agoste de 2011,

ns dados cons-antes desta Certidic sdo de responsabilidade dos

Tribuna'a do Trabalho e estfoc atualizadcs abLé 2 idois) dias

antericres a data da sua expedigdo.

Mo caso de wessca juridica, a fartidic atesta a empresa =m relagao

4 todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacic desta certidio condiciona-se & verificagdo de sua

autenticidade no portal de Tribunal Superior do Tzabalhe na

Internet (http://www.tst.jus.br!.

CTertidio ewitida gratultamente.

INFORMACACQ IMPORTANTE

4 “ertidd3o Ecositiva de Débites Trabalhistas, com 08 mMesmos efeitcs
da negativa f(arc. 64Z-A, § 2%, da Coneclidacio das Lels do
Irakalhao), atesta a cxisténecia de registroc do C2F cu do CNPJ da
pessna scbre guem versa a certiddo no Banco Nacional ac Devedaores
Trabalhistas, cujos dékitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depdsito, blogueio de numeraric ou penhora de kens

mividzz e sriousdes: onduireT fue.or
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Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 75095679/0001-49
Razdo Social: UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
Endereco: RUA XV DE NOVEMBRO 1299 / CENTRO / CURITIBA / PR / BOOGD-000

A Caixa Econimica Federal, no uso da atribuigao que Ihe confere o Art, 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

0O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes efou encargos devides, decorrentes
das obrigacgbes com o FGTS.

Validade: 11/05/2018 a 09/06/2018

Certificagdo Nimero: 2018051106475892748302

Infarmacao obtida em 29/05/2018, s 15:58:09.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & werificagdp de autenticidade no site da  Caixa:

www.caixa.gov.br
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++ Histarico do Empregador

. D Histerice do. Empregador. apresenta. os regqistros dos CRF concedidos
ros Uldirmos 24 mases, bem came a situagdo de regularidade apurads na
vigincia da Circular CAINA 20472001 - de 0B de janeirc a 22 de abril d=
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ESTATUTO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA-UFPR

TITULD T
DA UNIVERSIDADE E SEUS FINS

Art. 1" A Universidade Federal do Parand, com sede em Curitiba, Estado do Parand, fundada cm 19
de dezembro de 1912 e restaurada em 1° de abril de 1946, & autarquia de regime especial com autonona
administrativa, finangeira, didatica ¢ disciplinar, mantida pela Unido Federal nos termos da Ler n® 1.254,
de 4 de dezembro de 1950

Art, 2* A Universidade, adotando mélodos de funcionamento que preservem a wiidade de suas
fungdes de ensino e pesquisa e autorizem a plena utilizagdo de seus recursos humanos e matenais,

desting-se a:

[- promover a educagio, o ensino e o desenvolvimento tecnoldgico e a cultura filosofica, cientifica,
literaria g artistica,

TI- formar profissionais, téenicos e clentistas;

I1- contribuir para a solugio dos problemas de interesse da comunidade sob a forma de cursos,
catudos ¢ servigos; e

IV- desenvolver a pesquisa nas varias dreas de conhecimento.
Art. 3" A autonomia administrativa consiste na faculdade de:

I- elahorar e reformar scu Estatuto & Regimento Geral, para aprovagdo do Conselho Federal de
Fducagio;

11- claborar. reformar & aprovar os regimentos das unidades universitarias e orgdos suplementares;

I11- prganizar a lista de seis nomes para a escolha de Reitor e Vice-Reitor, nos prazos previstos em
le:

TV- aplicar a legislagio especifica sobre o seu pessoal docente, técnico e administrativo;

V- nomear, demitir, exoncrar ¢ aposentar pessoal do scu quadro permanente e contratar pessoal
docente, téenico e de pesquisa; e

VI- admitir e dispensar pessoal tempordrio e de obras e autorizar prestagio de servigos dentro das
dotacdes orcamentirias ou recursos financeiros.

Art, 4% A autonomia didatica consisic na faculdade de:

I- instituir, organizar, modificar e extinguir cursos, fixando os respectivos curriculos;



I1- estabelecer o regime didatico dos diferentes cursos, bem como os programas de pe
extensdo; e

I11- conceder graus, diplomas, titulos ¢ dignidades universitanas.
Art. 5* A antonormia financeira consiste na faculdade de:

I- elaborar e executar o seu orgamenio;

IT- administrar o seu patriménio e dele dispor;

111- aceitar subvengdes, doagdes, legados ¢ cooperagdo financeira, mediante convénio com
entidades piblicas ou privadas; ¢

V- contrair empréstimos para atender as suas necessidades.

Art. 6° A autonomia disciplinar consiste na faculdade de aplicar sangdes ao pessoal docente, técnico
e administrativo e corpo discente na forma da legislagio especifica.

TITULOII
DA CONSTITUICAO DA UNIVERSIDADE

CAPITULO 1
PRINCIPIOS GERAITS

Art, 7° A Universidade organizar-se-a com estrufura cm métodos que preservem a unidade de suas
fungdes de ensine ¢ pesquisa e assegurem a plena utilizagdo de seus recursos matenais e humanos,
vedada a duplicagiio de meios para fins idénticos,

Art. 8" Sdo principios de organizacio:

I- unidade de patriménio e administragio,

- . . ' ' |
I1- estrumura organica reunida em unidades denominadas sctores;

I11- unidade das fungdes de ensino e pesquisa. vedada a duplicagio de meios para fins idénticos ou
cquivalentes;

IV~ racionalidade de orgamizagio, com plena utilizagdo de recursos humanos e materiais;

V- universalidade de campo, pelo cultivo das dreas fundamentais dos conhecimentos humanos,
estudados em si mesmos ou em fungdo de ulteriores aplicagies. e de dreas tecnico-profissionais; ¢

V- flexibilidade de métodos e critérios, com vistas ds diferencas mdividuais dos alunos, ds
peculiaridades regionais e as possibilidades de combinagio dos conhecimentos para novos cursos e
programas de pesquisa.

' Alterado pela Resolugio n® 121407-COUN de 5 de derembra de 2007, publicada cm 11 de dezembro de 2007

(o]




Arl. 9 Cada unidade universitiria serd definida como orgdo simultaneamente de ensino e pesquisa
no seu campo de estudos.

§ 1" A pesquisa e o ensino basicos serio concentrados em unidades que formardo um sislema
comum para loda a Universidade, as quais também se encarregardo do ensino ullerior ao basico,

académico ou profissional, em sua area especifica.

§ 2° O ensino profissional ¢ a pesquisa aplicada realizar-se-3o comjuntamente em unidades proprias,
iAo amplas quanio o permitam as caracteristicas dos respectivos campos de atividades.

§ 3% O ensino, a pesquisa ¢ a oxtensdo desenvolver-se-do mediantc cooperagdo das unidades
responsavels pelos estudos envolvidos em cada curso ou projeto de pesquisa,

§ 4% Além das umidades, a Universidade tera orgdos suplementares de naiurcza téenica, cultural,
recrealiva ¢ assistencial para a comunidade universitina.

CAPITULOTT
UNIDADES UNIVERSITARIAS

Art. 10. As unidades setoriais organizar-se-io de forma a atender seus respectivos projetos politico-
pedagdgicos compondo o sistema comum de cnsino e da pesquisa bdsicos ¢ o sistema profissionalizante e
de pesquisa aplicada.”

§ 1" - Serdio os seguintes os setores do sistema comum de ensino e da pesquisa basicos:

1. Sctor de Ciéncias Fxalas, coordenando os departamentos de:

a) Matematica;

b} Expressdo Gratica;’

¢} Informélica;

d) Quimica;,

g} Fisica; e

) Estatistica.

2. Setor de Ciéncias Biologicas, coordenando os departamentos de:

a) Fisiologia;

b) Farmacologia;

: Allerado pela Resolugio n® 121/07-COUN de § de dezembrn de 2007, publicada cm 11 de dezembro de 2007,
' Alterado pela Resolugio n® 104/08-COUY de |3 de novembro de 2008, publicada em 19 de novembro de 2004,




¢) Patologia Basica,

d) Botinea;

e) Zoologia;

{) Bioguimica;

g) Genéticu;

h) Fducagio Fisica;

i} Biologia Celular: e

) Anatorma.

3. Setor de Ciéneias Humanas, Letras e Artes, coordenando os departamentos de:
a) Ciéncias Sociais;

b) Historia;

¢) Antropologia;

d) Filosolia,

g} Letras Estrangeiras Modernas;

£y Lingiiistica. letras Clissicas e Vernaculas;

) Artes;

h) Psicologia;

1) Comunicagio Social e Turisme; ¢

i) Biblioteconomia.

§ 2° Serio os seguintes 08 setores do ensino profissional e pesquisa aplicada:
1. Setor de Educagiio, coordenando os departamentos de:
1) Teoria ¢ Pratica de Ensino:’

b) Planejamento e Administragéo Escolar; e

* Mova redaciio dada pelo arl, 2° da Resolucio n® 06/97-COUN, de 4 de julho de 1997




¢) Teoria ¢ Fundamentos da Educacio.

2. Setor de Ciéncias Sociais Aplicadas, coordenando os departamentos de:

a) Administragio Geral e Aplicada;

by Economia; ¢

¢) Contabilidade.

3. Setor de Citnetas da Sande, coordenando oy departamentos de:
a) Patologia Meédica;

b} Clinica Mddica,

¢) Crrurgia;

d) Tocoginecologia;

¢} Pediatria;

fy Satde Comunitaria;

) Medicina Forense e Psiquiatria;

h) Oftalmo-Otorrinolanngologia;

i} Estomatologia;

1) Odontologia Restauradora;

I} Farmicia;

m) Enfermagem;

n) Nutri¢io: e

0) Terapia Dcupaciﬂnal.j

4, Setor de Tecnologia, coordenando os departamentos de:
a} Construcio Civil;

bt Hidraulica e Sancamento,;

¥ Ingluida pela Resolucdo n* 2205-COTN de 25 de junbo de 2009, publicada am 25 de junho de 20085,



¢} Transportes;
) Mecinica,
2} Eletricidade;

) Arquilelura;

¢):®

=

hyy
1} Tecnologia Quimica;

i’

). Engenharia de Bioprocessos ¢ Bioteenologia:’

m) Engenharia Ambicntal; g

n} Engenharia de Produgio."

5. Setor de Ciéneias Agrarias, coordenando os departamentos de:
a) Medicina Velerindria;

k) Zooteenia;

¢) Fitotecnia ¢ Fitossanitaristmo,

d) Silvicultura e Manejo;

&1 Economia Rural e Extensdo:

f) Engenharia e Tecnologia Rurais; e

) Solos.

6. Setor de Ciéncias Juridicas, coordenando os departamentos de:

a) Direito Publico;

* Pxehiido pela Resolugio n* 20:07-COUN de 27 de junho de 2007, publicada em 10 de julho de 2007,

* Excluido pela Resolugio n* 20407-COUN de 27 de junho de 2007, publicada em 10 de julha de 2007,

¥ Fxcluido pela Resolugdo n° 20407-COUN de 27 de junho de 2007, publicada em [0 de julho de 2007,

¥ [ncluida pela Resolugio n® 10508-COUN de 11 de dezembro de 2008, publicada em 16 de desembro de 2008,
W Ineluido pela Resolugdn n? 24/09-COUN de 6 de agosto de 2009, publicado em 10 de agosto de 2009,

" Tneluido pela Resolucdo n® 13/10-COUN de 21 de maio de 2010, publicadn cm 26 de maio de 2010,




by Direito Privado;

¢} Direito Penal e Processual Penal; ¢

d) Direito Civil ¢ Processual Civil.

7. Setor de Educagio Profissional ¢ chnolégica.'z

¥, Sctor de Ciéncias da Terra, coordenando os departamentos de:"
ad Geomalica,

b) Geogralia; ¢

¢} Geologia.

9. Setor Litoral."

Art. 11, Além de suas atividades normais de pesquisa, caberd aos sctores do sistema do ensino e
pesquisa bdsicos ministrar:

I- as disciplinas do primeiro ciclo, na forma definida no Regimento (eral;

11- cursos de graduacio académica e profissional em campos especificos;

I1T- disciplinas de suas dreas especificas, integrantes dos curriculos dos difcrentes cursos; e

V- cursos de doutorado, mestrado ¢ outres previstos neste Estaruto ou no Regimento Geral.

Art. 12. Aos setores do ensino profissional ¢ pesquisa aplicada caberd ministrar:

I- integradamente com seus programas de cstudos e pesquisas, nos respectivos campos de aplicagio
cienlifica, teenolégica e cultural, o ensino e treinamento profissional em nivel de graduagio e pos-
eraduagio; e

[I- as disciplinas de sua drea que inlegram quaisquer cursos da Universidade, atendidas as
condigdes peculiares de cada curso.

CAPITULO I
ORGADS SUPLFMENTARES

Art, 13. A Universidade contarda com os seguintes drgdos suplementares, cujo [uncionamento ¢
otganizagio serio definidos em regimentos proprios:

j tucluido pela Resolugio n® 200497-COUN, de 4 de novembro de 1947,
¥ Alrerado pela Resolugio n¥ 33/09-COUN de 27 de agosto de 2009, publicada em 28 de agosto de 2004,
“ Ineluide pela Resolugfio n® 12107-COUN de 5 de dezembro de 2007, publicada em 11 de dezembro de 2007

=l




I- Biblioteca Central:
1I- Centro de Estudos do Mar:'”
M- Centro de Computagio Eletronica:
IV- Centro de Educagio Fisica e Desporlos;
V- Centro de Hstagdes Experimentais;
V1- Centro de Assessoramento Pedagogico;
V'
VII- Hospital de Clinicas;
VIII- Imprensa Universitaria;
IX- Museu de Arqueologia e Etmologia de Paranagud;
X- Restaurante Universitario;
X1- Editora da Universidade Federal do Parana;
XI1 - Campus de Paloting; ¢.”
X1t
§ 1* Os 6rofios suplementares sdo vinculados & Reitoria ou aos sctores, nos termos do Regimento
Geral, e servem 4 Universidade nos programas de ensino, pesquisa e extensio, compcetindo ao Reitor
designar seus dirctores.

§ 2° A qualquer tempo, mediante alteragdo cslalutaria, a Universidade podera criar. suprimir ou
readaplar o8 atuais orgios suplementares,

§ 3 Os orgdos suplementares ndo lerio lotagdo de pessoal docente, exceto os mencionados nos
incisos 11, 1V, VIT e XI11"

TITULO 1l ,
DA ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

Art. 14. A administracio e coordenagdo das atividades universitirias far-sc-80 aos nivels da

" Alterado pela Resolugdo n® 21/92-COUN, de 10 de dezembro de 1952,

" Relirado pela Resolugiio n® 20/97-COUN, de 4 de novembro de 1997,

" Tncluido pelo art. 3° da Resolugin n® 06/97-COUN, de 4 de julho de 19597,

"% Excluido pela Resolucio n® 121407-COUN de 5 de dezemnbro de 2007, publicada em 11 de dezembro de 2007,
¥ alrerado pelo arl 3 da Resohigio n” 06:97-COUN, de 4 de julho de 1997




I- administragio superior; ¢
I1- administracio setorial.

CAPITULO I
ADMINISTRACAO SUPERIOR

Art. 15. A Administracio Superior da Universidade sera exercida pelos Conselhos de Planejamento
e Administragdo (COPLAD), de Lnsino, Pesquisa e Extensio (CEPE) ¢ Universitirio (COUN) como
droidos normativos, deliberativos e consultivos e pela Reitoria como érgio executivo central ="

Pardgralo tnico. Na composicdo dos referidos consclhos ¢ de suas cdmaras. 0s docentes ocuparao,
e n - s
1o ninimo, setenta por cento dos assentos, desprezando-se as ﬁ'zu;oes_-l

Secdo |
Orgios Deliberativos Superiores

Arl. 16. O Conselho de Plangjamento ¢ Administragdo, drgdo supenior deliberativo, normativo e
consultivo em matéria de administragio ¢ de gestdo econdmico-financeira, responsavel pela formulagin
de politicas nas dreas administrativa, patrimonial, de recursos humanos e financeira, serd integrado pelos
scguintes membros: ™

I- Reitor, seu presidente;
II- Vice-Reitor, vice-presidente;
I1- direlores dos setores;

IV- dois representantes de cada classe docente da carreira de magistério superior e dois

representantes do magistério de segundo grau da Universidade Federal do Parand, cleilos na forma
- B v 33
regimental, permitida uma reconducdo™.

V- quatro representantcs do corpo discente com mandato anual, permitida uma tecondugio,
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observado o disposto no art. H377;

VI- rés representantes dos servidores técnico-administrativos em exercicio ¢ um representante dos
servidores técnico-administrativos aposentados pela UFPR, com mandato de dois anos, permitida uma
L
reconducio; ¢

5 ova redacio dada pelo art. 4 da Resolugio n° 06/47-COLIN, de 4 de julho de 1997,

! Tnehide pelo art. 4° da Resolugio 1 06/97-COTN, de 4 de julbo de 1997,

2 Wova redagio dada pelo arr, 4° da Resolugio n¥ 06:/97-COUN, de 4 de julho de 1997,

* Redagdo original mantida pela Resolugiio n® 4308-COUN, de |7 de abril de 2008, publicada em 23 de abril de 2008,
** Rerumerado pelo arl. 42 da Resolugan n® [503-COUN, de 25 de junho de 2003,

 Nova redagio dada pela Resolugio n® 17/10-COUN de 29 de julho de 2010, publicada em 30 de julho de 2010,




YVII- dois representantes da comunidade, com mandato de dois anos, escolhidos pelo Conselho
Universitario dentre os indicados pelas entidades que representam, um deles recrutado entre as classes
produtoras.™

§ 1" O ex-Reitor que, no ulumo periodo, tenha exercido pelo menos metade de seu mandato, os Pré-
Reitores de Administragdo, de Planejamento, Orcamento ¢ Financas e de Recursos Humanos, os Diretores
do Hospital de Clinicas e da Escola Técnica participam do Consclho de Plangjamento ¢ Administracao
apenas com dirello a voz.

§ 2% Os representantes mencionados no incizo 1V ¢ scus suplentes, serdo escolhidos para mandato
de dois anos pelos docentes da classe respectiva, em eleigdes convocadas pelo Reitor.

& 3% (% representantes mencionados no inciso VI ¢ seus suplentes serio escolhidos cada qual pelos
membros de seus respectivos segmentos de servidores técnico-administrativos em exercicio ¢ de

servidores téenico-administrativos aposentados pela UFPR, em eleicdo convocada pelo Reitor.”’

§ 4% Os representantes referidos nos incisos V e V1 terdo suplentes escolhidos da mesma forma que
o5 titulares.

Art. 17. O Consclho de Plancjamento ¢ Administragio funeionard em nivel de conselho pleno e de
- “ o
camaras, na forma de seu mgimentn_‘q

Art. 18. Sdo atribuigdes do Conselho de Plancjamento ¢ Administragio:™

I- discutir e propor politicas nas dreas administrativa, patrimonial, financeira ¢ de recursos
hitmanos;

11- aprovar os quadros do pessoal docente e téenico-adminisirativo;

HI- aprovar o regimento da Reitoria, dos setores, dos drgdos suplementares e o seu proprio, bem
comno suas alteracdes:

TV- fixar normas gerais complementares as do Estatuto ¢ do Regimento Geral em matéria que lhe
for alcla, ressalvando a competéncia do Conselho Universitario;

V- julgar os recursos cm matéria de sua competéneia, bem como os de decisdes das suas cimaras;

V1- homologar a mudanca de sede de docentes e técnico-administrativos de outra instituigio
publica federal de ensino superior para a Universidade, ou desta para aquela;

VII- deliberar sobre convénios, acordos, ajustes ¢ contratos a serem firmados pela Administracao
com orgios do poder piblico ou entidades de cardter privado gue envolvam pagamentos superiores a um
valor anualmente estipulado pelo proprio Conselho;

Jf Nova redacio dada pela Resolugio n® 17/ 10-COUN de 2% de julbio de 2000, publicada em 30 de julho de 2010,
* Nova redagio dada pela Resolugiio n® | 7/10-COUN de 22 de julho de 2010, publicada cm 30 de julho de 2010,
™ Nova redagio dada pelo art. 4* da Resolugio n® 06:97-COUN, de 4 de julho de 1997,
* Nova redagio dada pelo art. 4° da Resolugdo 0 06/97-COUN, de 4 de julhe de 1997
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IV~ julgar os recursos interpostos das decisées do Reitor, bem como das deliberagdes ¢ das demais
- i 3 e i . 1 R b
decisdes dos Consclhos de Plangjamento ¢ Administracio ¢ de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio;

V- propor ao Governo Federal, em parecer tundamentado, a destituigdo do diretor ou vice-diretor de
unidade universitaria, no caso de ser solicitado pelo conselho setorial,

V- propor ao Governo Federal, com parecer fundamentado a destituicdo do Reitor ou Vice-Reitor;

VII-  deliberar, apés inquérito administrativo, sobre a intervengdo cm qualquer unidade
universitaria;

WIII- deliberar sobre a suspensio emporaria, tolal ou parcial do imcionamento da Universidade;

IX- outorgar ltulos de Doutor e Professor Honoris Cansa e de Professor Emérito;

X- eriar, transformar e suprimir cursos de graduacdo ou pos-graduagdo:

XI- decidir sobre os casos omissos deste Estamuto ¢ do Regimento Geral; ¢

Xll- deliberar sobre os vetos apostos pelo Reilor ds decisbes do Conselho de Planejamento ¢
Administracio, do Conselho de Ensino, Pesquiza ¢ Extensdo ¢ de suas proprias e as deliberagdes ou atos
de quaisquer Grgios colegiados da Universidade ™

§ 1° Nas faltas e impedimentos do Reitor, presidird as sessdes do Consclho Universitinio o Vice-
Reitor, e, na [alta deste, o membro mais antigo no magistério da Universidade.

& 27 As decisdes a que se referem os itens IV, ¥V, V1, IX ¢ X1 deverfio ser aprovadas, no minmao,
por dois tergos dos membros, em volacio secrela.

Secdo [
Conselho de Curadores

Art. 24, O Conselho de Curadores, drgdo destinado a exercer a fiscabzacio econdmico-financeira
da Universidade, compde-se de:

I- cinco representantes da classe de professor titular ¢ respeclivos suplentes, eleitos pela
comunidade docente para mandato de dois anos, sendo o resultado das eleigdes homelogade pelo
Conselho de Plangjamento ¢ Administragiio:*

I1- um representante do Ministério da Educagio, indicado pelo Ministro de Estado;

I1- representantes do corpo discente na proporgdo de um quinto do total de membros, desprezada a
fragdo, com mandato anual, permitida uma recondugo. observando o disposto no art. 63°; e

¥ Nova redacio dada pelo At 6" da Resolugdo n® 06Q7-COTTN, de 4 de julbo de 1997,
'"f Waova redagdo dada pelo art, 6" da Resolugdo n* 08/97-COUN, de 4 de julho de 1997,
¥ Wova redagio dada peloarl. &% da Resolugio n® 06797-COTIN, de 4 de julho de 1997,




IV- um representante da comunidade, cscolhido na forma do art. 16, inciso ‘Ra’TIfI

Art. 25, Cabe ao Conselho de Curadores, por decisdo plenaria, eleger o seu Presidente, e Vice-
Presidente, com mandato de um ano.

Art. 26. Sdo atribuigdes do Consclho de Curadores:
I- examinar a contabilidade, os balanceles mensais e a documentagdo respectiva da Universidade:

1I- cxarar parecer sohre a prestagio de contas do Reitor, dos diretores e demais ordenadores de
despesas;

[I- opinar sobre a aceitacdo de doagdes e legados que ecriem encargos financeiros para a
Universidade;

IV apreciar quaisquer outros assuntos que digam respeito 4 fiscalizacio econdmico-financeira; ¢
V - elaborar seu regimento,

Secio I11
Reitoria

Art, 27. A Reitoria € o drgio executivo superior da Universidade e compoe-se de:

[- Rentor;

1I- Vice-Reior;

III- pro-reitores:

IV- drgdos executivos da adminisiragio geral; e

V- Orgios executivos da administracio especifica.

Arl, 28, O Reitor e o Vice-Reitor serdo nomeados pelo Presidente da Republica, escolhidos dentre
os indicados pelo Colégio Elem}m] em listas triplices, compostas com os trés primeiros nomes mais

votados cm escrutinio tnico.”

§ 1° A votacdo serd unummmal devendo cada membro do Conselho volar em apenas um nome para
cada cargo a ser preenchido.™

* Renumerado pelo arl. 4° du Resolucio n® 15/03- COUMN, de 25 de |u.|:|hu de 20413,

*! Retilicudo pela Resolughio n® 13/87-COUN, de 30 de outubro de 1997,

* Nova redagio dada pelo ant. 1° da Resolugdo n* 08:47-COUN, de 24 de setembro de 1997,
¥ Nova redagio dada pelo art. 19 da Resolugdo n® 08:97-C0TN, de 24 de setembro de 1997,




§ 2" Poderdo ser volados apenas os professores inlegrantes da Carreira de Magistério Superior
ocupantes do cargo de professor titular, de professor adjunto, nivel quatro, ou que sejam portadores do
4 34
titulo de doutor.

§ 3" As listas triplices para escolha ¢ nomeacio do Reitor ¢ do Vice-Reitor. serdo encaminhadas ao
Ministério da Educagdo e do Desporto, juntamente com o regulamento do processo de consulta 2
comunidade universitiria, quando EH[.-J. tiver ocorrido, até sessenta dias antes do fim do mandato do
dirigente que estiver sendo substituido. ™

§ 4" Nas suas [altas ¢ impedimenios o Reitor serd substituido pelo Vice-Reitor, ¢ nas fallas ¢
impedimentos de ambos, pelo membro do Consclho Universitirio, professor Gtular em exercicio mais
anligo no magistério da Universidade ™

§ 5% (0 Vice-Reitor tera atribuicdes permanentes no dmbito da administracio superior da
Universidade, definidas pelo Reitor, além das atribuigdes delegadas.™

§ 6" O mandato dos dingentes a que se refere este artigo serd de guatro anos, sendo permitida uma
inica recondugdo ao mesmo cargo. observado o disposto legal em vigor™

§ 7" Nos casos de vacédncia dos cargos de Reitor ou Vice-Reitor, as listas a que se referem este
artigo serdo organizadas no prazo maximo de sessenta dldﬁ apis a abertura da vaga ¢ os mandatos dos
dirigentces que vierem a ser nomeados serdo de quatro anos.”

Arl. 26 O Reitor podera vetar fundamentadamente as deliberacbes, normas ou atos de quaisquer
dredos colegiados da Universidade, tomados pelo pleno ou suas camaras, submetendo o veto ao orgdo
que deliberou sobre a matéria ou praticou o ato para fins de reconsideracio. Nio havendo a
reconsideragdo o veto serd submetido ao Conselho Universitirio que podera rejeitd-lo por decisio de dois
lergos de seus membros, em votagio scereta,®’

§ 1° Aposto o veto suspende-se imediatamenic os cltitos do ato, deliberacdo, norma ou decisdo.™

§ 2" A rgjeicdo do velo pelo Conselho Universitario importard ¢ aprovacio definitiva do ato,
deliberagdo ou norma, retroagindo seus cfeitos a data da oposicio do veto,™

Art, 3. Compele an Reilor:
I- coordenar ¢ superinlender as atividades universitarias;

[1- representar a Universidade em juizo ou fora dele;

"‘f Nova redacdo dada pelo art, 17 da Resolugio n® 08:/97-COUN, de 24 de setembro de 1997,
" Nova redagio dada pelo art, 1° da Resolugdo 0® (8/97-COUN, de 24 de setembro de 1997,

* Nova redagio dada pela Resolugdo n* 17/10-COUN de 29 de julho de 2000, publicada em 30 de julhe de 2016,
“ Nowa redagao dada pelo art. 1° da Resolugio n® 08/97-COUN, de 24 de setembro de 1997,

“* Nowva redacio dada pelo art. 17 da Resolugfio n® 08:97-C0OUN, de 24 de setembiro de 1997,
' Nowa redaciio dada pelo art. 1° da Resolucio n® RA7-COUN, de 24 de sctembro de 1997,

" Nova redagio dada pelo art. 6° da Resolugiio n® 06:47-COUN, de 4 de julha de 16597,

® Nova redacio dada pelo art. 8" da Resolugiio n® 06:97-COTN, de 4 de julbo de 1997

" Nova redagao dada pelo art, 6° da Resolugdo n° 06:97-COUN, de 4 de julha de 19497,
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ITI- convocar ¢ presidir o Conselho Universitario, o de Plancjamento ¢ Administragdo ¢ o de
: : : = o : - 63
Ensino, Pesquisa e Extenséo, sempre com direito a voto ¢ ao voto de qualidade;”

V- dar cumprimento ds deliberagdes dos drgdos da admimstragio superior da Universidade;
V- exercer o poder disciplinar;
Y1- conferir graus e assinar diplomas;

VII- praticar os atos pertinentes ao provimento ¢ vacancia de cargos, crmpregos e fungdes do quadro
permanente da Universidade, bem como os relalivos ao pessoal tempordrio;”®

VIIT- baixar atos de lotagdo referentes a distribuigdo dos cargos e empregos de magistério da
Universidade, apés ouvir o Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensio,”

IX- exercer o poder de vigilincia sobre todos os Orgdos, atos e servigos da Universidade.
submetendo-os 4 apreciagio dos orgaos superiores quando for o caso;

X- zelar pela execugdo do Estatuto e do Regimento Geral da Universidade;

XI- submeter ao Conselho Umiversitanio relatorio anual das atividades universitinas antes de
encaminha-lo ao érgio competente do Ministério da Educagio;

X1I- assinar convénios, inclusive os que incluam intervengdo ou participagio de unidades ou drgdos
suplementares, podendo, para tal, delegar poderes;

XI- submeter ao Conselho de Plangjamento ¢ Administra¢io a proposta orcamentdria antes de
remeté-la aos orgdos da Administragio Federal;™

X1V- submeter ao Consclho de Plancjamento e Administragio projetos que cavolvam utilizagdo de
tundos patrimoniais, operacdes de crédito ou criagio de fundos especiais;”’

XV- administrar as finangas da Universidadc:

XVI- desempenhar outras atribuigdes ndo cspecificadas neste Estatuto, que estejam compreendidas
na drea de coordenagio, fiscalizacio e superintendéncia das atividades universitdrias;

XVII- designar os dirctores dos drgaos suplementares;

XVIII- delegar poderes ao Viee-Reitor, avs pro-reitores, demais autoridades administrativas e a

outros servidorcs para a pritica de atos especificos;™

" Nava redagdo dada pelo art. 6° da Resoluciio n® 06:/97-COUN, de 4 de julho de 1997,

*! Nova redagio dada pelo art, 6° da Resolugdo n® 06/97-COUN, de 4 de julho de 1997,

** Alterado pelo art, 1Y da Resolucdo n® | 395-COUN, de 3 de agosto de 1995,

ﬁ_" Nova redagio dada pelo art, 6 da Resolugdo ¥ 06/97-COUN, de 4 de julha de 1997,

" Nova redagiio dada pelo art. 6° da Resolugio n° 06/57-COUN, de 4 de julho de 1997

# Nova redugiio dada pelo art, 6 da Resolugio n* 06:97-COUN, de 4 de julha de 1997,
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X1X- delegar poderes aos diretores de drgdos suplementares e de unidades administrativas para
ordenarem despesas; e

X = G .o il
XX- aceitar legados, donativos, doacbes e herangas isentos de condigdo ou encargo.

Art. 31. A Reitoria contard com sete pro-reitorias, para desempenharem atividades relacionadas
com a admimisiragdo universitaria, mediante delegagéo de poderes do Reitor.™

Pardgrafo iinico. Os pré-reitores serdo nomeados pelo Reitor, para cada uma das seguintes dreas:
I- graduacio;

I1- pesquisa ¢ pds-graduacio;

1I- cxtensdo ¢ cultura;

IV- gestio de pessna&;u

V- plangjamento, orgamento ¢ finangas;

VI- administracdo:; e

VII- assuntos estudantis,”

CAPITULOTI
ADMINISTRACAO SETORIAL

Secdo |
Sctores

Art. 32, Os sctores organizar-se-ao com o objetivo de estabelecer o regime de cooperacio entre os
docentes de modo a favorecer a interdisciplinaridade ¢ a integragio do ensino. pesquisa e extensio,

Art. 33, Sao orgdos de diregdo dos sctores:
I- 0 conselho setorial; ¢
[1- a diretoria,

Secio Il
Conselho Setorial

* Nova redacio dada pelo art. 67 da Resolugio n® 06/97-COUN, de 4 de julhio de 1547,
“ Nova redagiio dada pelo art. 6° da Resalugio n® 06:97-COUN. de 4 de julho de 1997,
& Nma redacio dada pelo arl. 1* da Resolugdo n® 03/08-COUN de 12 de margo de 2008, publicada em 27 de marco de 2008,
7 Nova redagiio dada pelo art. 2° da Resolugiio n 03/08-COUN de 12 de mar o de 2008, publicads cm 27 de margo de 2008,
" Nova redaciio dada pelo art. 2° da Resolugio n® 03/08-COUN de 12 de maryo de 2008, publicada em 27 de marco de 2008,
* Alierado pela Resolucio n® 12 107-COUN de § de dezembro de 2007, publicada em 11 de desembro de 2007,




Art. 34, O conselho setornial, orgao deliberativo e consultivo das unidades universitdrias, €
integrado:

1- pelo diretor, seu presidente;
1I- pelo vice-diretor;
TMT- pelos chefes de departamento ou detentores de outros cargos ou fungdes equivalentes: ™

IV- por represcntantes do corpo discente na proporgido de um quinto do total de membros,
desprezada a fragio, com mandato anual, permitida uma recondugio, obscrvando o disposto no art. 637

V- pelos coordenadores de cursos de graduacio, téenicos e ensino médio:”
VI- por um ou dois representantes dos servidores técnico-administrativos, a critério de cada
conselho setorial, eleilods) com respectivo(s) suplente(s) diretamente pelos seus pares, para mandato de

dois anos; e

VII- por representagdo(oes) dentre ofs) coordenador(cs) do(s) curso(s) de pos-graduacio sericto
sensu, conforme definido no regimento setorial. ™

§ 17 - O representante do setor no Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo terd assento no
conselho setorial, com direito a voz.”

§ 2" - Nos conselhos setoriais, setenta por cento. no minimo, de sua composicio serd de docentes.*

Segao [T
Direcio dos Setores

Art. 35, A diretoria, drgdo executivo ¢ de coordenacdio, fiscalizagio ¢ superinlendéncia das
alividades das unidades, € exercida pelo diretor,

Paragrafo tinico. O vice-diretor substitui o dirctor nas suas faltas e impedimentos.
Art. 36. O diretor ¢ viee-diretor serfio nomeados pelo Reitor, escolhidos dentre o5 indicados pelo

conselho setorial em listas triplices, compostas com os trés primeiros nomes mais votados om escrutinio
v w1
anico.

* Alterado pela Resolugio n® 12107-COUN de 5 de derembro de 2007, publicada em 11 de dezembro de 2007,

::' Renumerado pelo art. 4° da Resolucdo n® 1503-C0TN, de 25 de junhe de 2003,

:? Alrerado pela Resolugdo 0" 12107-COUN de 3 de devembro de 2007, publicada em 11 de dezembea de 2007,

* Incluido pela Resolugio n® 16/94-COUN, de 15 de setembro de 1994,

™ Ineluido pela Resolugio n® 16:94-COUN, de |5 de setembro de 1994 ¢ alterado pelo ar, 17 ds Eesolugdo n® | 3/95-C0O0MN,
de 3 de agosto de 1945,

" Incluido pelo art. 1° da Resalugio n® 09/97-COUN, de 24 de setenibro de 1997,

* Nova redagdo dada pelo art, 2* da Resolugdo n® 09:97-COUN, de 24 de sctembro de 1997,
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